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PROYECTO TIPO — PROPUESTA INTEGRAL
PREVENCION Y ATENCION DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Y SEXUAL PARA
POBLACIONES EN SITUACIONES DE RIESGO Y VULNERABILIDAD DE DERECHOS

Inversiones del Componente de presupuestos participativos (50%)

Representan los recursos de inversion que las Alcaldias Locales deberan ejecutar con el fin de
complementar y fortalecer las inversiones estratégicas de la Administracién Distrital. La totalidad
de los recursos de inversién de este componente deberan ser priorizados a través de los
ejercicios de presupuestos participativos (Circular CONFIS No. 03 de 2020)

Linea de Inversion: Desarrollo Social y Cultural
Concepto: Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en
situaciones de riesgo y vulnerabilidad de derechos.

FICHA DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PLAN DE
DESARROLLO LOCAL

PROPOSITO
PROGRAMA
CODIGO DEL PROYECTO

No NOMBRE DEL PROYECTO /
COMPONENTE

META PLAN DE DESARROLLO
LOCAL

VIGENCIA

1. Prevencién de violencia intrafamiliar, violencia sexual y
promocion y garantia de derechos:

Lineas de accion:

A.- Prevencién de violencia Intrafamiliar y violencia sexual.

A. 1. Formacion:
Vincular
COMPONENTES ASOCIADOS
AL CONCEPTO DE GASTO personas en proceso de prevencion de violencia
intrafamiliar y violencia sexual a través de la estrategia de formacion
“Entornos Protectores y Territorios Seguros, inclusivos y diversos”.

A. 2. Sensibilizacion:
Vincular (

) personas o familias en proceso de prevencion de violencia
intrafamiliar y violencia sexual a través de la estrategia
sensibilizaciéon “El Cuidado se Contagia”
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A. 3. Acompafiamiento:

Vincular ( ) familias con nifios y nifas en
procesos de orientacion y acompafiamiento para la prevencion de
violencia intrafamiliar y la pérdida del cuidado parental a través de
la estrategia metodolégica “Cuidandome -cuidandonos”

B. Promocién y desarrollo de estrategias de prevencion de
vulneracion de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

B. 1. Formacion: “Conociendo mis derechos me protejo”

Vincular nifias,
nifios y adolescentes de 6 a 17 afios y 11 meses en estrategias de
prevencion de vulneracion de derechos.

Vincular
lideres comunitarios, agentes educativos, padres, madres
y/o cuidadores y comunidad en general en prevencion de

vulneracion de derechos.

B. 2. Sensibilizar: “Tejiendo redes de apoyo familiar y comunitario”

Vincular
en foros de
prevencion de vulneraciones.
Vincular (
) en

movilizaciones territoriales.

B.3. Estrategias comunicativas: “Di No a la vulneracién de
derechos”

Desarrollar (escriba el numero y tipo de estrategia comunicativa)
elaborado para implementar las estrategias de prevencidon de
vulneracion de derechos.

C. Prevencion de violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes
con énfasis en derechos sexuales y reproductivos.

C.1. Formacion: “Cuidando nuestro cuerpo”.

Vincular a ( )
nifas, nifas, adolescentes y jévenes entre los 6 a 13 afios de edad
en actividades de prevencion de violencia sexual con énfasis en
derechos sexuales y derechos reproductivos.

C.2. Formacion: “Entre pares”

Vincular a (

nifias, nifas, adolescentes y jovenes entre los 14 a 17 afos de
edad en actividades de prevencion de violencia sexual con énfasis
en derechos sexuales y derechos reproductivos.
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C.3. Estrategias de sensibilizacion: “Ferias de sexualidad”.

Vincular a (

) personas como adolescentes, jovenes y sus
familias en actividades de prevencion de violencia sexual con
énfasis en derechos sexuales y derechos reproductivos.

2. Orientacion y asesoria familiar:

Vincular ( ) familias en orientacion y
asesoria familiar para la prevencién de violencias.

3. Posicionamiento y promociéon del buen trato en jornadas
locales:

Vincular ( ) personas en eventos o
jornadas para el Posicionamiento y promocién del buen trato en
jornadas locales.

4. Investigacion:

Realizar una investigacion que dé cuenta de la situacion
relacionada con la violencia intrafamiliar y la violencia sexual en
nifos, nifas y adolescentes asociada al componente de Prevencion
de violencia intrafamiliar, violencia sexual y promocién y garantia de
derechos o al componente Orientaciébn y asesoria familiar,
desarrollados en la localidad.

5. Seguimiento y evaluacion del proyecto
Realizar el seguimiento y evaluacion a la ejecucion del proyecto,

analizando cada una de las actividades desarrolladas en el marco
de los componentes propuestos.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Los estudios sobre violencia plantean que este es un problema multicausal que se asocia con
varios factores sociales, individuales, politicos y comunitarios. Entre los factores individuales se
incluyen el sexo, la edad, otros factores bioldgicos y fisiologicos, el nivel socioecondmico, la
situacion laboral, el nivel de educacién, el uso de alcohol o drogas y haber sufrido o
presenciado maltrato fisico en la nifiez. Aunque los elementos anteriores inciden, estos no
necesariamente determinan las situaciones de violencia; sin embargo, las cifras si evidencian
una mayor incidencia de la violencia contra las mujeres, los nifios, nifias y adolescentes. La
violencia intrafamiliar incluye diversas expresiones dentro de las cuales se encuentran la
violencia fisica, econdmica, emocional, el abandono y la negligencia.

Sin embargo, la realidad es que dentro del proceso funcional de una familia, sus integrantes y el
mismo sistema, se pueden encontrar situaciones de conflicto y crisis que desborda su
capacidad de respuesta, creando interacciones estresantes y un ambiente de presion en el
grupo familiar, donde surgen diversas tensiones que atentan contra el bienestar de todos sus
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miembros, desdibujando de alguna manera esa funcién protectora que de por si se le ha
adjudicado socio culturalmente desencadenando conductas inadecuadas que enmarcaria la
violencia intrafamiliar.

Asi, la violencia intrafamiliar comprendida como: “toda accién u omision protagonizada por uno
o varios miembros de la familia, a otros parientes infringiendo dafio fisico, psicoemocional,
sexual, econémico o social’; por lo tanto, es el resultado de la convergencia de un conjunto de
procesos complejos1.

En Bogota, al igual que en otras ciudades del mundo, se observan cambios en las familias que
son el resultado de las transformaciones sociales, econdémicas y culturales que viven
constantemente las sociedades?, siendo estas el espacio inicial de aprendizaje y construccion
de escenarios para la convivencia social y quien tiene responsabilidad directa sobre la crianza
de la infancia, debiendo velar por su cuidado y bienestar hasta el momento de la adultez, por lo
que garantizar sus derechos es impactar en la misma vida de la ciudad y sus habitantes, para
contribuir a la consolidacién de una sociedad justa y equitativa.

La violencia contra los nifos, las nifias y los adolescentes es denominada como violencia infantil
definida en la Ley 1098 del 2006 como “(...) toda forma de perjuicio, castigo, humillaciéon o
abuso fisico o psicoldgico, descuido, omision o trato negligente, malos tratos o explotacion
sexual, incluidos los actos sexuales abusivos y la violacién y en general toda forma de violencia
0 agresion sobre el nifio, la nifia o el adolescente por parte de sus padres, representantes
legales o cualquier otra persona (...)", la cual no necesariamente se presenta al interior del
hogar, sino que existen diferentes entornos de vulneracion; sin embargo, es la familia el primer
respondiente frente a la proteccion y la garantia de derechos.

En este sentido y de acuerdo con el “Diagndstico de nifios, nifias y adolescentes, con
orientaciones sexuales e identidades de género no normativas” del afio 2014, las violencias
verbales y emocionales que sufren al interior de las familias, los menores de edad que se
apartan de la norma heterosexual, es decir, que no se ajustan a los espacios heteronormativos
que no promueven la diversidad, reconociendo solamente los comportamientos binarios
hombre-mujer; se vuelven sistematicas, porque permean la mayor parte de su vida cotidiana,
generandose aislamiento, insultos, silenciamiento e invisibilizacion de su orientacién sexual o
sus expresiones de género.

En este orden de ideas otros autores definen el maltrato infantii como los abusos y la
desatencion de que son objeto los menores de 18 afios, e incluye todos los tipos de maltrato
fisico o psicologico, abuso sexual, desatencién, negligencia y explotacion comercial o de otro
tipo que causen o puedan causar un dafio a la salud, desarrollo o dignidad del nifio, nifia o
adolescente, o poner en peligro su supervivencia, en el contexto de una relacion de
responsabilidad, confianza o poder. La exposicion a la violencia de pareja también se incluye a
veces entre las formas de maltrato infantil (OMS, 2016).

De acuerdo con la informacién publicada en el Observatorio de Salud de Bogota- SaluData,
para el afo 2020, se notificaron al subsistema de vigilancia en violencia intrafamiliar, violencia
sexual y maltrato infantil (SIVIM) un total de 15.780 casos de maltrato ejercido contra nifios,

' Gutiérrez M. Et al. Conflicto Violencia Intrafamiliar. Universidad Externado de Colombia. Bogota. 2003.
% Asi son las familias bogotanas. Una mirada desde la politica ptblica. Universidad de la Sabana- Alcaldia Mayor de Bogota .2017
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nifias y adolescentes. La tasa de maltrato infantil para ese mismo afio, se situé en 719,8 casos
por cada 100.000 menores de 18 afios. Se identifico que el 43,4%, es decir 6.850, nifios, nifias
y adolescentes victimas de maltrato infantil conviven con el agresor. Al revisar la relacion de la
victima con el agresor se encuentra que el 44,8% es la progenitora, 17,3% es el padre, el 8,5%
es un conocido y el 8% otro familiar; lo que equivale al 78,6%. Lo anterior da cuenta que, los
mayores indices de violencia ejercida en contra de los nifios, nifias y adolescentes ocurren en
su medio familiar, lo que puede conllevar a la naturalizacion de pautas relacionales violentas.

Segun el tipo de violencia reportado, se encuentra un total de 8.655 casos de negligencia
ejercida contra nifios, nifas y adolescentes. Esto representa una disminucion del 29,2% que
corresponde a 3.574 casos, con respecto a los reportes del afio anterior. El 56,1% de los casos
notificados, es decir 4.853 son ninas y el 43,9%, representa a 3.802 nifios. El 49,8% de los
casos se presentan en 4.306 menores de 5 anos, el 33,7% son 2.917 entre los 6 y 13 afios y el
16,5% corresponde a 1.432 entre los 14 y 17 afios. La tasa de negligencia para el afio 2020 se
situd en 394,8 casos por cada 100.000 menores de 18 afios.

Partiendo de la definiciéon de la violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes, la cual
“‘comprende todo acto o comportamiento de tipo sexual ejercido sobre ellos, utilizando la fuerza
o cualquier forma de coercion fisica, psicolégica o emocional, aprovechando sus condiciones de
indefension, desigualdad y las relaciones de poder existentes entre victima y agresor”. La
violencia sexual se presenta de muchas formas, todas con graves consecuencias. Por eso es
importante que reconozcamos sus diferentes tipologias segun lineamiento técnico para la
atencion a nifios, nifias y adolescentes, con derechos amenazados o vulnerados, victimas de
violencia sexual: acto sexual, acceso carnal, explotacion sexual comercial, acoso sexual y otras
formas de violencia sexual como (esclavitud sexual, embarazo forzado, desnudez forzada,
aborto forzado, esterilizacién forzada, anticoncepcion forzada y mutilacion genital femenina).

De acuerdo con informacién del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses,
durante el aio 2018 se realizaron 26.065 examenes médico legales por presunto delito sexual
con una tasa por cada cien mil habitantes de 52,30 y un incremento de 2.267 casos con
respecto al afio anterior. Siendo las mujeres las mas afectadas. Por cada hombre victima de
presunto delito sexual se presentan seis mujeres victimas.

Los examenes médico legales sexoldgicos por presunto delito sexual practicados a nifios, nifias
y adolescentes representé el 87,45% del total de la violencia sexual. El 11,20% de las
valoraciones practicadas durante el afio 2018 se realizaron a infantes entre los 0 y 4 afios de
edad (2.920), el 10,20% de los casos corresponden a nifas de 4 afios de edad o menos
representado en 2.275 casos, cifra que triplica el nimero de casos valorados en nifios, 645.

Es alarmante la situacion de riesgo de ser victimas de delito sexual para las nifias entre 10 a 13
afnos este grupo etario representé el 41,9% del total de valoraciones practicadas en mujeres,
22.309 y registro la tasa mas alta en los ultimos 10 afios: 562,50. Por cada nifio entre los 10 y
13 afios victima de presunto delito sexual se presentan ocho nifias. Y como resultado de la
violencia sexual se encontraron en este mismo rango de edad 5.713 menores embarazadas.
El presunto agresor en el 47,80%, 11.605 casos, fue un familiar y el principal escenario fue la
vivienda. Los departamentos con mas casos registrados fueron; Bogota D.C (4.169),
Antioquia (3.302), Valle del Cauca (2.268), Cundinamarca (1.658) y Santander (1.358).
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Con relacién a la explotacién sexual comercial de nifos, nifias y adolescentes- ESCNNA en
nuestro pais es un flagelo que crece, una problematica compleja y muchas veces casi
imperceptible que vulnera gravemente el ejercicio de los derechos humanos en la nifiez y que
compromete la salud, la dignidad, la seguridad y la autonomia de los menores de edad.
UNICEF estima que, de la poblacién total de menores de edad colombianos, aproximadamente
35.000 son explotados sexualmente y que la edad en la que son involucrados en estas
actividades ilicitas es menor a los 10 anos. Es importante continuar el esfuerzo por visibilizar
este flagelo en nuestro pais y cumplir desde las diferentes entidades estatales con la atencion
de las victimas y el juzgamiento de los responsables.

Al evaluar la situacién de nifios, nifias y adolescentes en el marco de la explotacién sexual las
cifras segun el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses indican que la presunta
ESCNNA representa el 51,7% de los casos, seguido de la utilizacion de nifos, nifias y
adolescentes (NNA) en la pornografia con el 44,8% y la presunta trata de nifios, nifas y
adolescentes con fines sexuales con un 3,4 %. En la explotacion sexual comercial de NNA, en
el 2018 el 46,2 % (67 casos) se presentd en nifas menores entre los 10 y 14 afios. No se
registraron casos de explotacion sexual comercial de NNA en el marco de viajes y turismo.
Segun el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para el mismo periodo, se registraron 239
casos, de los cuales 210 corresponden a mujeres y 29 a hombres y el grupo de edad mas
afectado es el de 10 a 14 afos.

El diagndstico situacional de la maternidad y paternidad temprana, tanto en Colombia como en
Bogota, nos revela una tendencia del fendmeno hacia la disminucion. De acuerdo con la ultima
Encuesta Nacional de Demografia y Salud (ENDS) del Ministerio de Salud y Proteccion Social y
Profamilia, la fecundidad temprana tuvo en el pais su mayor nivel en 2005, para comenzar a
descender a partir de 2010, como lo confirman los hallazgos de la ENDS 2015. “El porcentaje
de adolescentes, de 15 a 19 afios, madres o embarazadas de su primer hijo o hija aumenta de
12.8 por ciento en 1990 a 20.5 por ciento en 2005, para luego disminuir a 19.5 por ciento en
2010 y a 17.4 por ciento en 2015” (Ministerio de Salud y Proteccién Social; Profamilia, 2016, p.
40).

Segun estadisticas del DANE, en Colombia, el 20% de las madres adolescentes tiene su
segundo embarazo o embarazo subsiguiente entre los 7 y los 14 meses siguientes, y el 33%
entre los 14 y los 24 meses siguientes (ICBF, 2014). Prevenir el embarazo subsiguiente es
importante debido a que un segundo embarazo tendra un impacto mayor en el ambito
psicosocial, econdmico y educativo de las madres adolescentes: mayor riesgo de desercidn
escolar y baja escolaridad e ingresos econdmicos reducidos, perpetuando el ciclo de pobreza
(Escobar, 2008).

Bogota contintia presentando un descenso significativo para el afio 2020. Segun cifras de la
Secretaria Distrital de Salud de Bogota, para el 2015, los nacidos vivos en mujeres menores de
19 afios fueron 17.746. Estas cifras continuaron disminuyendo afio a afio: en 2016 hubo 14.077
nacidos vivos en mujeres menores de 19 afos, en 2017 se presentaron 12.284, en 2018 se
presentaron 10.949 nacimientos, en 2019 se presentaron 9.751 nacimientos y, finalmente, se
presentaron 8.539 en 2020. (Secretaria Distrital de Salud de Bogota: Base aplicativo Web
RUAF_ND, datos PRELIMINARES-(corte 09-01-2021)-ajustada 18-01-2021)

Las cifras preliminares para el 2020, de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota, nos muestran
que:
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* Se registraron 79.316 nacimientos en Bogota, de los cuales el 10.75% corresponden a
mujeres menores de 19 afos.

* Fueron registrados 181 nacimientos en mujeres menores de 14 afios en Bogota.

* En Bogota, las localidades con mayor prevalencia de nacidos vivos de mujeres menores de
19 anos, fueron: Ciudad Bolivar con un total de 1.395 (16.34%) nacimientos; Kennedy con
un registro de 1.183 (13;85%); Bosa con un total de 1.110 (13%); Suba con un registro
de-888 (10.4%); Usme con un registro de 685 (8.02%) y Engativacon un registro
de 563 (6.6%).

* En relacion con el embarazo subsiguiente, en 2020 hubo 1.201 casos de nacimientos en
mujeres menores de 19 afos con embarazo subsiguiente. Al comparar los datos de
2020 con el afio 2019* se mantiene la tendencia a la reducciéon de casos de embarazo
subsiguiente en menores de 19 afios de 15,1%. Las localidades con mayor niamero de
casos fueron: Ciudad Bolivar (203), Kennedy (179), Bosa (157), Suba (101) y Usme (88).

Las cifras de la plataforma SaluData, del Observatorio de Salud de Bogot4, indican que en 2020
se reportaron 7.669 casos de violencia sexual en Bogota, de los cuales el 84% fueron
realizados por mujeres (6.425) y el 16% restante por hombres (1.244). Del total de casos
registrados, 6.942 correspondian a nifas, nifios, adolescentes y jovenes, es decir, el 90.5%. El
mayor porcentaje de casos reportados se dio en el curso de vida de 12 a 17 afos con 2.957
casos, seguido con 1.666 casos el curso de vida de 6 a 11 afios y el de 18 a 28 afios con 1.317
casos.

Las localidades con mayor tasa de violencia sexual, segun las cifras del Observatorio de Salud,
son Usme (1.7), Santa Fe (1.6), Ciudad Bolivar (1.4), San Cristébal (1.4), Tunjuelito (1.3), Bosa
(1.3) y Rafael Uribe Uribe (1.3). Por su parte, las localidades donde se presentaron el mayor
numero de casos reportados son: Ciudad Bolivar (1.123 casos), Bosa (1.039 casos), Kennedy
(1.024), Suba (724 casos) y Usme (601).

En lo referente a la relacidon con el agresor, cabe resaltar que en el 49.5% de los casos se tratd
de un familiar, en el 22.4% de los casos fue un conocido y en el 20% fue un desconocido. En
concordancia con lo anterior, el 77.3% de los casos de violencia reportados ocurrieron en la
vivienda.

La Secretaria Distrital de Integracion Social, también ofrece un panorama frente a las violencias
intrafamiliar y sexual presentadas en el Distrito Capital; con respecto al reporte de personas
Unicas atendidas durante el 2020 en las 37 Comisarias de Bogota y a través de la linea
telefonica “Una llamada de vida”, se obtienen las siguientes cifras registradas en el Sistema de
Registro de Beneficiarios -SIRBE se atendieron: por solicitud del servicio a 154.549 personas;
por conciliacion general bien sea para definir lo referente a custodia, alimentos o visitas de
nifos y nifas, alimentos para persona mayor, entre otras conciliaciones se orientaron a 60.910
personas, en lo referente a accion de violencia intrafamiliar a 50.425, atencion a conflicto
familiar 23.875, tramites de incumplimiento a medidas de proteccién a 8.855, ademas se
atendieron a 2.914 por maltrato infantil, y 270 por denuncia de delito sexual, en cuanto a otras
actuaciones con nifios, nifias y adolescentes a 719, y se registraron 181 restablecimientos de
derechos. Del total de las victimas atendidas en Comisarias de Familia durante el 2020, por
hechos de violencia intrafamiliar, el 74% son mujeres, el 26% son hombres y el 0,1% es
poblacion intersexual, lo cual indica que continua predominando el ejercicio de la violencia en
contra de las mujeres en el ambito del hogar, si bien dicho porcentaje acoge los diferentes
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rangos de edad, se denota una diferencia significativa frente al rol de victima entre la poblacion
entre los 18 y 26 afios de edad, con una proporcion de un hombre por cada 7 mujeres en
promedio; en la poblacion de 27 y 59 afios, y los mayores de 60 afios, se presenta un hombre
por cada 4 y 3 mujeres en promedio respectivamente. Y no menos importante, en la poblacion
entre los 6 y 17 afios de edad, la proporcion es por cada hombre, dos mujeres son victimas de
violencia intrafamiliar.

Aunque estos datos evidencian la necesidad de atender la salud mental de la poblacion
vinculada a hechos de violencia, esta actividad no se puede realizar desde el ambito de las
Comisarias de Familia, sino que es competencia del sector Salud, como lo establece Ley 1616
de 2013 por lo cual se requiere aunar esfuerzos y recursos a nivel interinstitucional e
intersectorial para brindar a la victimas y sus familias, de las violencias intrafamiliar y sexual, la
proteccion integral de sus derechos de acuerdo con la competencia y alcance de cada sector

Colombia, como Estado Social de Derecho, refiere que los derechos humanos son vitales para
el desarrollo de la sociedad, por ende, el goce efectivo propio de los derechos humanos es
prioritario para el Estado. Como funcion primordial del Estado estd la de hacer respetar los
derechos fundamentales y asegurar que las leyes se cumplan, debiendo promover las
condiciones para la garantia y el goce efectivo de estos derechos por parte de la sociedad en
general y prioritariamente las poblaciones en condicién de vulnerabilidad.

Desde alli el principio de corresponsabilidad, la sociedad y la familia son responsables de
respetar los derechos y de contribuir a la eliminacién de la violencia. El Estado es responsable
de prevenir, investigar y sancionar toda forma de violencia contra nifios, nifas, adolescentes,
mujeres, poblacién en condicion de discapacidad y personas mayores, entre otros. Es por ello,
que la prevencién implica incluir acciones escalonadas, dinamicas y realizables que pueden
apuntar a disminuir los indices de violencia y maltrato a los que se ven expuestas las
poblaciones mas vulnerables.

Por otra parte, como elemento fundamental para la prevencién de violencias principalmente
contra los nifios, las nifias y los adolescentes, la Ley 1098 de 2006 expresa la importancia del
Buen Trato, en concordancia con ello el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en la
resolucion 652 de 2011, en el numeral 2. Naturaleza juridica, menciona que “cuenta con unas
dependencias multidisciplinarias, encargadas de prevenir, garantizar y restablecer los derechos
de los nifios, nifias y adolescentes (...)"

La relacion directa que existe entre el fortalecimiento del Buen Trato y la reduccion de las
vulneraciones de derechos de nifios, nifias y adolescentes, asi como la eliminacion de las
violencias intrafamiliar y sexual; manifiesta la necesidad de hacer acciones orientadas a la
prevencion, atendiendo a los enfoques diferencial, de género, poblacional, de derechos y
territorial.

De lo anterior, y atendiendo a los Criterios Técnicos para la Formulacion de Proyectos del
Sector de Integracion Social, con cargo a los presupuestos de los Fondos de Desarrollo Local,
se dispone que para la vigencia actual se deben llevar a cabo acciones de prevencion de
violencias y promocién de entornos protectores y buen trato. En cumplimiento del Decreto 768
de 2019, que tiene por objeto reglamentar el Acuerdo 740 de 2019 “Por el cual se dictan normas
en relacion con la organizacion y el funcionamiento de las localidades de Bogota, D.C.”, en él se
estableci6 la necesidad prevenir la violencia intrafamiliar, fomentar los entornos protectores y el
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buen trato para con los nifios y las nifias de Bogota y la garantia de sus derechos, lo que
generara una disminucién en los indices de la vulneracion de los mismos e incrementara los
factores protectores para las poblaciones vulnerables, desde el hogar.

1. OBJETIVO GENERAL

Realizar un conjunto de acciones y procesos de prevencion para investigar, formar, sensibilizar,
acompafar, movilizar y visibilizar en violencia intrafamiliar y violencias sexuales en nifias, nifios
y adolescentes, y otras vulneraciones de derechos con estas poblaciones, asi como realizar
procesos de orientacidon y asesoria, familiar, y el desarrollo de acciones de promocion del buen
trato y entornos protectores en la localidad de

1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Promover la construccién de contextos familiares que privilegien el manejo adecuado de
los conflictos, los cambios en los procesos de comunicacién e interaccion y el
fortalecimiento en las relaciones democraticas al interior de las familias a través de
procesos de formacion dirigido a personas mayores de 14 afios.

* Promover practicas de cuidado y responsabilidades compartidas al interior de las
familias a través acciones de sensibilizacién para prevenir la violencia intrafamiliar.

* Desarrollar procesos de orientacién y acompafiamiento con las familias, que permitan
fortalecer y crear capacidades que promueva la construccidon de entornos protectores y
seguros para los nifios y las nifias evitando la pérdida del cuidado parental.

* Desarrollar procesos formacion en prevencion de vulneracion de derechos de nifos,
nifas y adolescentes entre los 6 y 17 afios y 11 meses, generando acciones de
orientacion y sensibilizacion, encaminadas a la garantia de sus derechos, con la
vinculacién activa de sus familias y comunidad.

* Desarrollar procesos de sensibilizacion, visibilizacion de buenas practicas y movilizacion
territorial dirigidas a padres, madres, cuidadores, agentes educativos y comunidad en
general en prevencion de vulneraciones de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

* Contribuir a la prevencion de vulneraciones y promocion de derechos a través de la
implementacion de estrategias comunicativas que visibilicen situaciones de amenazas,
inobservancia y vulneracion de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

* Contribuir a la prevencion de la violencia sexual y el embarazo infantil en nifas, nifios y
adolescentes a través de estrategias que promuevan el autocuidado, la identificacién de
riesgos, y la activacion de rutas de atencion.

* Fomentar la vivencia de una sexualidad consciente a través del reconocimiento de los
derechos humanos, derechos sexuales y derechos reproductivos, implementando la
Estrategia Entre Pares con adolescentes y jovenes del Distrito.
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* Sensibilizar a adolescentes, jévenes, sus familias y a la comunidad en general, frente al
reconocimiento de los derechos humanos, sexuales y reproductivos a través de ferias de
la sexualidad, que permitan contribuir a la disminucién de la maternidad y la paternidad
temprana, la maternidad infantil y la violencia sexual.

* Brindar asesoria oportuna y adecuada a las familias que han vivenciado hechos de
violencia intrafamiliar, para afrontarla, manejarla y superarla, promoviendo herramientas
personales para la autodeterminacién y el cambio, previniendo nuevos hechos de
violencia.

* Promover el desarrollo de eventos de impacto social y de sensibilizacion de la
comunidad como agentes multiplicadores de la convivencia intrafamiliar y del Buen
Trato, asi como en la garantia de derechos de las poblaciones en condicion de
vulnerabilidad.

* Realizar una investigacion que dé cuenta de la situacion relacionada con la violencia
intrafamiliar y la violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes asociada al componente
de Prevencion de violencia intrafamiliar, violencia sexual y promocion y garantia de
derechos o al componente Orientacién y asesoria familiar, desarrollados en la localidad.

* Realizar seguimiento y evaluacion a todas las actividades desarrolladas en el proyecto a
fin de garantizar la calidad y la oportunidad en la ejecucion y la articulacién con las
instituciones e instancias locales relacionadas con el alcance del proyecto.

Nota: Seleccionar los objetivos especificos y el alcance del objetivo general de acuerdo con los
componentes seleccionados y a ejecutar. Es de precisar que el componente de seguimiento y
evaluacién hace parte de la estructura integral del proyecto, por lo cual se debe visibilizar en la
implementacién de los diferentes componentes seleccionados a ejecutar. Se debe elegir como
minimo tres componentes, mas el componente de seguimiento y evaluacién, el cual es
obligatorio para todos los proyectos.

2. POBLACION OBJETIVO - COBERTURA

La meta plan de Desarrollo Local define ( ) personas para el
proyecto que se presenta a continuacion para la vigencia 2021.

Prevencion de violencia intrafamiliar, violencia sexual y promocién y garantia de derechos

A. Prevencion de violencia Intrafamiliar y violencia sexual.

A 1. Formacion:

(

violencia intrafamiliar y violencia sexual.

) personas vinculas a procesos de prevencion de

A 2. Sensibilizacion:

(

personas o familias en riesgo o victimas de violencia intrafamiliar
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A. 3. Acompafiamiento:
( ) familias en riesgo de pérdida de cuidado parental

B. Promocién y desarrollo de estrategias de prevencion de vulneracién de derechos de nifios,
ninas y adolescentes.

( ) nifas, nifos y adolescentes de 6 a 17 afios y
11 meses vinculados en situacién de riesgo de vulneracién de derechos.

( ) padres,
madres, y cuidadores de nifios, nifias y adolescentes vinculados a los procesos de prevencién
de vulneracion de derechos.

( )

lideres comunitarios, agentes educativos y comunidad en general que hacen parte de los
entornos donde se desarrollan o interactuan nifios, nifias y adolescentes.

( ) nifos, nifas, adolescentes, padres, madres y/o cuidadores, lideres
comunitarios, agentes educativos y comunidad en general participantes en los foros.

( ) movilizaciones territoriales con la participacion de padres, madres y/o
cuidadores, lideres comunitarios y comunidad en general.

( ) estrategias comunicativas para implementar las acciones de prevencién de

vulneracién de derechos.

C. Prevencion de violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes con énfasis en derechos
sexuales y reproductivos.

( ) nifas, nifas, adolescentes y jévenes
entre los 6 a 13 anos de edad en actividades de prevencion de violencia sexual con énfasis en
derechos sexuales y derechos reproductivos.

( ) adolescentes y jovenes entre los 14 a 17 afios de
edad en actividades de prevenciéon de violencia sexual con énfasis en derechos sexuales y
derechos reproductivos.

) personas representadas en adolescentes, jévenes, familias y comunidad en general en
actividades de prevencién de violencia sexual con énfasis en derechos sexuales y derechos
reproductivos.

Orientacion y asesoria familiar:
( ) familias residentes en la localidad de ( ) que

sean remitidas por Comisarias de Familia y por los Consejo Local de Atencion a Victimas de
Violencias (de todas las entidades que lo conforman).
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Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales:
( ) personas de la comunidad o poblacion en general residente en la

localidad, interesada en participar en eventos de prevencion de violencias intrafamiliar y sexual,
garantia de derechos y promocion del buen trato.

Investigacion:

Poblacion residente en la localidad y se definira de acuerdo con el o los componentes
seleccionados para realizar la investigacion social. Se debe justificar de acuerdo al disefio de la
investigacion social el universo y la muestra de personas sujetos de la investigacion.

Nota: Definir la poblacién de acuerdo con los componentes a ejecutar, minimo ftres
componentes.

3. CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA LA PARTICIPACION:

Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual:

3.1. Adolescentes mayores de 14 afos, jovenes, padres, madres y cuidadores, lideres,
lideresas y comunidad en general, interesados en la prevencion de las violencias intrafamiliar y

sexual.

3.2. Personas y/o familias, en riesgo de vulneracion de derechos o victimas de violencia
intrafamiliar, de territorios priorizados por la Alcaldia Local.

3.3. Familias con nifios y nifas en riesgo de pérdida cuidado parental, y carentes de redes de
apoyo; identificadas y remitidas por las instituciones educativas, los servicios sociales de la
SDIS y las Comisarias de Familia.

Promocion y desarrollo de estrategias de prevencion de vulneracion de derechos:

3.4. Nifas, nifios y adolescentes entre los 6 afios y los 17 afios, 11 meses y 29 dias en
vulneracion de derechos escolarizados o no.

3.5. Padres, madres y cuidadores de nifias, nifios y adolescentes, en situacién de riesgo de
vulneracion de derechos.

3.6. Agentes educativos de las instituciones de la localidad, lideres comunitarios y comunidad
en general.

Prevencion de violencia sexual en nifos, nifias, adolescentes y jovenes con énfasis en
derechos sexuales y reproductivos:

3.8 Nifas, nifios y adolescentes entre 6 y 13 afios de edad escolarizados o no.

3.9 Adolescentes entre los 14 y los 17 afios de edad escolarizados o no.
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3.10 Adolescentes desde los 14 afos en adelante, jévenes, sus familias y comunidad en
general.
Orientacion y asesoria familiar:

3.11 Familias afectadas por episodios de violencia intrafamiliar, conflicto familiar o maltrato
infantil, que no presenten diagnéstico de trastornos a nivel de psiquiatria, remitidos por
Comisarias de Familia, Consejo Local de Atencion a Victimas de Violencias - Red de Buen
Trato y el Comité Local de Seguimiento a Casos (de todas las entidades que lo conforman).

Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales:

3.12. Personas de la comunidad o poblacién en general residente en la localidad, interesada en
participar en eventos de prevencion de las violencias intrafamiliar y sexual, la garantia de los
derechos y la promocion del buen trato.

Investigacion:

3.13 Personas residentes en la localidad que han participado en los componentes prevencién
de la violencia intrafamiliar, violencia sexual y en el componente orientacién y asesoria familiar.
del presente proyecto, y que voluntariamente quieran hacer parte de la investigacion social.

4. CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA LA NO CONTINUIDAD EN LOS PROCESOS DE
PREVENCION Y ORIENTACION.

La no continuidad de las familias y/o los participantes en los procesos desarrollados en los
componentes de: Prevencién de violencias y promocién de entornos protectores y el de
orientacion y asesoria familiar se presenta por:

4.1 Desercion o retiro voluntario del proceso

4.1 Eventos de fuerza mayor (muerte, enfermedad, viaje, entre otros).

4.3 No cumplimiento de las normas establecidas y acordadas al iniciar el proceso.
Nota. Con relacion al componente de orientacién y asesoria familiar: En los casos que por
circunstancias ajenas a la entidad ejecutora del proyecto (traslado de ciudad, muerte, abandono
definitivo) no se logre completar la cantidad minima de asesorias establecidas, se debera llevar
un registro del numero de asesorias faltantes, las cuales seran acumuladas para enviar nuevas
personas, grupos y/o familias, a quienes se les brindara la orientacion individual y familiar.
5. LOCALIZACION

El proyecto se ejecutara en las UPZ de la Localidad de

6. CRITERIOS ENFOQUE POBLACIONAL - DIFERENCIAL Y DE GENERO
Los enfoques de trabajo en los cuales se deben enmarcar los proyectos son:

6.1 Enfoque poblacional
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Este enfoque, se orienta a entender el abordaje de las diferentes categorias en funcién de su
ciclo vital y generacional, su condicidn y situacion, asi como su identidad y diversidad (Concejo
de Bogota, 2016, p. 745). Atiende particularidades por grupo etario: infancia, adolescencia,
juventud, adultez, vejez; por pertenencia étnica; por situaciones de desplazamiento, entre otros.

El enfoque poblacional permite identificar, comprender y responder a las relaciones entre la
dinamica demogréafica y los aspectos ambientales, sociales y econdmicos que son
responsabilidad y competencia de los municipios dentro de su territorio. Centra la atencion en
los seres humanos, es un marco de referencia que busca entender las necesidades,
caracteristicas, modos y costumbres de las personas que habitan determinados territorios o
espacios de la sociedad.

Ademas este enfoque se caracteriza porque reconoce las caracteristicas que se comparten
entre diferentes poblaciones relacionadas con sus creencias, sus formas de vivir, pensar, de ser
y de ver la realidad. Adicionalmente, define acciones puntuales que reconocen esas
caracteristicas y genera un actuar mas equitativo con determinadas poblaciones.

6.2 Enfoque diferencial

El enfoque diferencial identifica las caracteristicas que comparten las personas con el fin de
potenciar las acciones diferenciales, que materialicen el goce efectivo de sus derechos. Desde
este enfoque, se define a la diversidad como el punto de partida para la implementacion de las
Politicas Publicas “.... De tal forma que se establezcan acciones para la trasformacion para la
equidad y el desarrollo humano”. (Guia para la formulacion e implementacion de Politicas
Publicas del Distrito, Alcaldia Mayor 2017).

Este enfoque es la respuesta a un principio de justicia y equidad frente a diferencias que deben
ser examinadas. Reconoce la existencia de grupos poblacionales que por sus condiciones y
caracteristicas étnicas, culturales, socio demograficas, su sexo, su orientacion sexual, la
construccion de su identidad de género diferente al sexo de nacimiento y su ciclo vital, o su
condicion de vulnerabilidad por discapacidad o victimas de las violencias, son mas vulnerables
y requieren un abordaje ajustado a sus necesidades y particularidades, para disminuir
situaciones de inequidad que dificultan el goce efectivo de sus derechos fundamentales,
buscando lograr la equidad en el derecho a la diferencia.

En este sentido el papel del Estado es el de analizar y organizar acciones de respuesta
especificas, reconociendo los conocimientos y capacidades de las diversas poblaciones,
garantizando la igualdad en la garantia de sus derechos, la no discriminacion en el acceso y
defensa y la equidad en las respuestas diferenciadas. Esta mirada debe generar una accion
transformadora de las relaciones de poder, de las condiciones de discriminacién vy
subordinacién, asi como de las estructuras simbdlicas, los imaginarios sociales, las
representaciones, las politicas y las practicas culturales y sociales, que hacen permanecer las
desigualdades historicas o emergentes en poblaciones y personas.

Asi, el Enfoque Diferencial de forma simultanea y convergente, da cuenta de los factores
estructurales que causan o posibilitan la discriminacion y atiende sus manifestaciones
inmediatas, mediante alternativas que superan el asistencialismo y apuntan al desarrollo de
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capacidades para producir inclusion social, ampliar el acceso a recursos y oportunidades en la
via de la garantia de los derechos.

6.3 Enfoque Territorial:

El territorio mas alla de un espacio geografico, se configura como un lugar donde convergen
una complejidad de dinamicas entre las poblaciones que lo habitan y las caracteristicas propias
de este. Es asi como, tanto el territorio configura los sujetos que lo habitan, lo transitan, asi
como las poblaciones modifican los territorios con sus deseos, conflictos y posibilidades
ubicando limites que enmarcan una territorialidad, una apropiacion del territorio. Este enfoque
sitla el ejercicio de la funcidon administrativa en una perspectiva integradora para la deteccion y
atencion coordinada, eficiente y participativa de las problematicas existentes en los territorios, a
través de las politicas publicas. (Circular 013 de 2014 SDP), y de esta forma tener una mirada
descentralizada y territorial que permita optimizar la operatividad de la estrategia y el
cumplimiento de su finalidad y propdsito.

6.4 Enfoque de atencion Integral:

Es “el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relaciénales y efectivas
encaminadas a asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los
nifas y nifios, existan las condiciones humanas, sociales y materiales para garantizar la
promocion y potenciacién de su desarrollo. Estas acciones son planificadas, continuas y
permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y
social, y deben darse en los ambitos nacional y territorial.”

6.5 Enfoque psicosocial:

Basado en el entrenamiento en Habilidades para la vida que fortalece en los participantes sus
habilidades personales, cognitivas y sociales, potenciando la asertividad, comunicacion efectiva,
fortalecimiento de liderazgo y estrategias de réplica multiplicadores y de movilizacién social para
la prevencion integral y consolidacién de factores protectores relacionados con actividades de
danza, deporte, arte y cultura que promueven la sana ocupacion del tiempo libre, convivencia y
salud mental.

6.6 Enfoque Comunitario:

El desarrollo de capacidades posibilita el involucramiento efectivo de nifios, nifias, adolescentes
y jovenes en las dinamicas socioculturales de sus territorios para prevenir y enfrentar
directamente los problemas sociales; promueve el trabajo de auto gestion con los jovenes para
la consolidacién de estrategias de prevencion del consumo, replica y acciones emblematicas
con cohesién social, sentido de pertenencia, participacion y movilizacién comunitaria.

6.7 Enfoque de Derechos:

® Ley 1804 de 2016 “Por la cual se establece la politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre y se dictan otras disposiciones” del Congreso de la Republica, articulo 4, literal d).
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Busca materializar los propdsitos y los objetivos del Estado Social de derecho y la Democracia,
a partir de asumir responsabilidades que le compete a los Estados en términos de lograr el
mejoramiento de la calidad de vida de todas las personas a través del respeto, proteccion y
realizacion de los derechos de éstas en su calidad de sujeto de derechos.

El enfoque de derechos orienta la construccidon de acciones y decisiones de politica, bajo los
principios de universalidad, interdependencia, e indivisibilidad y encuentra su fundamento en la
Dignidad Humana. Concibe los derechos de manera integral, es decir que propende por una
concepcidén de derechos universales, interdependientes e indivisibles, superando la vision de
categorias de derechos que jerarquiza la comprension de los derechos humanos.

6.8 Enfoque de género:

El enfoque de equidad de género, se constituye en un mecanismo teérico y politico para el
analisis e intervencion de la desigualdad de oportunidades, las diferentes formas de
interrelacién y de los papeles socialmente asignados a los hombres y a las mujeres. Permite
evidenciar las injusticias e inequidades que se derivan de patrones sociales y culturales,
atendiendo con particular énfasis a las limitaciones de las mujeres frente al ejercicio de su
autonomia por ser ellas sobre quienes reposan dichas condiciones de inequidad.

6.9 Enfoque de Familia:

El enfoque de familia “establece que tanto las politicas publicas y privadas, como los programas
de trabajo de las organizaciones de la sociedad civil, deben considerar que las estructuras y
dinamicas de funcionamiento de las familias son fundamentales para el desarrollo y el bienestar
de los individuos y de la sociedad. Es decir, entiende el papel de la familia en su real dimensién;
no solo como medio del que se vale el Estado para atender a sus ciudadanos, ni como el
interlocutor entre el Estado y sus miembros; sino como “la institucién natural mas importante de
las sociedades democraticas™

Es importante resaltar este enfoque, porque a partir de él se establece un norte integrador que
permite la transversalidad con cada una de las politicas publicas, situando a la familia como la
organizacién mas importante de la sociedad y del estado, dado el papel que desarrolla al
conectar individuo y sociedad; naturaleza y cultura; privado y publico.

“‘Respecto a su contenido, el enfoque de familia, orienta las politicas publicas del Estado y
busca (i) reconocer la importancia de la familia en el desarrollo del individuo y la sociedad; (ii)
garantizar el cumplimiento de las funciones y fines de la familia bajo el principio de
subsidiariedad; (iii)) promover la estabilidad familiar y la corresponsabilidad como contexto
idéneo para el desarrollo y bienestar de sus miembros; (iv) protege a las familias en situacion de
vulnerabilidad y (v) erradica la violencia en el hogar, promoviendo el respeto y el reconocimiento
del valor y dignidad de cada uno de sus miembros™

Articulacién del enfoque poblacional- diferencial y de género

*  Valdivieso Lopez Erika. Junio 2018. Incorporacion del enfoque de familia en las politicas publicas.

https://lpderecho.pe/incorporacion-enfoque-familia-politicas-publicas-erika-valdivieso-lopez/
5
Idem.
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Desde la perspectiva interseccional es necesario reconocer la condicion multidimensional de las
personas, quienes son abordadas desde una mirada integral, de tal manera que las categorias
de analisis etario, pertenencia étnica, cultural, territorial, género, orientacion sexual e identidad
de género, victima de violencias intrafamiliar, sexual o del conflicto armado, y discapacidad
sean comprendidas para todas las poblaciones e individuos.

En ese orden las acciones deben ser transversales y tomar en consideracién los lenguajes,
practicas y significados desde la interculturalidad por origen étnico y/o regional. Ademas las
acciones deben estar orientadas al sujeto y al colectivo teniendo en cuenta su identidad y sus
formas organizativas. (consejos consultivos afro, consejo de concertacion de los pueblos
indigenas, comunidad ROM o Gitana y poblacién Raizal, Juntas de Accion Comunal,
organizaciones de personas de los sectores LGBTI, organizaciones de victimas, organizaciones
de jévenes, Consejo Consultivo de Mujeres, Comités Operativos Locales de Mujer y Equidad de
Género y demas organizaciones de la sociedad civil que hacen presencia en las localidades).

Asi mismo, el accionar debe estar planteado desde los enfoques de derechos y de género para
impulsar la transformacion de imaginarios y estereotipos que conllevan a la subordinacion,
exclusion, segregacion, discriminacién e inequidad.

Los lineamientos a tener en cuenta para el desarrollo de las acciones anteriormente referidas
deben desarrollarse desde la implementacion de los enfoques diferencial, género y poblacional,
en este sentido:

Se deben definir otras acciones a ejecutar desde el presente concepto de inversion que
promuevan la inclusién, no discriminacion, integracién social y cierre de brechas en la garantia
de derechos para los grupos poblacionales o sectores sociales.

Sumado a esto, para el ejercicio de implementacién del enfoque diferencial es necesario tener
en cuenta las siguientes lineas de accion:

* Transformacion de imaginarios, representaciones sociales y percepciones
segregacionistas y discriminatorias (cambiar la perspectiva).

* Respuestas interinstitucionales flexibles y diferenciales (resignificar, potenciar y cambiar
las practicas).

* Acciones para la superacion de la discriminacion y segregacion.

Para ampliar la informacion referida, puede consultar los siguientes documentos:

Guia para la formulacion e implementacién de Politicas Publicas del Distrito. Alcaldia Mayor de
Bogota, Secretaria Distrital de Planeacioén 2017.

Celebrar la diversidad. Orientaciones para la implementacion del enfoque diferencial en la
atencion de la primera infancia. Mesa Intersectorial del programa garantia del desarrollo integral
de la primera infancia: Ser feliz creciendo feliz. 2015.

Recomendaciones para la aplicacion del enfoque diferencial:

Actividad Componente Recomendaciones para la aplicacion del enfoque diferencial
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Procesos de
prevencion,
orientacion y

Prevencion y/u

Los procesos de prevencion dirigidos a los diferentes grupos
poblacionalesG, siempre deben contar con el abordaje del
enfoque de género y diferencial, contando con los temas
transversales que se enuncian en el marco conceptual de
este anexo y retomando las seis categorias de analisis del
enfoque diferencial (etario, étnico, género, orientaciones
sexuales e identidades de género, discapacidad y victimas
del conflicto armado).”

atencion a las orientacién El o los espacios deberan contar con bafios de facil acceso
personas y sus para la persona mayor y/o con discapacidad.
grupos familiares Para el desarrollo de los encuentros se deben tener en
cuenta las personas con discapacidad sensorial, para
facilitar un intérprete de lengua de sefas, apoyos
audiovisuales, formatos de lectura facil, entre otros apoyos
que faciliten la comunicacion e informacién de la persona
mayor y/o con discapacidad.
Si las acciones se orientan a grupos poblacionales
Procesos de o . R
. especificos, se debera contar con la participaciéon de sus
prevencion; o
orientacién Todos los representantes convocados, para la definicion del plan de
. y trabajo a ejecutar. Para ello, se tendran en cuenta las formas
atencion a las componentes

personas y sus
grupos familiares

organizativas locales de las poblaciones. Aspectos a definir
conjuntamente pueden ser: los temas de la agenda, y/o
cronograma, y/o locacion.

Procesos de
prevencion de
violencias y
promocioén de
entornos
protectores y
buen trato

Prevencion de
violencias y
promocioén de
entornos protectores y
buen trato

Cuando el proceso se adelante con grupos étnicos, se
propone una apertura ritual, organizada previamente con la
comunidad o con las personas que los representan.

La implementacién de los contenidos técnicos, mediante las
metodologias de los manuales o guias, debe
contextualizarse y/o adecuarse a los intereses, recursos y
necesidades locales.

El uso del lenguaje debe ser incluyente; ello parte de hablar
para mujeres y hombres, reconocer las identidades de
género diversas; o en el caso de los pueblos indigenas, el
pueblo especifico con el que se esta adelantado el proceso,
si es el caso.?

En los encuentros se deben desarrollar tematicas que den a
conocer la Politica Publica para las familias, Discapacidad.
LGBT, y los Consejos Locales de victimas de violencia
intrafamiliar y sexual como escenarios en donde pueden
participar e incidir.

Procesos de
prevencion de
violencia sexual
con énfasis en la
promocioén de
derechos
humanos,
sexuales y
reproductivos

Prevencion de
violencia sexual con
énfasis en la
promocion de
derechos humanos,
sexuales y
reproductivos

Cuando el proceso se desarrolle con grupos con
cosmovisiones diferentes a la occidental (étnicos, rurales,
gitanos, entre otros), es fundamental orientar el desarrollo
metodoldgico hacia un intercambio de saberes que no ponga
en duda los saberes tradicionales de la comunidad, sino que
se complementen con los saberes occidentales.

La implementacién de los contenidos técnicos, mediante las
metodologias de los manuales, debe contextualizarse y/o
adecuarse a los intereses, recursos y necesidades locales y

® Lineamientos Distritales para la aplicacion de enfoque diferencial. Alcaldia Mayor de Bogota 2014.

" Gloria Gallego Plazas, Javier Palacios Torres, Lida Yanira Salinas Bermutdez y Martha Ligia Rincon. Lineamientos Distritales para
la aplicacion de enfoque diferencial. Alcaldia Mayor de Bogota 2013.

® Acuerdo 381 de 2009 "Por medio del cual se promueve el uso del lenguaje incluyente" Concejo de Bogota.
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dirigidos a nifias,
ninos,
adolescentes
jévenes y sus
familias

las poblaciones diferenciales.

En los encuentros se deben desarrollar tematicas que den a
conocer la Politica Nacional de Sexualidad, Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos, asi como los servicios
distritales que se encuentran a disposicion de las
poblaciones para el ejercicio de los mismos.

El uso del lenguaje debe ser incluyente®; ello parte de hablar
para mujeres y hombres, reconocer las identidades de
género diversas; o en el caso de los pueblos indigenas, el
pueblo especifico con el que se esta adelantado el proceso,
si es el caso.’

En el desarrollo de todas las acciones de este
componente el enfoque de género debe ser transversal, es
decir, siempre se debe dar la mirada de género, para la
identificacién de los estereotipos y la transformacién de los
mismos como parte fundamental para la prevencién de
la Violencia Sexual.

7. COMPONENTES DEL PROYECTO

7.1 Coberturas

Componente

Cobertura

Componente 1. Prevencion de
violencia intrafamiliar,
violencia sexual y promocién y
garantia de derechos

A1 Formacion “entornos protectores, territorios seguros, inclusivos vy
diversos”
personas participantes en proceso de prevencion de violencia

intrafamiliar y violencia sexual a través de la estrategia de formacion
“Entornos Protectores y Territorios Seguros, inclusivos y diversos”.

A2. Estrategia de sensibilizacion: “El cuidado se contagia”
(

)
personas o familias participantes en proceso de prevencién de violencia

intrafamiliar y violencia sexual a través de la estrategia de
sensibilizacion “El Cuidado se Contagia”

A3. Acompafamiento: “Cuidandome, cuidandonos”

( ) familias con nifios y nifias participantes del
proceso de orientacion y acompafamiento para la prevencion de
violencia intrafamiliar y la pérdida del cuidado parental a través de la
estrategia metodoldgica “Cuidandome -cuidandonos”.

B.1. Formacion: “Conociendo mis derechos me protejo”

Vincular ( ) nifias, nifos y
adolescentes de 6 a 17 afos y 11 meses en situacion de riesgo de
vulneracion de derechos.

padres, madres y/o cuidadores de nifos, nifias y

adolescentes vinculados en procesos de prevencion de vulneracion de
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Componente Cobertura
derechos.
Vincular de lideres comunitarios, agentes educativos,

y comunidad en general que hacen parte de los espacios donde se
desarrollan o interactian los nifios, nifias y adolescentes en procesos
de prevencion de vulneracién de derechos.

B. 2. Sensibilizar: “Tejiendo redes de apoyo familiar y comunitario”

Vincular ( de nifias, nifios, adolescentes y sus familias,
agentes educativos y comunidad en general en foros de prevencion de
vulneraciones.

Vincular ( nifas, nifios, adolescentes y sus familias,
agentes educativos y comunidad en general en movilizaciones
territoriales.

B.3. Estrategias comunicativas: “Di No a la vulneracion de derechos”
Desarrollar ( ) para
implementar las acciones de prevencion de vulneracion de derechos.

C. Prevencién de violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes con
énfasis en derechos sexuales y reproductivos:

C.1.Formacién: Cuidando nuestro cuerpo

Vincular ) niAas, nifios y
adolescentes entre 6 y 13 afos participantes y/o residentes en la
localidad, en acciones de prevencion de violencia sexual y embarazo
infantil.

C.2. Formacion: Entre pares
Vincular ( ) adolescentes entre 14 y 17
afios de edad, residentes y/o participantes de la Estrategia Entre Pares.

C.3 Estrategia de sensibilizacion: Ferias de sexualidad
Vincular (

) adolescentes desde los 14 afios en adelante,
jovenes, sus familias y comunidad en general residentes y/o
participantes de los procesos de sensibilizacion frente al
reconocimiento de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

Componente 2: orientacion y
asesoria familiar

( ) familias residentes en la localidad que
sean remitidas por Comisarias de Familia y/o, Consejo Local de
Atencion a Victimas de Violencias (de todas las entidades que lo
conforman).

Componente 3.
Posicionamiento y promocion
del buen trato en jornadas
locales.

jornadas pedagogicas y culturales
dirigidas a ( ) personas, para promover el
desarrollo de eventos de impacto social y de sensibilizacién de la
comunidad para la prevencioén de las violencias intrafamiliar y sexual, la
garantia de los derechos y la promocion del buen trato.

NOTA: teniendo en cuenta las limitantes para la convocatoria virtual, se

puede ampliar la cobertura a mas personas.
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Componente Cobertura

Un (1) documento en tres originales que dé cuenta de los resultados
obtenidos con la investigacion social y contenga:

- Postura epistemolégica desde la cual se va a desarrollar la
investigacion.

- Marco conceptual y tedrico que permita darle soporte a la
investigacion a realizar.

- Categorias de analisis, variables e indicadores.

- Estado del arte.

- Revisién bibliografica

- Planteamiento del problema

- Objetivos: General y especificos

- Alcance

- Justificacion

- Métodos y técnicas de recoleccion de la informacion.

- Técnicas de andlisis de la informacién

- Presentacion de resultados.

- Aporte de la investigacion a la prevencion de las violencias
intrafamiliar y sexual de acuerdo con las politicas sociales creadas
por el Distrito Capital en este tema y a la vulneracion de derechos
de nifas, nifos y adolescentes de la localidad.

Un (1) documento que dé cuenta de los logros, dificultades y
recomendaciones para fortalecer las acciones de prevencion y
Componente 4: seguimiento y |orientacion en violencia intrafamiliar y violencias sexuales, derechos
evaluacioén del proyecto sexuales y derechos reproductivos, asi como, prevencion de
vulneraciones de los derechos de nifias, nifios, adolescentes y sus
familias en la localidad donde se desarrolla el proyecto.

Componente investigacion

7.2 Descripcion de los componentes:

7.2.1 Componente 1: Prevencién de violencia intrafamiliar, violencia sexual y promocion y
garantia de derechos.

Este componente plantea tres lineas de accién desde las areas de familia, infancia y juventud,
las cuales a su vez contemplan diferentes estrategias o acciones para ser desarrolladas:

7.2.1.1. Linea de accién A. Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual
A.1. Estrategia de formacion: “Entornos Protectores y Territorios Seguros, Inclusivos y Diversos”

El desarrollo de esta propuesta de prevencion se realizara en el marco de la Estrategia de
Prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual denominada Entornos protectores y
territorios seguros, Inclusivos y Diversos”, a partir de la cual se realizan acciones para la
promocion, sensibilizacion y orientacion en prevencion de las violencias desde el
reconocimiento del ejercicio de los Derechos Humanos y la construccién de relaciones
democraticas, tanto al interior de las familias como en la comunidad, desde los enfoques de
derechos, diferencial, género y territorial. Lo anterior, a partir de: i) La transformacion de
relaciones inequitativas y desiguales, imaginarios colectivos que naturalizan y validan la
violencia en contextos familiares y comunitarios; yii) El fortalecimiento de procesos de
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empoderamiento con lideresas y lideres multiplicadores para la exigibilidad y cumplimiento del
derecho a una vida libre de violencias y la construccion de entornos protectores y territorios
seguros.

La estrategia, incorpora el concepto de “Entornos protectores”, entendidos estos como espacios
donde todas las redes como familia, escuela, Estado y comunidad pueden ayudar a reducir los
indices de violencia, todo bajo un principio de corresponsabilidad. En el entorno protector todos
deben estar listos para prevenir, detectar y denunciar cualquier amenaza o vulneracion que
ponga en riesgo la vida, la integridad o el desarrollo de un ser humano, contando con
herramientas para hacerlo®.

Se entiende por vulneracion a “toda situacion de dafo, perjuicio o lesién que impide el ejercicio
pleno de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes™ Entre ellas se encuentran el maltrato
infantil, la violencia sexual, el trabajo infantil, ser victima de conflicto armado, entre otras formas.
La prevencion implica la realizacion de acciones que permitan la deteccidon temprana de estas
situaciones y su atencion desde los diferentes entornos de la vida cotidiana de los nifios y nifas.
Esta estrategia se desarrollara con la poblacion mayor de 14 afos, a través de procesos de
orientacion con un  minimo de 15 'y maximo 25 participantes, en ocho
encuentros presenciales de dos horas cada uno, en donde se abordan aspectos del desarrollo
individual, familiar, comunitario y social. La implementacion de la presente propuesta tendra en
cuenta los manuales dirigidos a padres, madres y cuidadores, jovenes y adolescentes,
servidores, servidoras, lideres y lideresas. (Ver Anexos: Manual de prevencion para padres,
madres, cuidadoras y cuidadores, Manual para servidoras, servidores, lideres y lideresas y
Manual para jovenes y adolescentes). Respondiendo a la demanda de poblaciones especificas,
se cuenta con contenidos técnicos y metodolégicos orientados a poblacion de los sectores
LGBTI, a poblacion afro y a comunidades indigenas, habitantes del Distrito Capital.

La estrategia se enmarca en el objetivo de facilitar los procesos de orientacion para la
prevencion de las violencias desde el reconocimiento del ejercicio de los Derechos Humanos y
de la construccién de relaciones democraticas tanto al interior de las familias como en la
comunidad; asi mismo a través de la estrategia se busca la transformacion de las relaciones
inequitativas y desiguales al interior de las familias; la deconstruccion de imaginarios culturales
que naturalizan y validan la violencia en contextos familiares; el fomento al conocimiento de la
legislacion sobre violencias como herramienta de exigibilidad, para ejercer el derecho a una
vida libre de violencias, y por este medio, contribuir con el empoderamiento de quienes han
sido victimas de violencia o se encuentran en riesgo de serlo, ademas de formar lideres
multiplicadores para la generacion de Entornos Protectores y territorios Seguros.

Para el desarrollo de esta estrategia se entiende de manera explicita que se tendra como guia
metodoldgica el documento denominado “Entornos protectores y territorios seguros - estrategia
de prevencion de las violencias intrafamiliar y sexual” de la Secretaria Distrital de Integracién
Social.

Nota: variacion para la implementacion de la Estrategia Entornos Protectores y Territorios
Seguros desde la modalidad virtual:

En ocasion a la medida de aislamiento preventivo obligatorio en medio de la pandemia de
Covid-19, se plantean la siguiente propuesta para la implementacién de procesos de prevencion
a través de la virtualizacion.
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Virtualizar los contenidos en los manuales de la Estrategia de Prevencién de violencia
intrafamiliar y violencia sexual “Entornos Protectores y Territorios Seguros” planteada en los
criterios técnicos, para desarrollar el proceso de orientacién virtual (75% del tiempo estimado
para prevencion, correspondiente a 12 horas virtuales) y articular las sesiones virtuales con
tareas puntuales para ser desarrolladas por parte de las y los participantes en familia y en casa
(25%, correspondiendo a 4 horas), completando la intensidad horaria de 16 horas. Acorde con
la linea grafica de la oficina de comunicaciones de la Alcaldia Local y de la SDIS.

Lo anterior se pone en consideracion de la Alcaldia Local, teniendo en cuenta la asignacion
presupuestal disponible y el tiempo que requiere el disefio, diagramacion y virtualizacion. Es
importante que se prevea la identificacion de la poblacién a la cual se dirige el proceso de
prevencion, la cual disponga de los medios tecnologicos necesarios para el desarrollo de las
sesiones virtuales respectivas.

Objetivos Especificos de la estrategia de prevenciéon Entornos Protectores y Territorios
Seguros:

* Contribuir a la transformacion de las relaciones inequitativas y desiguales al interior de
las familias.

* Promover la deconstruccion de imaginarios culturales que naturalizan y validan la
violencia.

* Fomentar el conocimiento y comprension de la legislacion sobre violencias y de la
denuncia de hechos violentos.

* Brindar herramientas para el reconocimiento de la violencia y el empoderamiento para
hacer frente a la misma.

* Formar multiplicadores para la generacion de Entornos Protectores vy territorios
Seguros.

* Promover el reconocimiento de la diversidad de las familias

Se tendran en cuenta de manera prioritaria la implementacion de los siguientes manuales de la
estrategia “Entornos protectores y territorios seguros” y un kit portatil de herramientas, el cual
tiene como finalidad fortalecer los procesos de prevencion:

- Manual para realizar prevencion de violencias intrafamiliar y sexual con padres, madres,
cuidadoras y cuidadores.

- Manual para realizar prevencién de las violencias intrafamiliar y sexual con adolescentes
y jovenes.

- Manual para la formacién de servidores, servidoras, lideres, lideresas y organizaciones
de base en prevencion, orientacion y atencion de las violencias intrafamiliar y sexual.

Temas transversales que se abordan desde la estrategia son:
* Violencia basada en género VBG
* Construccion de masculinidades no violentas

* Legislacidn contra las violencias y las rutas de atencién institucional

Asi mismo, es de mencionar que la Subdireccién para la Familia se encuentra fortaleciendo los
contenidos tematicos de la Estrategia de prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexual,
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con la denominacién “Entornos protectores y territorios seguros, inclusivos y diversos”, a través
de los siguientes modulos:

l. Derechos Humanos: se espera generar el reconocimiento como sujetos de derechos
de las diferentes poblaciones histéricamente estigmatizadas desde el paradigma de
los Derechos Humanos, resaltando los marcos normativos internacionales y
nacionales que protegen a mujeres, nifios nifias y adolescentes, poblacion LGBTI,
personas con discapacidad, personas adulto mayor, poblacion migrante, habitante
de calle y grupos étnicos.

1. Equipaje de Género, a través del cual se proponen espacios de reflexién acerca del
patriarcalismo y la forma en que se han legitimado relaciones inequitativas y
violentas entre hombres y mujeres, a su vez, reflexionar sobre la identidad de género
en una légica interseccional, y su lugar en las relaciones intrafamiliares.

I, Masculinidades Alternativas corresponsables, no violentas, este mddulo permite
analizar las creencias y practicas que se materializan en el ejercicio de las
masculinidades alternativas para el posicionamiento de nuevos patrones culturales
no hegemonicos.

IV.  Violencia Intrafamiliar y Violencia Sexual, este modulo desarrolla elementos
conceptuales y normativos en violencias de género con énfasis en violencia
intrafamiliar y sexual contra nifios, nifias, adolescentes, mujeres, personas mayores,
pueblos Indigenas y familias Afro.

V.  Competencias Institucionales y Rutas de Atencion. Este modulo propone apropiar y
dar a conocer a la ciudadania las competencias institucionales y rutas de atencion a
victimas de violencia intrafamiliar y violencias sexuales en Bogota, para comprender
los procesos, acciones y mecanismos que permiten garantizar la atencion y
seguimiento de las victimas, de acuerdo con la capacidad institucional en lo local y
Distrital.

VI.  Formacién en habilidades para la vida, orienta en el reconocimiento de las
habilidades basicas emocionales, sociales y cognitivas, con el fin de fortalecer el
desarrollo personal e interaccion social y mejorar las estrategias de afrontamiento de
los diferentes retos de la vida cotidiana desde una perspectiva no violenta; lo que
incluye fortalecer las habilidades en el manejo del duelo, el gestar y/o consolidar
redes de apoyo social y personal, la resolucion de conflictos, la prevencién de
consumo de sustancias psicoactivas como factor asociado a la violencia intrafamiliar.

VIl.  Democracia Familiar, el modulo permite generar reflexiones acerca de los derechos
de las familias, sus diferentes estructuras, realidades y desafios que hoy viven las
familias, responsabilidad compartida en las labores domésticas y en el cuidado de
los miembros de la familia y lo relacionado con la economia del cuidado.

Es de resaltar que dichos mddulos estaran disponibles una vez surtan el tramite interno de
oficializacién institucional.
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Ademas, se dispone de un kit portatii de herramientas orientadas a la prevencion de las
violencias intrafamiliar y sexual, el cual esta conformado por:

1.

Herramienta metodolégica de empoderamiento y agencialidad (Manejo de conflictos y Mi
cuerpo como territorio de derechos). (Ver anexo 9.2)

2. Normatividad y derechos: derechos de la familias y rutas de atencion. (Ver anexo 9.3)
3. Herramientas didacticas para abordar la categoria tematica de violencias: intrafamiliar y
sexual. (Ver anexo 9.4)
4. Herramientas didacticas para abordar la tematica: “equipaje de género”. (Ver anexo 9.5)
La poblacion sujeta del desarrollo de este componente sera ( )de 25
personas:
1. Padres, madres o cuidadores de nifios y nifias de 0 a 5 afios de los jardines infantiles del
ICBF y de la SDIS de la Localidad de ( )
2. Mujeres.
3. Hombres
4. Adolescentes y jovenes
5. Personas mayores
6. Personas de los sectores LGBTI
7. Servidores y servidoras
8. Comunidad den general
Nota: seleccionar e indicar la poblacién que participara en el proceso de prevencion.

El disefio de los criterios para la seleccion de los integrantes de estos grupos se realizara en el
comité técnico del presente proyecto.

Certificacién a los grupos poblacionales

Cada proceso se desarrollara en 8 sesiones de 2 horas cada una. No obstante, se otorgara
certificacion de participacion a los grupos poblacionales que cumplan con la asistencia minima
del 75% a los encuentros de la estrategia de prevencion “Entornos protectores y territorios
seguros, inclusivos y diversos”, es decir en promedio a 6 sesiones para la modalidad presencial
y 5 sesiones para la modalidad virtual- Este certificado debe seguir la linea técnica definida
desde la Secretaria Distrital de Integracion Social — Subdireccién para la Familia.

Nota:

En caso de realizarse el proceso de prevencion virtualmente el certificado puede ser

entregado a las y los participantes por este medio, una vez finalizado el proceso.

Tiempo de duracién

Medios de verificacién
del proceso

Producto
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( ) personas
divididas en (

) grupos de 25 personas que
corresponde a:

Un grupo de ( )de la

Modalidad presencial:

Ocho (8) sesiones de
dos (2) horas durante
la ejecucion del

1. Ficha técnica: desarrollo metodolégico
de cada sesién que sera aprobado
previamente por el comité técnico.

2. Listado de asistencia de cada una de
las sesiones los cuales deberan estar
digitalizados.

. contrato 3. Registro fotografico (consentimiento
Localidad { ) informado).
1. Ficha técnica: desarrollo metodolégico
( ) divididas Modalidad Virtual: de cada sesidn que sera aprobado
en ( ) de 25 previamente por el comité técnico.

personas que corresponde a:

Un grupo de ( )de la

Localidad ( )

Seis (6) sesiones de
dos (2) horas y cuatro
(4) horas de trabajo en
casa

durante la ejecucion
del contrato.

2. Listado de asistencia de cada una de
las sesiones los cuales deberan estar
digitalizados.

3. Registro fotografico (consentimiento
informado)

*Pantallazos del encuentro o sesion
virtual

Articulacion con la poblacién a la que
van dirigidos los procesos.

En el primer mes de
ejecucion del contrato

Actas que soporten la articulacion

Linea de accion: 1A: prevencion de violencia intrafamiliar y violencia sexua

10
I

A.1. Estrategia de Formacién: “Entornos protectores y Territorios seguros inclusivos y diversos”

Cuadro de especificaciones técnicas modalidad presencial

Tiempo de
Necesidad Descripcién duracién del Objeto
proceso
El salén se necesita para 8 sesiones
- . de 2 horas cada sesion, dirigidg
Un sitio de atencién en un N
. 48 horas a ( ) grupos
1. Un salén punto  estratégico de  Ia de 25 personas para un total
' Iocalidad’, destinado a la de (
realizacion de los talleres. ) personas.
Tener en cuenta los
insumos o] materiales|
Papeleria requeridos en los Global IApoyo a las actividades
manuales de la estrategia
de la SDIS.

* Nota: las horas propuestas corresponden al tiempo promedio requerido de un salén
para trabajo con 2 grupos, cada uno con 8 sesiones de 4 horas incluida la organizacion

logistica.

Cuadro de especificaciones técnicas para la modalidad virtual
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Tiempo de
Necesidad Descripcién duracién del Objeto
proceso

Plataforma virtual para el desarrollg
de los procesos de formaciéon que
tendran una duracion de 8 sesiones
de 2 horas cada sesion, dirigido
a ( ) grupos
de 25 personas para un total
de (escriba ndmero total de
personas)

16 horas
Minimo (incluido el
trabajo en casa)

1. Plataforma |[Teams, Zoom, Meets o0
virtual Facebook Live

A2. Estrategia de sensibilizacion: “El Cuidado se Contagia”

Estrategia territorial de socializacién de informacién en prevencion de violencia intrafamiliar a
través de la campafa “El cuidado se Contagia” de la SDIS, la cual se puede articular en el
marco del sistema Bogota Solidaria en Casa durante la entrega de ayudas
alimentarias, favoreciendo el desplazamiento de los equipos psicosociales en condiciones de
seguridad y acompafiamiento en el territorio, en caso de haber lugar a ello.

Objetivo

Implementar acciones de sensibilizacién para prevenir la violencia intrafamiliar y promover
entornos protectores.

Objetivos especificos

* Identificar en las familias los cambios que se han presentado en las dinamicas durante el
tiempo del distanciamiento social.

* Orientar en herramientas para la resolucion de conflictos y pautas de crianza.

* Orientar en las responsabilidades compartidas en el hogar.

* Reconocer las diferentes formas de violencia intrafamiliar.

* Dar a conocer las lineas de orientacién y atencion del Distrito y la Nacion durante el
tiempo de distanciamiento social.

* Divulgar la linea “Una llamada de Vida” 3808400 de las Comisarias de Familia, para
denunciar casos de violencia intrafamiliar, recibir asesoria y orientacion de 7 de la
mafana a 7 de la noche de domingo a domingo.

Lineas tematicas

La propuesta de los temas de trabajo con el jefe o jefa del hogar durante las actividades son las
siguientes:

* Manejo de sobrecargas en el hogar y tips para la resolucidon adecuada de conflictos.

* Organizar el tiempo durante el dia para compartir espacios en familia.

* Comprender las reacciones de los nifios, nifias y adolescentes durante el confinamiento
y saber como manejarlas.

* Prevenir situaciones de violencia al interior de las familias, reconociendo las diferentes
formas de violencia y lineas de orientacién atencién y denuncia.
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Se debe diligenciar un instrumento denominado “el cuidado familiar” que se aplica durante la
sesién de sensibilizacion. Este se construye con la familia quien responde en grupo preguntas
sobre frecuencia en actividades de integracion y convivencia familiar, percepcion de relaciones
entre los miembros de la familia, distribucién de roles y responsabilidades en el hogar,
resolucion de conflictos y la comunicacion familiar y conocimientos de los diferentes tipos
de violencia.

A través del instrumento se recoge la informacién de datos del jefe o jefa de hogar (nombre,
apellidos, documento de identidad, teléfono, correo electronico). Se solicita autorizacion a los
participantes para enviar mensaje de prevencion a través de medios digitales que han
compartido.

Kit de bioseguridad: El equipo de sensibilizacién contara con elementos de bioseguridad
(minimo tapabocas) y atendera las normas de distanciamiento social durante la actividad. Las
personas que reciban la sensibilizacion también contaran con dichos elementos.

El desarrollo de la estrategia consiste en desplazarse por binas (un profesional de psicologia y
un profesional de trabajo social) en un sector previamente identificado de la localidad y con un
rango de accion definido ( ), bajo las
condiciones y medidas de seguridad en territorio y de bioseguridad establecidas; puerta a
puerta se visitan los hogares del sector, donde se establece contacto con maximo 5 o 6
personas de la vivienda bien sea jefes de hogar (en caso de haber varios hogares en
una misma vivienda) o maximo 5 integrantes de una misma familia.

Uno de los profesionales realiza una breve presentacion del propdsito de la estrategia “El
cuidado se contagia” y de manera conversada (maximo durante 20 a 30 minutos) con los
representantes o miembros de las familias, segun sea el caso, desarrolla la sensibilizacion
apoyandose de un material pedagdgico que consta de dos (2) folletos que contienen: tipos
de violencia, datos de laslineas telefonicas para recibir orientacién, asesoriao para
denunciar casos de violencias, tips para las familias que orientan el manejo de situaciones de
estrés, distribucidn de responsabilidades en el hogar, prevencidon de consumo de sustancias
psicoactivas, entre otras.

En el primer momento del contacto se debe:

* |dentificar con quien viven (conformacion de las familias). Para establecer los ciclos vitales
qgue se ubican en la o las familias.

* |dentificar como se han cuidado en familia durante la pandemia. Lo cual permite generar un
clima de empatia e interés de los profesionales frente a la situacion vivida actualmente por
las familias.

* Identificar si las personas reconocen los diferentes tipos de violencia, se orienta al respecto
y se complementa con la informacion registrada en el material impreso (folleto).

» Identificar si conocen las diferentes lineas de atencion, orientacién y denuncia. Igualmente
se realiza la retroalimentacion con las lineas registradas en el folleto y se invita a ubicarlo en
un lugar visible y de acceso a todos (por ejemplo, pegarlo en la nevera).

» Establecer o identificar como se han sentido durante la cuarentena (si se ha generado
cambios emocionales o psicoldgicos en alguno (s) de los miembros de la familia). En caso
de que esto se haya presentado como lo han manejado. Lo cual posibilita realimentacion
frente a pautas de crianza u otro aspecto a reforzar a nivel familiar.
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* A través de una dinamica o juego propuesto en el material impreso (folleto) se identifica
como se esta realizando la distribucion de las responsabilidades en casa, y se retroalimenta
frente a la importancia de realizarlo de manera compartida entre los diferentes integrantes
de la familia, recordando que las labores del hogar no son principalmente responsabilidad
de las mujeres o en cabeza de una sola persona, cuando existe la posibilidad de realizar
una distribucion equitativa.

* Adicionalmente se identifica qué actividades realizan en casa para compartir en familia.

* Finalmente se identifica si durante el tiempo de confinamiento se ha generado consumo de
licor o cigarrillo, o ha incrementado dicho consumo, y en que situaciones se presenta.

De acuerdo con la experiencia obtenida a la fecha por parte de la SDIS en la implementacion de
dicha estrategia, la mayoria de personas han manifestado el uso de juegos de mesa para
compartir en familia, por lo cual un material o elemento recomendado para proporcionar a las
familias son juegos de mesa que contengan informacion alusiva a la prevencion de las
violencias y la promocion de entornos protectores, que les aporte a la aprehension de
conceptos y su puesta en practica de forma ludica y pedagdgica, asi mismo se recomienda
elaborar las piezas ludicas y didacticas en material duradero que favorezca su frecuente uso y
manipulacién-

Nota: En el caso que en uno de los hogares se reporte una situacién de violencia intrafamiliar o
conozcan de una situacion de riesgo de esta violencia por parte de algun vecino, los
profesionales deben orientar las acciones para activar la ruta y marcar con un asterisco al lado
del nombre de la persona que refiero la situacion, con el fin de hacer seguimiento telefénico a
las acciones que se hayan realizado.

Para el desarrollo de dicha estrategia se requiere:

* La contratacién de Talento Humano (profesionales de las areas de psicologia y trabajo
social, acorde con los perfiles descritos en el presente documento) y es importante que las y
los profesionales psicosociales que desarrollen la estrategia tengan conocimiento previo
frente a la orientacion para la activacion de rutas para el reporte de casos de violencia
intrafamiliar que se pueden llegar a identificar durante el desarrollo de la jornada.

* Impresion de piezas comunicativas de prevencion de violencias (las piezas graficas de los
folletos de la campana “El cuidado se contagia” estan dispuestos por la SDIS- Subdireccion
para la Familia).

* Elementos de bioseguridad (guantes, tapabocas, caretas, bata u otro que favorezca la
bioseguridad) para los y las profesionales.

* Instrumento de recoleccién de informacién, donde ademas de las preguntas orientadoras se
registran datos de identificacién y de contacto de las personas, para el posterior envioé de
informacion via WhatsApp o correo electronico de mayor informacion dirigida a la
prevencion de las violencias, en caso de ser contemplado este aspecto.

* Tablas legajadoras o planilleras para campo y esferos.

* Demas aspectos logisticos para favorecer las condiciones de desplazamiento y bienestar de
las y los profesionales en el territorio como: Transporte y refrigerios.

Adicionalmente, se plantea la pertinencia de la elaboracion de piezas comunicativas tipo
folletos, para la prevencion de violencias intrafamiliar y sexual, y distribucion de material POP
(Ej.: Kit de prevencion, puede contener juegos didacticos), para ser entregados mediante la
metodologia de la estrategia “El cuidado se contagia” descrita previamente.
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Producto Tiempo de duracién por encuentro Medios de verificaciéon

(

1.Instrumento El cuidado

personas o fami”aéan;'(!als;Veinte (20) a treinta (30) minutos por grupo |Familiar, aportado por la SDIS.
( ) UPZ de |ad€ Cinco (5) personas de un mismo hogar o
Localidad ( representantes de diferentes familias. 2.Registro fotografico

) (consentimiento informado)

A 2: Estrategia de sensibilizacion “El cuidado se contagia”

Cuadro de especificaciones técnicas

Necesidad Descripcion Objeto

Tener en cuenta materiales referidos en
la estrategia El Cuidado se contagia.
Impresiéon de piezas comunicativas de
prevencion de violencias: Las Piezas
graficas de los folletos de la campafia El
cuidado se contagia, estan dispuestos
por la SDIS- Subdireccién para Ila
Familia.

Papeleria Apoyo a las actividades

Material
impreso

/Apoyo a las jornadas de
sensibilizacién

Impresiéon del Instrumento El cuidado
Familiar, aportado por la SDIS.

Garantia de las
condiciones de
Tapabocas, careta, bata y otrospioseguridad de lasy los
elementos que favorezcan lajprofesionales y de ser
bioseguridad de las y los profesionales. |necesario a las
personas y familias a
sensibilizar.

Elementos de
Bioseguridad

A. 3. Estrategia metodolégica “Cuidandome -Cuidandonos”.

La propuesta “Cuidandome — Cuidandonos”, tiene como objetivo contribuir a la resignificacion
de relaciones sanas y seguras desde la confianza, el apego seguro en las practicas cotidianas
de las familias, a través de escenarios individuales reflexivos y experienciales que favorezcan el
ejercicio del rol de cuidador o cuidadora como garante de los derechos de los nifios y nifas,
aportando en el manejo, comprensién y orientacion social. El marco conceptual se fundamenta
en la Intervenciéon Relacional Basada en la Confianza (TBRI) la cual esta disefiada para
satisfacer las necesidades basicas de relacionamiento y de desarrollo de los nifios y nifias, asi
como las necesidades de los cuidadores quienes se constituyen en figuras de apego seguro
para ayudarlos a sanar, aprender y crecer.

Comprendiendo que la intervencion social es un proceso de accién social complejo, en el cual
quienes intervienen movilizan recursos, uno de ellos es justamente el saber experto
interdisciplinario, para contribuir a transformar la situacion de las personas en condicion de
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vulnerabilidad, con énfasis en familias en las que los nifios y nifias han experimentado algun
tipo de trauma interpersonal, entendido éste como “la variedad de experiencias de maltrato,
violencia interpersonal, abuso, agresion y negligencia que enfrentan los nifos, nifias vy
adolescentes, incluyendo el abuso fisico, sexual, emocional, negligencia, abandono, perdida del
cuidador, exposicion a situaciones de violencia intrafamiliar, consumo de sustancias
psicoactivas entre otras”. (D"Andrea et al., 2012).

Por lo anterior se pretende implementar una estrategia con las familias, en la cual se aporte en
el manejo, comprension e intervencién adecuada de los traumas ya mencionados. Es asi, que
se hace referencia a la Intervencién Relacional Basada en la Confianza (TBRI) la cual esta
disenada para satisfacer las necesidades basicas de relacionamiento y de desarrollo de los
nifos, nifias, adolescentes y jovenes, asi como las necesidades de los adultos que trabajan
para ayudarlos a sanar, aprender y crecer.

La Intervencién Relacional Basada en la Confianza (TBRI) fundamenta sus bases en la teoria
del apego; es aqui donde juega un papel fundamental el vinculo que se construye entre un nifio
o0 nifia y la persona que usualmente lo cuida, evidenciando asi que los nifios y nifias que
usualmente presentan apegos poco seguros y desorganizados, dadas las vivencias y
situaciones a las que se han visto expuestos a temprana edad e incluso desde la etapa
prenatal, donde no han recibido respuestas efectivas a sus necesidades lo que hace que se
presenten temores, inseguridades, desorientacion y conflicto.

Los principios de TBRI (conexién, empoderamiento, correccion) se encuentran disefiados a fin
de fortalecer y profundizar las relaciones entre los adultos cuidadores con los nifios y nifias, asi
mismo para alentar a estos a examinar sus propias historias de relaciones y como estas
influyen en lo que aportan a su interacciéon con los nifios y nifias, de igual manera, se busca
proporcionar herramientas practicas a los adultos cuidadores para relacionarse con los nifios y
ninas de manera significativa. (Purvis, K., Cross, D. R. & Hurst, J. R., 2013).

Ahora bien, las pretensiones que se tienen al proponer e implementar esta estrategia con los
padres, madres y cuidadores se encuentran relacionadas con: Reconocer la percepcion sobre
el impacto que tiene la historia de un nifio o nifia en su desarrollo a largo plazo, crear un marco
de trabajo para la intervencion practica y la aplicacion, y mejorar la comprension sobre como
interpretar los comportamientos de nifios y nifias y como responder de manera adecuada ante
estos, buscando aportar de manera positiva en el desarrollo arménico de los nifios y nifias. (Por
parte de la SDIS -Subdireccion para la Familia, se pone a disposicion como documento de
referencia “Estrategia metodolégica “cuidandome - cuidandonos” modalidad atencion integral a
familias en riesgo de pérdida de cuidado parental” (Ver anexo 9.3).

Metodologia:

La implementacion de la propuesta se desarrolla con cada una de las familias a través de doce
(12) sesiones con duraciéon de una hora cada una, incluida la de cierre. Las sesiones pueden
ser presenciales y/o virtuales; para los encuentros presenciales es importante que
aproximadamente el 80% de las sesiones se realicen en el lugar de vivienda de las familias y
las sesiones virtuales de acuerdo con la disponibilidad de recursos tecnolégicos de éstas.

Asi mismo el equipo psicosocial (Trabajador (a) social — Psicélogo (a) responsable de
desarrollar esta propuesta debera construir un plan de trabajo con cada familia, que se ajuste
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a las necesidades y condiciones particulares de cada una propiciando procesos
corresponsables de acompafiamiento logrando asi resignificar nuevas relaciones desde el
apego seguro y la Intervencion Relacional Basada en la Confianza (TBRI) la cual fundamenta
sus bases en la teoria del apego; es aqui donde juega un papel fundamental el vinculo que se
construye entre un nifio o nifia y la persona que usualmente lo cuida en ambientes protectores
en los cuales padres y madres puedan cumplir de manera adecuada sus funciones y roles
familiares (formacidn, socializacion, proteccién y cuidado) y participen equitativamente en las
tareas del hogar.

Adicionalmente, en todos los procesos se movilizan redes familiares, comunitarias, sociales e
institucionales que se requieran en cada caso particular, con la corresponsabilidad de la familia,
favoreciendo el fortalecimiento de su capacidad de autogestion y autonomia, a partir de los
procesos de intervencion social.

En el marco de la implementacién de la presente estrategia, al identificarse casos de nifos y
nifas que requieran atencion en educacién, salud u otros servicios, el ejecutor debera realizar
respectiva remision a la entidad correspondiente.

La metodologia se desarrolla a través de
Temas a desarrollar:

Sesién 1: Acogida y valoracion

Sesidn 2: Reconociéndonos como familia
Sesion 3: ; Compartimos tareas?

Sesion 4: La Familia como un grupo de cuidado
Sesién 5 ;Y cudl es tu apego?

Sesion 6 conectémonos

Sesion 7 Empoderamiento

Sesion 8 modelamiento

Sesion 9 Co — construyendo caminos para la confianza
Sesion 10 Charlemos de cuidado

Sesiéon 11 Educandonos en familia

Sesién 12 Cierre

En el desarrollo de la sesién de cierre, de manera conjunta con la familia se realiza un balance
del proceso llevado a cabo, estableciendo los logros y avances alcanzados estableciendo
compromisos que permitan dar continuidad y afianzar las tematicas abordadas, asi como
garantizar la prevalencia de derechos de cada uno de los miembros de la familia.

En caso que los ejecutores de la estrategia identifiquen situaciones de vulneracion a los
derechos a algun miembro de la familia atendida deberan realizar la respectiva activacion de
ruta de atencién a la entidad competente.

- Criterios de seleccién de las familias:

Criterios para la participacion de las familias en la estrategia metodolégica “Cuidandome -
cuidandonos”:
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Familias que se encuentren en al menos tres (3) de las siguientes situaciones, priorizando las
de mayor complejidad:

* Familias con nifios (as) sin vinculacién a sistema de seguridad social en salud

* Familias en situacion de conflictos familiares

* Familias con antecedentes de abandono y negligencia

* Familias con pautas de crianza inadecuadas

* Familias con nifios (as) que estén siendo cuidados por adultos mayores

* Familias con nifios (as) en roles de adultos (labores domésticas o de cuidado)

* Familias con redes de apoyo débiles o inexistentes

* Familias sin ingresos economicos

* Familias con nifios (as) desescolarizados

* Familias con nifios (as) en riesgo de explotacidon laboral infantii o nifios-as que
acompafan a los padres o cuidadores al trabajo.

* Familias con nifios (as) en inadecuadas condiciones habitacionales (hacinamiento)

* Familias con nifios (as) en desnutricién o mal nutricién o en riesgo de estarlo.

Se recomienda a la Alcaldia Local que establezca una clausula de confidencialidad que el
operador se obliga a la garantia de la reserva legal y la proteccién de la informacién en los
términos de la Ley 1098 de 2006, Ley 1581 de 2012 y la Ley 1755 de 2015, en la categoria de
datos sensibles y la garantia del adecuado tratamiento de datos personales, cumpliendo con la
obligacion de reserva y confidencialidad en el marco de la garantia del derecho a la intimidad
personal y familiar.

Para el desarrollo de dicha estrategia se requiere:

* La contratacion de Talento Humano (profesionales de las areas de psicologia y trabajo
social, acorde con los perfiles descritos en el presente documento) y es importante que
las y los profesionales psicosociales que desarrollen la estrategia tengan conocimiento
previo frente a la orientaciéon para la activaciéon de rutas para reporte de casos de
violencia intrafamiliar que se pueden llegar a identificar durante las sesiones.

* Formatos establecidos para el registro de la informaciéon durante las sesiones,
dispuestos por la SDIS- Subdireccion para la Familia). (formato de remision de la familia,
Formato compromiso de participacion en el proceso, formato informe del proceso de
atencion y formato de informe de cierre del proceso. (numero de anexo)

* Elementos de bioseguridad (guantes, tapabocas, caretas, bata u otro que favorezca la
bioseguridad) para los y las profesionales.

* Tablas legajadoras o planilleras para campo y esferos.

* Demas aspectos logisticos para favorecer las condiciones de desplazamiento y
bienestar de las y los profesionales en el territorio.

La poblacion sujeta del desarrollo de este componente sera ( )
familias con nifios y nifas en riesgo de pérdida de cuidado parental

Las familias vinculadas a esta propuesta seran aquellas identificadas por las instituciones
educativas, servicios sociales de la SDIS y las Comisarias de Familia, de acuerdo con los
criterios que caracterizan a las familias en riesgo de cuidado parental.
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Tiempo de
Producto duracién del Medios de verificacion
proceso

1. Formatos de la estrategia metodoldgica, planteados
por la SDIS -Subdireccion para la Familia. (formato de
( remision de la familia, Formato compromiso de

o Doce (12) S .
familias participacion en el proceso, formato informe del

participantes en el modelo
metodoldgico
“Cuidandome -
cuidandonos)

sesiones de una

(1) hora durante

la ejecucién del
contrato

proceso de atencion y formato de informe de cierre del
proceso). Anexo. 9.4

2. Registro del desarrollo de las sesiones.

3. Registro fotografico de las personas conectadas a
travées de plataformas virtuales (consentimiento
informado)

Articulacion con las
entidades que remiten a la
poblacién para ser

vinculada al proceso

En el primer mes
de ejecucion del
contrato

Actas que soporten la articulacion
Formatos de remision (formato de remisién de la
familia)

COMPONENTE 1 A 3: Estrategia metodolégica “Cuidandome -cuidandonos”

Cuadro de especificaciones técnicas

Necesidad

Descripcion

Tiempo de orientacion

virtual Objeto

1. Plataforma
virtual
(encuentros
virtuales)

Teams, Zoom, Meets o
Facebook Live.

Plataforma virtual para
el desarrollo de
sesiones de una hora
para el
acompafamiento a

De acuerdo con el plan y
modalidad de trabajo
concertado con cada

familia (

) familias.

7.2.1.2. Linea de accién B: Promocion y desarrollo de estrategias de prevencion de vulneracion

de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

La implementacion de este componente se realizara a partir de procesos de sensibilizacion,
formacion, movilizacion territoriales y estrategias de comunicacion, en los espacios donde viven
y crecen las nifias, nifios y adolescentes, como el entorno familiar, escolar y comunitario. Esta
estrategia, ademas de atender a la infancia y la adolescencia debera llegar a familias,
instituciones y comunidad.

Se entiende por entornos protectores los espacios donde transcurre la vida de las nifas, los
nifos y adolescentes como el hogar, la escuela, los espacios publicos mas inmediatos (el
barrio, los escenarios comunitarios y colectivos para el arte, la recreacion y el esparcimiento). Si
estos entornos a través de redes de apoyo promueven el desarrollo integral de las nifias y los
nifios y la garantia de sus derechos, se reconoceran como protectores.
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La vulnerabilidad de derechos de nifios, nifias y adolescentes se define como toda situacién que
inobserva o amenaza el ejercicio pleno de sus derechos, entre ellas se encuentran: la violencia
infantil, la violencia sexual, el trabajo infantil, ser victima de conflicto armado, entre otros. La
prevencidon implica la realizacion de acciones que permitan la deteccién temprana de estas
situaciones y su atencion desde los diferentes entornos de la vida cotidiana de los nifios y nifas.

B.1. Estrategia de formacion “Conociendo mis derechos me protejo”

B.1.1. Fortalecimiento de conocimiento y capacidades individuales y sociales, y construccion de
ciudania

Este componente consiste en el desarrollo de ejercicios pedagogicos dirigidos a nifios, nifias y
adolescentes con el objeto de facilitar su conocimiento y comprension de eventuales amenazas
y vulnerabilidades, la apropiacion de sus derechos y deberes, la participacion en procesos de
transformacion positiva, y la construccion de proyectos de vida. Asi mismo, se orienta a
fortalecer su insercion en contextos potencialmente preventivos frente a situaciones que atentan
contra su bienestar.

- Identificacion de amenazas: Despertando sentidos

El punto de partida del proceso de fortalecimiento es el conocimiento y/o reconocimiento de que
se estd en riesgo. Con frecuencia las nihas, nifios y los adolescentes, como sus familias y la
comunidad que los rodea, se han acostumbrado a vivir en medio de problematicas
naturalizadas de manera que no las consideran perjudiciales.

El primer paso para prevenir implica hacer visible lo invisible, empezar a reconocer que existen
problemas, hacer conciencia de estos, e imaginarse el cambio. El fortalecimiento inicia con una
reflexion sobre el contexto mediante el desarrollo de actividades de identificacion de las
condiciones socioecondmicas y culturales en las que se desenvuelve la vida de las nifas, nifios
y adolescentes y de las amenazas y factores de riesgo que pueden vulnerar sus derechos.

Se trata de realizar ejercicios que potencien la capacidad de analisis, comprensién e
interpretacion de la realidad y permitan dar respuesta a preguntas como las que se mencionan
a continuacion:

*  ;Quién soy yo?

* ;Qué es lo que mas me gusta?

e ;Co6mo es mi entorno?

* ;Cudles son mis miedos, a qué le temo?

* ;Compartimos nuestros miedos?

* ;Co6mo nos sentimos?

* Nota: En la Guia orientadora para el desarrollo de estrategias de prevencién de la
vulnerabilidad de derechos de nifos, nifias y adolescentes en el Distrito Capital se
proponen algunos ejercicios que podrian utilizar.

- Reflexién y apropiacién de la condicion de sujetos de derechos de los nifios, nifias y
adolescentes y su ejercicio de ciudadania: Ampliando saberes
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Se propone realizar talleres orientados a la reflexién sobre el rol de las nifias, nifios y
adolescentes como ciudadanos sujetos de derechos, protegidos de manera integral y como
actores directos y corresponsables, que cumplen sus deberes y compromisos con la Familia, la
Sociedad y la Ciudad. Se busca fortalecer su capacidad de reflexion personal, el conocimiento
de sus derechos, deberes y responsabilidades ciudadanas®; es decir, la participacion de los
NNA, el reconocimiento de la ciudadania desde temprana edad y la posibilidad de forjar nuevos
tipos de liderazgo.

A continuacidon se presenta una lista de contenidos tematicos de formacién en Derechos,
Ciudadania y Participacién que se podrian desarrollar.

Tema Contenido Tema Contenido
Nombre y nacionalidad Proteccion contra:
Identidad Explotacién econdémica y cualquier
No ser separado de sus padres trabajo que pueda ser peligroso,
No ser ftraslado ni retenido afectar su salud mental, fisica y
ilicitamente emocional o entorpecer su
Que su opinion sea tenida en educacion.
cuenta cuando las personas Los malos tratos
adultas vayan a tomar una decision | Derechos Drogas ilegales
que les afecte Explotacion sexual
Libertad de expresion Venta y secuestro
Libertad de conciencia, religion y Otras formas de explotacion
pensam'ifanto o Torturas y penas crueles
Proteccion de la intimidad Involucramiento en conflictos
Asociacion armados
Derechos :gggjgda a una informacién Justicia
. Mis derechos ciudadanos y politicos
Responsabilidad de los padres Saber elegir
Inclusion de  NNA con alguna : .| ¢Por qué hacerse elegir y para qué
discapacidad Ciudadania representar?
Salud y servicios sanitarios Mis deberes como ciudadano o
Seguridad social ciudadana
Nivel de vida
Educacion
Respeto de su derecho a vivir El sentido de hacer parte e incidir
segun su cultura, a practicar su Diversas formas de participar
religion y a hablar su propia lengua. | participacion | Participar para alcanzar los suefios

Ocio y Cultura, acceso al descanso
y a las actividades recreativas y
culturales

individuales y colectivos.

- Generacion del proyecto de vida de nifios, nifias y adolescentes: Construyendo sentidos

Esta orientado a la construccion de proyectos de vida viables, sostenibles y de sentido por parte
de preadolescentes y adolescentes. Estos proyectos contribuyen a fortalecer su identidad, sus
suefios y sobre todo su capacidad de generar cambios individuales y colectivos. El proceso
implica el reconocimiento y la valoracidn de los que se espera lograr, de la toma de decisiones
conscientes y sensatas que les permitan alcanzar sus propésitos, su autoestima, su capacidad
critica y de juicio, asi como su habilidad de resiliencia.
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La elaboracion de los proyectos de vida hace parte del proceso de identificacion de la situacion,
de sus temores y suefios, de la concientizacién sobre los derechos y los deberes y de su
apuesta por emprender nuevos caminos que permitan o contribuyan con la superacién de sus
vulnerabilidades. Su formulacién en estricto sentido se constituira en el cierre del ciclo de
formacion y la apertura del camino hacia la transformacion.

Para su elaboracion se proponen tener en cuenta los contenidos tematicos que se relacionan a
continuacion.

Tema Contenidos
Autoestima
Autocuidado
Autoimagen
Auto concepto
Desarrollo personal Salud sexual reproductiva

Prevenciéon consumo de SPA
Relaciones interpersonales
Tolerancia ante la frustracion
Identidad

Habitos de estudios
Gestidon de capacidades
Educacién trasformadora Emprendimiento
Formacioén entre pares
Juegos cooperativos

¢,Coémo formularlos?

Proyecto de vida 4 Como seguir?

La poblacion sujeta al desarrollo de estas actividades sera ( ) grupos
de 20 nifias, nifios y adolescentes desagregado por grupo etario, asi:

* Grupo: 6 a9 anosy 11 meses.
* Grupo: 10 a 13 afios y 11 meses
* Grupo: 14 a 17 afios y 11 meses.

Para el primer rango, las actividades seran principalmente ludicas, recreativas y vivenciales.
Para el segundo y tercero, se realizaran otras tendientes al fortalecimiento de su proyecto
vocacional, la construccion de su proyecto de vida y el fomento de la convivencia, la ciudadania
y la paz como agentes transformadores de su realidad.

El disefio de los criterios para la seleccion de los participantes de estos grupos se realizara en
el comité técnico del presente proyecto.

Cada proceso se formacién desarrollara en minimo nueve (9) sesiones de dos (2) horas cada
una, desagregado asi: tres (3) sesiones en cada uno de los componentes.

Certificacién de NNA participantes
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Se otorgara certificacion de participacion a los participantes que cumplan con la asistencia
minima de siete (7) encuentros de la estrategia de prevencién. Este certificado debe seguir la
linea técnica definida desde la Secretaria Distrital de Integracién Social — Subdireccién para la
Infancia.

Cuadro producto y medios de verificaciéon

Producto Tiempo de cumplimiento Medios de verificacion
( ) personas Ficha técnica: desarrollo
divididas en ( ) metodolégico de cada sesion

que sera aprobado previamente

grupos de 20 ninas, nifos y por el comité técnico.

adolescentes desagregados por
grupo etario, de la Localidad

( )-

1. 6a9afosy 11 meses.
2. 10a13 afosy 11 meses
3. 14 a 17 afos y 11 meses.

Nueve (9) sesiones de

dos (2) horas durante la | Listado de asistencia de cada
ejecucion del contrato | una de las sesiones los cuales
deberan estar digitalizados.

Registro fotografico
(consentimiento informado)

Cuadro especificaciones técnicas

Necesidad Descripcién Tiempo Objeto

El saléon se necesita para 9
sesiones de 2 horas cada

Un sitio de atencion en un sesién, dirigido a (
. punto estratégico de Ila ) grupos de
Un salon localidad, destinado a la Horas 20 nifas, nifios, y adolescentes,
realizacion de los talleres. para un total de (
)
personas.
. Hojas, esferos, marcadores,
Papeleria

memo fichas, cinta, papel Global Apoyo a las actividades
periodico, formatos, etc.

B.1.2. Vinculacion activa de las familias y la comunidad en la prevencion de vulneracién de
derechos

El objetivo es desarrollar ejercicios con las familias, agentes educativos y la comunidad sobre
los riesgos que atentan contra la existencia de las nifias, nifios y adolescentes, y a su vez,
brindar la informaciéon requerida para garantizar el conocimiento y manejo de las rutas de
atencion y proteccion existentes. Se trata de identificar los factores de riesgo con sus
correspondientes rutas de prevencion y atencion de las siguientes situaciones: explotacién
sexual comercial y trata de personas, trabajo infantil, acoso en entornos escolares, acoso en
entornos digitales, tendencias suicidas, maltrato y violencia, prevencién de consumo de SPA,
entre otras.

El abordaje de las tematicas se desarrollara de forma diferenciada pero interrelacionada, por
cuanto las amenazas y vulnerabilidades, siempre se presentan encadenadas en una trama que
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expresa la complejidad de la realidad. Asi mismo, el enfoque se debe desarrollar conforme a las
caracteristicas de cada grupo y a cada situacion de vulneracion a desarrollar.

Tema Contenidos

Explotacion Sexual Comercial y abuso sexual de Nifios, Nifias y
Adolescentes

Trabajo infantil

Acoso en entornos escolares

Amenazas y Acoso en entornos digitales (cyberbullyng, sexting, grooming,
vulnerabilidades en | entre otros)
NNA Conducta suicida

Maltrato y violencia

Prevencion de consumo de SPA

Vinculacion de nifos, nifias y adolescentes a Grupo Armado
Organizado- GAO- y Grupo Delictivo Organizado-GDO

Los vinculos afectivos

El interés de padres y madres

El Dialogo

Factores de La disciplina y las normas

Proteccion La resolucion de conflictos
Fortalecimiento y desarrollo de habilidades personales y sociales
de los NNA

Informacién y conocimiento sobre riesgos y amenazas
Rutas de prevencién}

Oferta institucional Rutas de atencién

Rutas de proteccién

La poblacién sujeta del desarrollo de este componente sera ( ) grupos
de 25 personas:

* Padres y madres de nifias, nifios y adolescentes de la Localidad de ( )
* Hombres y/o mujeres cuidadores de las nifias, nifios y adolescentes.
* Lideres comunitarios, agentes educativos y comunidad en general.

El disefio de los criterios para la seleccion de los integrantes de estos grupos se realizara en el
comité técnico del presente proyecto.

Cada proceso se desarrollara en minimo ocho (8) sesiones de dos (2) horas cada una.
Certificacién de los participantes

Se otorgara certificacion de participacion a los participantes que cumplan con la asistencia
minima de seis (6) encuentros de la estrategia de prevencion. Este certificado debe seguir la
linea técnica definida desde la Secretaria Distrital de Integracién Social — Subdireccion para la

Infancia.

Cuadro producto y medios de verificacion

Tiempo de

s Medios de verificacion
cumplimiento

Producto




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES | Version: 1

PARA LA INCLUSION SOCIAL Fecha: Memo 2021024902

ALCALDIA MAYOR ANEXO No. 9.2 PROYECTO TIPO PROPUESTA — 20/08/2021
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL INTEGRAL Pagina: 40 de 79
(ersonas divididas en ( ) Ficha técnica: desarrollo
P . metodolégico de cada sesion
) grupos de 25 participantes, que serd aprobado

de la Localidad ( ) previamente por el comité

Ocho (8) sesiones de | técnico.
dos (2) horas durante la

ejecucion del contrato | Listado de asistencia de cada
una de las sesiones los cuales
deberan estar digitalizados.

1. Padres y madres de nifas,
nifios y adolescentes

2. Hombres ylo mujeres
cuidadores de las nifias, nifios
y adolescentes

3. Lideres comunitarios y

comunidad en general. Registro fotografico

Cuadro especificaciones técnicas

Necesidad Descripcién Tiempo Objeto

El salén se necesita para ocho (8)
sesiones de dos (2) horas cada

Un sitio de atencién en un punto S o
sesion, dirigido a (

estratégico de la localidad,

Un salon ; R Horas ) grupos de 25
destinado a la realizacion de los -
participantes, para un total de
talleres. ( )
personas.

Hojas  esferos  marcadores
Papeleria memo fichas y cinta, papel Global Apoyo a las actividades
periodico, formatos, etc.

Las actividades de formacién dirigidas a nifias, nifios y adolescente, asi como, las dirigidas a
sus padres, madres, cuidadores, agentes educativos, lideres comunitarios y comunidad en
general se podran realizar de manera presencial, virtual o mixta.

En caso de realizarse de manera presencial se debera tener en cuenta los protocolos de
bioseguridad y los aforos permitidos para cada una de las actividades desarrolladas. El equipo
contara con elementos de bioseguridad y atendera las normas de distanciamiento social
durante la actividad. Las participantes deberan contar con dichos elementos.

En caso de realizar la formacién de manera virtual el contratista debera garantizar la utilizacion
de una plataforma virtual que permita la interaccion con los participantes de los procesos de
formacion.

B.2. Estrategia de Sensibilizacion: “Tejiendo redes de apoyo familiar y comunitario”

B.2.1. Foros tematicos

Se propone adelantar foros tematicos en modalidad presencial o virtual o mixta, con el fin de
sensibilizar y fomentar la prevencion de vulnerabilidades de derechos de nifas, nifios y

adolescentes, se debe contar con la participacion de invitados especiales, referentes de buenas
practicas y/o experiencias nacionales o internacionales exitosas.
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Grupo Poblacional Tematicas Entregable

* Nifas, nifos y
adolescentes. Promocion de

* Padres, madres, | entornos Ficha técnica: desarrollo metodoldgico
Hombres y/o mujeres | protectores y del contenido para el desarrollo del foro.
cuidadores de las nifias, | prevencion de
nifios y adolescentes. vulnerabilidades de | Listado de asistencia al evento en

e Docentes y Directivos | derechos de nifios, | modalidad presencial o virtual los cuales
Docentes nifias y deberan estar digitalizados.

e Lideres comunitarios adolescentes.

* Comunidad en General

El foro debe contar con un moderador y un intérprete de sefias, asi como, incluir memorias
fotograficas de las actividades desarrolladas

Cuadro: especificaciones técnicas

Necesidad | Descripcion |  Tiempo | Objeto

Estrategias comunicativas

Preparacion logistica que
incluye: Disposicion del espacio,

sonido, registro  fotografico, Contar con la logistica

necesaria que apoye la

rogisties ﬁquatile'f;gfd’ delmprsis;%ri}izadggl Global realizacion de las actividades
invitado especial, segun programadas.

metodologia propuesta.

Un salén que cuente con el

Espacio destinado a la 6 horas espacio suficiente y
realizacion del foro. El espacio | (montaje, | adecuado de acuerdo con las
Salén debe contar con amplio espacio | desmontaje | medidas de bioseguridad
para garantizar los protocolos de | y desarrollo | para el desarrollo de un foro
bioseguridad. del foro) con duracion maxima de

cuatro (4) horas.

Plataforma que permita efectuar
la trasmisién del foro tener Plataforma virtual que permita
Plataforma . . > Y 4 horas de s, que p
. interaccion con un numero de - la trasmision permanente y
Virtual L Trasmisién .
personas invitadas consecutiva del foro.

directamente.

Nota 1. Los eventos presenciales deben cumplir con todos los protocolos de bioseguridad
establecidos por la normatividad vigente, minimo deberan tener puntos de desinfeccion.

Nota 2. La participacién en eventos virtuales debe contar con un registro de asistentes, que

permita identificar los datos basicos de los participantes, asi como sus caracteristicas
poblaciones (étnicas, diferenciales, género, etc.)

B.2.2. Movilizaciones territoriales
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Se propone adelantar acciones de promocion de derechos y prevencion de vulneraciones en
nifas, nifos y adolescentes en el espacio publico, a través de movilizaciones territoriales,
utilizando estrategias pedagdgicas significativas.

A continuacién, se proponen una serie de actividades que se podrian realizar dentro del
componente de movilizaciones territoriales.

a. Muestras artisticas y/o culturales: A través de una muestra artistica y/o cultural, por ejemplo:
obras de teatro, titeres, murga, entre otras, se busca sensibilizar en torno a una problematica
identificada.

b. Muros de la proteccion: Acciones participativas comunitarias que convoquen a nifios, nifias y
adolescentes con sus familias, cuidadores o comunidad a ejercicios de construccion colectiva
alrededor de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes o construccion de mensajes
protectores como cierres a los procesos de formacion.

c. Los derechos en la mirada de nifios, nifias y adolescentes - Fotografia: a partir de recorridos
por el barrio y los diferentes entornos en donde se mueven las nifias, nifios y adolescentes
registrar con camara fotografica o celular situaciones que se constituyen en una vulnerabilidad a
sus derechos y situaciones que se constituyen en una oportunidad para la garantia. Ese
material debe ser objeto de analisis en procesos de encuentro con los participantes y sus
familias; y de ser posible de divulgacion en escenarios locales como resultado de trabajo.

d. En red protegemos a nifios, nifias y adolescentes: Poner en marcha estrategias de
movilizacién en redes virtuales como Facebook con mensajes creados por nifios, nifias y
adolescentes y la familia, en donde, desde un enfoque positivo y propositivo se visibilicen
propuesta o iniciativas en torno a la garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

Se desarrollaran en el marco de este componente ( )
movilizaciones con la participaciéon de 60 personas:

* Padres y madres de nifas, nifios y adolescentes de la Localidad de (
* Hombres y/o mujeres cuidadores de las nifias, nifios y adolescentes

* Lideres comunitarios y comunidad en general.

* Nifas, nifios y adolescentes.

B.3. Estrategias comunicativas: “Di no a la vulneracion de derechos”

Mediante el disefio e implementacion de estrategias comunicativas en prevencion de
vulneraciones y la divulgacion de mensajes asertivos y claros de frecuente transmision, se
busca incidir positivamente en el cambio de patrones de conducta en nifios, nifias y
adolescentes y de todos los actores involucrados en su proteccién y defensa. Se busca, por un
lado, que las nifias, nifias y adolescentes alcancen una mayor comprension de las diferentes
amenazas y de las maneras de defenderse, y, por otro, que las familias, la comunidad y los
diferentes actores institucionales y comunitarios se constituyan en agentes corresponsables
para la proteccién y desarrollo integral de la infancia y la adolescencia.
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Se apuesta a la transformacion de imaginarios colectivos y practicas sociales que acarrean
situaciones de riesgo para los nifos, nifias y adolescentes a partir de redes educativas,
comunitarias y de movilizacion en la promocion de derechos y deberes de esta poblacién.

La idea basica es socializar y difundir las diferentes estrategias de prevencion para:

* Promover el conocimiento y apropiacidon de los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes, el marco normativo y legal de proteccién, y las ofertas y servicios
orientados a su atencion y proteccion.

* Generar la comprensién sobre lo que representan las amenazas y vulnerabilidades de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

* Promover el manejo de las herramientas y dispositivos existentes para denunciar
entornos negativos y situaciones de riesgo en los escenarios cotidianos de los nifios, las
nifias y los adolescentes.

Las estrategias podrian incluir el uso de piezas comunicativas de diverso tipo: graficas,
audiovisuales, pendones, cartillas, infografias, volantes, entre otros. Es decir, se propone el
desarrollo de metodologias educativas de difusion desde lo audiovisual, lo escrito y la utilizacion
de medios alternativos de comunicacion dirigidos a nifios, nifias, adolescentes, padres de
familia, comunidad educativa y miembros de la comunidad.

Se proponen algunas alternativas de material comunicativo que se podrian utilizar teniendo en
cuenta el publico al que va dirigido.

Material Comunicativo para la Difusion

Publico / Medio Audiovisual Impreso Alternativo

Canales de YouTube

Nifios, nifas vy | Material audiovisual: Cartillas WhatsApp

adolescentes de 6 | videos Plegables Facebook

a 17 afios Cartilla digital interactiva. Instagram
Otras...
WhatsApp

Padres, madres, | Material audiovisual: | Cartillas Facebook

familiares y/o | videos. Plegables Twitter

cuidadores Cartilla digital interactiva. Volantes Radio y canales

comunitarios.

Canales de YouTube

Lideres M ial iovisual- | Bl | Radio y canales
comunitarios y .aterla audiovisual: egables comunitarios
lideres videos. Volantes WhatsA '

. Cartilla digital interactiva. Afiches PP
comunitarios. Facebook

Twitter

Instltuqones Material audiovisual: Plggables Facebook
educativas videos Afiches Twitter
pub!lcas Cartilla digital interactiva. Plezgs graficas WhatsApp
y privadas Cartillas

Fuente: Guia orientadora técnica para el desarrollo de estrategias de prevencion de la
vulnerabilidad de derechos de nifios, nifias y adolescentes en el Distrito Capital
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Cada uno de los riesgos de vulneracién y sus estrategias de prevencion y proteccion, seran
tratados en todos los medios de comunicacion expuestos de forma objetiva y con un lenguaje
claro. Se trata, de abordar las situaciones de vulneracion de derechos de forma cercana a los
nifos, ninas y adolescentes, desde su cotidianidad y su entorno.

Adicionalmente, se propone involucrar a los padres y madres de familia, cuidadores, comunidad
y a las instituciones educativas publicas y privadas relacionadas con la problematica, en la
prevencion del riesgo de vulneracion a través de las nuevas tecnologias, la generacion y
afianzamiento de la confianza con sus hijos y su sensibilizacién como agentes de cambio.

B.4. Metodologia

Teniendo en cuenta las diferencias existentes entre las nifas, nifios y adolescentes y los demas
actores involucrados, las actividades previstas se desarrollaran a través de metodologias
acordes a las condiciones de los grupos etarios y a los roles que juegan las nifias, nifios y
adolescentes, asi como, padres, madres, instituciones y comunidad.

Las acciones se realizaran de manera ludica, mediante juegos que se combinaran con las
diferentes expresiones artisticas. Seran participativos y practicos, con fundamento en los
conocimientos y capacidades de quienes asistan. Seran juegos cooperativos ya que la
prevencidn de las amenazas y vulnerabilidades que aquejan a nifios, nifias y adolescentes,
debe partir del trabajo conjunto, la superacion del individualismo y la soledad, y la posibilidad de
participar de manera solidaria en la solucion de los problemas.

Los procesos desarrollados para la Promociéon de Entornos protectores y prevencion de
vulnerabilidades de derechos de nifios, nifias y adolescentes deben estar transversalizados por:

* Fomento por diversos medios, del respeto, la aceptacion y la valoracién de las
diferencias, asi como la no discriminacion contra alguna persona y la inclusién social de
nifos, nifas y adolescentes con alguna discapacidad o limitacion, pertenecientes a
minorias étnicas o a poblaciones tradicionalmente excluidas.

e La promocion de escenarios de encuentro multiculturales, donde se fomente el
reconocimiento de la diversidad.

* Fomento del buen trato, la prevencion del maltrato, el abuso y de cualquier otra forma de
violencia y la proteccién de nifios, nifias y adolescentes contra toda expresion que
amenace o vulnere sus derechos.

*» Generar mecanismos para garantizar la participacion efectiva de nifos, nifas y
adolescentes.

* Con estos elementos conceptuales y metodolégicos se debe estructurar por parte del
operador una propuesta de trabajo con disefio de talleres, que debe ser avalada en
Comité integrado por representantes del nivel Local y de la Subdireccion para la
infancia.

B.5. Ejes transversales
* Trabajo en red

A partir de la oferta de servicios de prevencién para las nifias, ninos y adolescentes a nivel
local, distrital, nacional, privado e internacional, se busca consolidar una red de buenas
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practicas que genere acceso constante a servicios y les permitan aumentar las posibilidades de
desarrollar su proyecto de vida de forma sostenible. Asi mismo, se pretende generar entornos
protectores y una ciudadania activa en la defensa y proteccién de los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes.

e Gestion territorial

Para que se logre un mayor impacto la estrategia de prevencién debe darse desde la
perspectiva territorial, teniendo en cuenta las variaciones, no solamente en los tipos de riesgos
0 amenazas que pueden afectar a las nifias, niflos y adolescentes, sino también de los recursos
sociales e institucionales que estan dispuestos en cada una de las localidades.

7.2.1.3. Linea de accion C: Prevencion de violencia sexual con énfasis en la promocion de
derechos humanos, sexuales y derechos reproductivos

Teniendo en cuenta las caracteristicas variadas de los y las nifios, adolescentes y jovenes del
Distrito Capital, se han propuesto diversas estrategias, entre estas: Entre pares, ferias de
sexualidad y autocuidado, las cuales pretenden brindar conocimientos basicos en sexualidad,
derechos sexuales y derechos reproductivos y autoproteccion, con el fin de que ellos y ellas
tomen decisiones en sexualidad informadas en el marco de sus planes de vida y a la vez sean
capaces de multiplicar esta informacién a sus pares en espacios informales de su cotidianidad.

Esta linea de accion busca fomentar el ejercicio de los derechos sexuales y derechos
reproductivos a través de la participacion de nifias, nifios, adolescentes, jovenes y poblacion en
general desde los 6 afios en adelante del Distrito, con el fin de prevenir la violencia sexual, la
maternidad infantil, disminuir los indices de maternidad y paternidad tempranas en Bogot3, y los
embarazos no deseados desde un enfoque diferencial y de género, a través del desarrollo
tematico con juegos de mesa, en el marco de los derechos sexuales y derechos reproductivos,
para el trabajo de la sexualidad de forma intergeneracional. Esta linea busca que sus
participantes adquieran conocimientos en temas de sexualidad® que les permitan ser una fuente
de informacioén para otros nifias, nifios, adolescentes y jovenes, previniendo cualquier tipo de
violencia de género, violencia sexual y la toma de decisiones informadas, autbnomas, libres y
conscientes sobre su sexualidad.

Se desarrolla a través de las siguientes acciones:

C.1 Estrategia de formacion “Cuidando nuestro cuerpo”

Esta estrategia se desarrolla en el marco de las acciones propuestas en el Distrito para la
prevencién de maternidad y paternidad temprana, su principal objetivo es prevenir situaciones
de violencia sexual y embarazo o maternidad infantil en nifias y nifios entre 6 y 13 afos

promocionando el ejercicio y la garantia de los Derechos Humanos, Sexuales y Reproductivos.

Para esto, se propone la realizacion de encuentros grupales de sensibilizacion, en donde a
partir del desarrollo de actividades o ejercicios pedagogicos de acuerdo con los rangos de edad

® Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas, UNFPA (2011). Técnicas grupales para el trabajo en sexualidad-con adolescentes y
jovenes. Recuperado el 18 de julio de 2019 en http://ceip.edu.uy/IFS/documentos/2015/sexual/materiales/XX-tecnicas-grupales-
para-el-trabajo-en-sexualidad-con-adolescentes-y-jovenes/XX-tecnicas-grupales-para-el-trabajo-en-sexualidad-con-adolescentes-y-

jovenes.pdf
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de 6 a 9 afos y de 10 a 13 afios, sea posible abordar diferentes temas que permitan a las nifas
y los nifios identificar situaciones de riesgo, saber como informarlas y a quién, asi como generar
herramientas de autocuidado y autoproteccién, a partir el reconocimiento del cuerpo, de sus
partes publicas y privadas, como del aprender a decir NO, como una forma de respuesta y de
identificaciéon de las diferentes formas de violencia que pueden vulnerar sus derechos, para la
prevencion de la violencia sexual. Ver cartilla de prevencion de la maternidad temprana de la
estrategia “cuidando nuestro cuerpo”. (anexo 8,10).

Las tematicas sugeridas a trabajar en los procesos de sensibilizacion con nifias y nifios son:

* Derechos humanos, sexuales y reproductivos de nifias y nifos (de acuerdo con la
politica de Infancia y adolescencia).

* Concepto integral de sexualidad

* Reconocimiento del cuerpo

* Lo privado y lo publico

* Decir NO

* Formas de violencia que pueden vulnerar sus derechos.

* La autoproteccion y el autocuidado

* Pedir ayuda como mecanismo de denuncia y rutas de atencion.

Es de resaltar, que esta linea se podra implementar desde la virtualidad o la presencialidad,
pero que para el desarrollo de la misma es fundamental la entrega de material didactico, para lo
cual se sugiere:

* Disefo de juegos de mesa a nucleos familiares integrada por nifias, nifios vy;
adolescentes, como: Escaleras y serpientes, Quién quiere hacer prevencién, Monopolio
(Trueque de la prevencion), Imperio de la prevencién y Concéntrese.

* Los anteriores juegos pueden desarrollarse a través de la respuesta de preguntas
orientadoras encontradas en el material de apoyo entregado por el equipo Técnico del
proyecto 7753, en donde a través de la respuesta acertada de las preguntas puede
ganar materiales para desarrollar la “Ciudad del cuidado y la Prevencién”, con el fin de
promover la integracion de la familia y el aprendizaje intergeneracional.

* Cuento dividido por fases para el desarrollo de cada uno de los temas planteados en los
talleres con nifas, nifios y adolescentes (6 a 13 anos), donde se trabajen los temas
enunciados previamente.

* Cartillas de actividades para nifias y nifios de 6 a 9 afios y de 10 a 13 afios para la
Prevencion de Maternidad y Paternidad Temprana con énfasis en prevencién de
violencia sexual (anexos): estas cartillas disefiadas por el Proyecto 7753 son una opcion
idénea para el abordaje de las tematicas de prevencion de violencia sexual en familia o
con el acompafiamiento de las y los cuidadores de nifias y nifios. En ellas se desarrollan
las tematicas sugeridas a través de juegos o textos cortos de acuerdo a los dos grupos
de edad correspondientes (6 a 9 afios y 10 a 13 afos).

Para la implementacion de estas metodologias es recomendable tener en cuenta el enfoque
territorial, contemplando la diversidad social y cultural de nifias, nifios y adolescentes sus
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condiciones contextuales, creencias, pertenencia étnica, e identidades diversas en todo el
territorio.

C. 2. Estrategia de Formacién “Entre Pares”: Promocion de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos

Esta linea de accion busca promover el reconocimiento y garantia de los Derechos Humanos,
Sexuales y Reproductivos, a través de la participacion de adolescentes -entre los 14 y 17 afos
del Distrito, con el fin de prevenir las violencias de género y sexual, -disminuir los indices de
maternidad y paternidad temprana en Bogota; y los embarazos no deseados, a través del
desarrollo de la metodologia “Entre Pares” (anexo 8.5), la cual tiene un doble fin: que los y las
adolescentes participantes adquieran conocimientos basicos en sexualidad para que puedan
tomar decisiones informadas; y desarrollar herramientas de liderazgo desde los enfoques de
género y derechos, de modo que sean capaces de transmitirlos de manera informal pero
certera, correcta y oportuna a sus pares en espacios cotidianos.

Su metodologia esta disefiada para realizar durante once (11) encuentros, con una duracion
maxima de dos horas cada uno, para grupos de aproximadamente entre 20 a 25 participantes,
promoviendo la apropiacion de los conocimientos en las y los adolescentes y jovenes, a través
de acciones significativas que le permiten asociar los temas y lo conceptos con su cotidianidad.
Los temas propuestos para el abordaje de la Estrategia son:

* Liderazgo

* Derechos sexuales y derechos reproductivos.

» Estereotipos de género.

* Planes de vida y toma de decisiones.

* Prevencioén de infecciones de trasmision sexual y anticoncepcion.
* Autonomia y prevencién de maternidad y paternidad temprana.

* Amor Joven

* Redes sociales.

El desarrollo de esta metodologia podra implementarse desde la virtualidad o la presencialidad
de acuerdo con las necesidades de la poblacion. Para la implementacion de estas metodologias
es recomendable tener en cuenta el enfoque territorial, contemplando la diversidad social y
cultural de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, sus condiciones contextuales, creencias,
pertenencia étnica, identidad de género y orientacion sexual en cada territorio.

En caso de que la Alcaldia Local decida incluir en los grupos de jovenes a participantes de
diferentes poblaciones étnicas, resulta necesario tener previamente un conocimiento de la
poblacion o desarrollar un ejercicio de dialogo de saberes con las comunidades, con el fin de
conocer sus percepciones y practicas asociadas a la sexualidad. Esto permitira que el
desarrollo metodolégico sea concertado evitando choques asociados a las diferencias
culturales.

Producto y medios de verificacion

Tiempo de duracién del
proceso

Producto Medios de verificacion
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Ficha técnica: desarrollo
personas metodolégico de cada sesion que
divididas en sera aprobado previamente por el

Diez (10) sesiones de dos (2) comite tecnico.

horas durante la ejecucién del
contrato. Virtuales o]
presenciales.

grupos de 20 a 25
adolescentes

desagregados por grupo
etario, de la Localidad

Listado de asistencia de cada una de
las sesiones, los cuales deberan
estar digitalizados.

Registro fotografico, (consentimiento
e 14 a17 afios. informado)

C.3. Estrategia de sensibilizacién: Ferias de sexualidad para el reconocimiento de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos

Esta linea de accion se desarrollara a través de las ferias de sexualidad, las cuales buscan
abordar no solo a adolescentes y jovenes, sino también poder llegar a la sensibilizacion de sus
familias y de la comunidad en general, es decir, pueden desarrollarse de manera
intergeneracional, buscando generar aprendizajes significativos en las personas participantes
para el ejercicio de una sexualidad consciente, libre, autobnoma y placentera, que contribuya a la
prevencion de la maternidad y la paternidad temprana, de maternidad o embarazo infantil y de
violencia sexual.

Las ferias de sexualidad estan conformadas por cinco (5) estaciones con actividades dinamicas
y lddicas, buscando la participacion activa mediante actividades y dinamicas grupales, lo que
permite la expresion de presaberes respecto al tema, mitos, experiencias y necesidades. Los
temas sugeridos a desarrollar durante la feria de la sexualidad son:

* Mitos de sexualidad

* Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos
* Masculinidades alternativas/corresponsables

* Anticoncepcion

* Cuidado y autocuidado

El desarrollo metodoldgico de las ferias de sexualidad estd disefiado desde los enfoques de
género y etario, lo que permite contextualizar las actividades para adolescentes y jovenes,
contemplando desde este publico el cruce de poblaciones con un enfoque diferencial. El
lenguaje, en cada una de las ferias, debe ser incluyente, es decir que el género femenino debe
ser nombrado. Asi mismo la forma de hablar debe ser sencilla para que sea comprensible para
cualquier persona que esté en la feria, buscando la participacion activa mediante las actividades
y dinamicas grupales, logrando que expresen sus conocimientos, mitos, experiencias y
necesidades.

La metodologia de la feria esta proyectada para desarrollarse presencialmente, aunque es
posible hacer una adaptacion a la virtualidad. En caso de desarrollarse de modo presencial, es
preciso tener en cuenta que al iniciar la feria de la sexualidad deben organizarse grupos de
aproximadamente 20 a 25 personas que estaran en cada estacién, los cuales rotaran a los 30
minutos (aproximadamente) a la siguiente estacion, hasta completar el circuito. La feria esta
proyectada para abordar de 120 a 150 personas. Cada estacion contara con facilitadores/as
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que desarrollaran las metodologias especificas para cada tematica de acuerdo al Manual de
ferias de sexualidad (anexos), ademas debe haber personal de apoyo logistico y una persona
que cumpla el rol de animador/a de la feria quien tendra que contabilizar los tiempos de rotacién
de cada estacion y brindar informacién relacionada con las tematicas de las ferias. Ver Manual
de ferias de sexualidad (Anexo 8.8).

Parte del éxito de la feria de sexualidad, ademas de la calidad frente al abordaje de los
contenidos, son los materiales, por ello ésta debe ser ambientada como tal, es decir, que debe
tener una decoracion especifica para ser un espacio fuera de lo cotidiano; cada estacién debera
tener un pendon correspondiente al nombre de la misma para su identificacién, y es
fundamental el uso de afiches o plotters, bombas, serpentinas, ademas del material pedagogico
y juegos interactivos para captar la atencion e interés de las personas participantes Para esto
es necesario tener en cuenta:

1. Ambientar la actividad con musica chillout.
2. Reproducir cufias, mensajes y musica relacionada con las teméaticas de la feria.

Finalmente, el tiempo de ejecuciéon de una feria de la sexualidad esta proyectado para 5 horas,
incluyendo temas logisticos y operativos.

Nota: Antes de la primera rotacion, quienes estén de facilitadores deberan realizar una
introduccion corta a sus participantes sobre el objetivo de la feria de la sexualidad.

Finalmente, es de resaltar que dada la metodologia de la feria de sexualidad, este un espacio
propicio para la entrega de material publicitario que puede llevarse la poblacion participante
como parte del ejercicio de recordacion frente a los temas. El material publicitario o productos
utilitarios deberan ir marcados con un mensaje alusivo a la prevencion de la violencia sexual y/o
agendas con separadores informativos sobre: derechos sexuales, derechos reproductivos,
métodos anticonceptivos, Infecciones de transmisién sexual, mitos sobre embarazo infantil y/o
sexualidad, servicios distritales o ruta de prevencion y atencion de embarazo infantil, entre
otros. Para el disefilo de este material es importante tener en cuenta las siguientes
recomendaciones:

* Manejar un lenguaje libre de sexismo y machismo, evitar reproducir estereotipos de género
que responsabilizan a la mujer del embarazo, el cuidado, entre otros.

* Sustituir el uso de la palabra “responsabilidad en sexualidad” por toma de decisiones
auténomas, libres y consientes para la prevencién de maternidad y paternidad temprana o
para vivir la sexualidad.

* Los materiales audiovisuales como videos, piezas comunicativas digitales NO pueden tener
imagenes de mujeres embarazadas o madres con bebés en brazos recuerden que
hablamos de Prevencion.

Producto y medios de verificacion

Tiempo de duracién del

proceso Medios de verificacion

Producto
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personas divididas en

grupos de
20 a 25, para un total de 120 a
125 adolescentes, jovenes, en
adelante desagregados por
grupo etario, de la Localidad

Ficha técnica: desarrollo
metodoldgico de cada sesion que
sera aprobado previamente por el
Seis (6) estaciones para comité técnico.

un total de cinco (5) horas
durante la ejecucion del Listado de asistencia de cada una
contrato de las sesiones los cuales

« 14317 afios deberan estar digitalizados.

* 18 afos en adelante,
jévenes, su familia 'y
comunidad

Registro fotografico

Para la implementacion de estas metodologias es recomendable tener en cuenta el enfoque
territorial, contemplando la diversidad social y cultural de nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
sus condiciones contextuales, creencias, pertenencia étnica, identidad de género y orientacion
sexual en cada territorio.

En caso de que la Alcaldia Local decida incluir en los grupos de jovenes a participantes de
diferentes poblaciones étnicas, resulta necesario tener previamente un conocimiento de la
poblacion o desarrollar un ejercicio de dialogo de saberes con las comunidades, con el fin de
conocer sus percepciones y practicas asociadas a la sexualidad. Esto permitira que el
desarrollo metodolégico sea concertado evitando choques asociados a las diferencias
culturales.

7.2.2 COMPONENTE DE ORIENTACION Y ASESORIA FAMILIAR

Este componente tiene como finalidad realizar un abordaje y acompanamiento a las familias
que presentan situacion de violencia intrafamiliar, a través de un proceso de orientacion y
asesoria psicosocial a nivel individual, familiar y grupal, que permita afrontar, manejar y superar
dichas situaciones, facilitando herramientas personales para prevenir nuevos hechos de
violencia.

Se entendera por orientacion y asesoria familiar, como propone Romero (1998) citado por
Fernandez (2001), “un conjunto de técnicas encaminadas a prevenir y a afrontar dificultades por
las que atraviesan sus miembros en los distintos momentos del ciclo vital” (pags. 221-222)". Se
enmarca en un proceso de ayuda a las familias reconociendo las capacidades propias y
potenciales para generar vinculos sanos y eficaces para todos los miembros del grupo familiar.

La orientacion y asesoria a las familias afectadas por violencia intrafamiliar debe estar
encaminada a la reflexion sobre situaciones problematicas, su agenciamiento, el
restablecimiento de derechos vulnerados, el mejoramiento de la calidad de los vinculos, la
comunicacion, las relaciones y el fortalecimiento de las redes familiares y sociales.

' Fernandez Hawrylak, Maria (2001). La orientacion familiar. Recuperado el 16 de enero de 2017 en

https://dialnet.unirioja.es/descarga/articulo/743598.pdf
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Dicho proceso debe realizarse con un enfoque integrador que posibilite la vinculacién de los
integrantes de la familia a la construccidon de alternativas para la resolucion de conflictos, la
modificacion de los imaginarios acerca de las violencias y el fortalecimiento de espacios
democraticos al interior de la misma. La informacién conocida y obtenida en el proceso de
orientacion y asesoria estd sometida a reserva y confidencialidad en los términos de la Ley
1098 de 2006 y Ley 1581 de 2012.

El grupo familiar a orientar y asesorar debe estar conformado teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

* Familias afectadas por conflicto familiar o violencia intrafamiliar residentes en la
localidad que sean remitidas por Comisarias de Familia, Consejo Local de Atencién a
Victimas de Violencias (de todas las entidades que lo conforman).

* Reconocimiento de la existencia de nuevas y diferentes estructuras familiares.

Nota: Se debe garantizar el derecho de las mujeres que han vivido, o estén viviendo situaciones
de violencia intrafamiliar, de no ser confrontadas con su agresor.

El proceso de orientacién y asesoria familiar se desarrollara a través de:

*  Encuentros presenciales familiares.
* Encuentros individuales de acuerdo con las necesidades.
* Encuentros grupales (con maximo 3 familias y un maximo de 10 participantes).

La duracion del encuentro sera de un minimo de 45 minutos y maximo de 60 minutos, a nivel
individual y/o por nucleo familiar (segun la necesidad) y seran como minimo 10 encuentros
incluyendo el encuentro de cierre del proceso.

Este encuentro de cierre del proceso debe dar cuenta de los avances o de los cambios
generados a partir de la participacion en el mismo. En éste se debera realizar con todos los
integrantes de la unidad familiar.

En ocasion a la medida de aislamiento preventivo obligatorio en medio de la pandemia de
Coronavirus (Covid-19), se plantean las siguientes propuestas:

El proceso de orientacion y asesoria familiar se desarrollara a través de la intervencion a
( ) familias, donde cada una debera tener 10 intervenciones
distribuidas asi:

- 2 encuentros presenciales familiares por cada uno de los nucleos. El desarrollo de las
sesiones (con maximo 3 integrantes por familia) de manera presencial (conservado la distancia
fisica), en el lugar asignado para la debida orientacion bajo las condiciones de seguridad y
medidas sanitarias tanto del personal profesional, de apoyo, poblacion participante, asi como de
los espacios fisicos y mobiliario.

- Minimo 4 encuentros individuales con los diferentes miembros de la familia, el profesional
determinara de acuerdo con las necesidades.
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- 2 encuentros grupales (con maximo 3 familias y un maximo de 10 participantes), teniendo en
cuenta las restricciones nacionales y distritales causadas por el Covid 19.

- Para los encuentros presenciales, se debe garantizar el suministro de elementos de
bioseguridad a las familias y a los profesionales, por parte del operador. En el espacio o
espacios designados como de espera, establecer las respectivas medidas para que no se
generen aglomeraciones de las personas.

- Se sugiere durante el tiempo que se establezcan las recomendaciones impartidas por el
gobierno Nacional no realizar las visitas en domicilio como técnica de orientacién y asesoria
familiar, pero en caso de tener que hacerlo, se deben establecer y mantener las respectivas
medidas preventivas y de bioseguridad.

- Articulado con maximo 2 contactos virtuales (mediante aplicaciones o plataformas para video
llamadas) para realizar seguimiento a la orientacion presencial, durante 30 a 40 minutos. Lo
cual s6lo aplica para el caso en que la familia disponga de este recurso tecnoldgico. Para ello
se diligencia el formato de sesién (anexo 8.6) modelo de formatos componente de orientacion y
asesoria familiar) con la salvedad que se realiza de manera virtual de ser el caso.

No. de sesiones Tipo de sesiones Total, de sesiones por familia

> Encuentros familiares, incluido el
encuentro de cierre.

Encuentros individuales con los diferentes

4 miembros de la familia

2 Encuentros grupales
Encuentros virtuales (segun la 10
disposicion de recursos tecnoldgicos de la

> familia o modificables a presenciales)

pueden ser para orientacion a nivel
familiar, individual o grupal (segun la
necesidad).

Para los nifios, nifias o adolescentes menores de 18 afos, los padres o el acudiente legal
deberan firmar un permiso para realizar la intervencion.

Una vez vinculadas las familias al proceso de orientacion y asesoria, en caso de presentarse
desercion, el ejecutor debera efectuar minimo una accién de seguimiento efectiva, a través de
los mecanismos que considere pertinentes e idoneos (visitas al domicilio, comunicaciones
telefonicas, mensajeria, correos electronicos), para identificar las causas que motivaron la
desercion, lo cual debera ser documentado en el informe de la familia. En caso de inasistencia a
dos citas consecutivas el proceso se cerrara, lo que debera informarse de manera oportuna a la
Alcaldia Local y a la Comisaria de Familia o instancia que remitié a la familia.

Para la evaluacion y cierre del servicio de orientacion y asesoria familiar se realizaran acciones
o actividades que posibiliten el analisis de los logros y dificultades que se encontraron durante
el proceso, las recomendaciones a la familia y a la Comisaria de Familia, entidad o instancia
remitente, y terminacion del servicio.

Al finalizar el proceso de orientacion y asesoria debe entregarse a la entidad o instancia que
remitio el caso, en fisico, un informe del proceso desarrollado con cada una de las familias, con
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copia electronica a la Alcaldia Local. El informe debe contener: la identificacion de la familia, el
motivo de remision e informacion del proceso realizado, incluyendo los logros, las dificultades,
limitaciones encontradas y recomendaciones.

Se recomienda a la Alcaldia Local que establezca como una clausula de confidencialidad que el
operador se obliga a la garantia de la reserva legal y la proteccién de la informacién en los
términos de la Ley 1098 de 2006, Ley 1581 de 2012 y la Ley 1755 de 2015, en la categoria de
datos sensibles y la garantia del adecuado tratamiento de datos personales, cumpliendo con la
obligacion de reserva y confidencialidad en el marco de la garantia del derecho a la intimidad
personal y familiar.

Asi mismo, es importante que el operador informe a las familias atendidas los alcances de la
reserva de informacién y establezca con ellos el correspondiente consentimiento informado
frente a la entrega de informacion relacionada con la atencidon brindada en el marco del
proyecto. En caso de identificarse nuevos hechos de vulneracion de derechos durante el
proceso, el ejecutor debera activar las rutas de atencion a las violencias intrafamiliar y sexual
ante las entidades competentes (dejando evidencia escrita dentro del informe de seguimiento y
notificando de la situacion al comité de casos).

Lo anterior, en cumplimento al Deber de denuncia, contemplado en la Ley 906 de 2004, en la
cual establece en el articulo 67 que “Toda persona debe denunciar a la autoridad los delitos de
cuya comisioén tenga conocimiento y que deban investigarse de oficio. El servidor publico que
conozca de la comision de un delito que deba investigarse de oficio, iniciara sin tardanza la
investigacion si tuviere competencia para ello; en caso contrario, pondra inmediatamente el
hecho en conocimiento ante la autoridad competente.”

Para el proceso de orientacién y asesoria familiar se pone a disposicion los formatos
propuestos por la SDIS: de remision, registro de contacto con el grupo familiar; consulta en
domicilio; informe de cierre por no vinculacion al proceso; Consentimiento informado y
compromiso de asistencia; Evaluacién inicial; de sesién, Informe parcial; Evaluacion final;
Seguimiento e informe final y el Formato control de asistencia.

Ademas de lo anterior, la Alcaldia Local debera tener en cuenta los siguientes aspectos en el
momento de formular el proyecto y los anexos técnicos:

* El ejecutor debera elaborar una historia de atencion para cada una de las familias
remitidas al proceso de orientacién y asesoria, la cual contendra la informacién
correspondiente a las personas participantes del grupo familiar, al proceso realizado,
soportado a través de los formatos utilizados para el registro de la informacion durante el
servicio y sera el soporte de la ejecucién del componente. Las constancias y entregables
que generen las intervenciones del contratista con las familias remitidas por las
diferentes entidades o instancias autorizadas para tal fin, haran parte integral del
contrato suscrito entre las partes contratantes, ya que serviran de evidencia de la
ejecucion y cumplimiento de los objetivos contratados por la Alcaldia Local con el
operador.

* Una vez iniciado el proceso de orientacion y asesoria, el profesional que brinda la
atencion a la familia debe continuar con el mismo hasta su culminacion, excepto en los
casos de fuerza mayor, caso fortuito, o por solicitud expresa de la familia, previa
coordinacién con el supervisor o interventor del contrato.
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* En los casos que por circunstancias ajenas a la entidad ejecutora del proyecto (traslado
de ciudad, muerte, abandono definitivo) no se logre completar la cantidad minima de
asesorias establecidas, se debera llevar un registro del numero de asesorias faltantes,
las cuales seran acumuladas para proceder a enviar nuevas familias, o ser utilizadas
con otras familias que requieran mas sesiones.

* Se aclara que el alcance de los procesos de orientacion y asesoria no es dé tratamiento
terapéutico ni clinico.

* No podran participar en el proceso el o la o los integrantes de los grupos familiares que
presenten algun tipo de trastornos mentales o psiquiatricos, quien (es) deben ser
atendido(s) a través del Sistema de Salud.

* La entidad ejecutora debera ofrecer horarios flexibles para favorecer la participacién de
las familias.

Retiro 0 no continuidad en el proceso de orientacion

La no continuidad de las familias y/o los participantes del componente de Orientacion y asesoria
familiar se puede presentar por alguno de los siguientes motivos:

* Desercién del proceso
* Eventos de fuerza mayor (muerte, enfermedad, viaje, entre otros).
* No cumplimiento de las normas establecidas y acordadas al iniciar el proceso.

Localizacion:
Se realizara en las UPZ donde se reporte la demanda.

Infraestructura del inmueble requerido para la implementacién del componente de orientacion y
asesoria familiar:

Para la ejecucion del proyecto se debe garantizar la ubicacion de un sitio de atencidon en un
punto estratégico de la localidad, destinado para la orientacion y asesoria familiar, dos espacios
adecuados para la atencién de las y los participantes con el mobiliario necesario en lugares que
cuenten con adecuada ventilacién, iluminacién y condiciones de higiene permanente, espacios
cerrados, que permitan la privacidad. Igualmente debe contar con bafios y elementos de
higiene.

Debe ubicarse en un punto de facil accesibilidad y equidistante dentro de la localidad, teniendo
en cuenta que muchos de las y los potenciales participantes no cuentan con medios
econdmicos para su desplazamiento. Para dar cumplimiento a este requerimiento, se tendra en
cuenta en la estructura de costos el arrendamiento del inmueble.

Estado del Inmueble:
Debe estar dotado con mobiliario y materiales necesarios para la ejecucion del componente.
La recepcion y sala de espera, debe ser un lugar comodo dotado con computador, teléfono,

cuya ambientacién visual y auditiva propicie un ambiente tranquilo y agradable a los
participantes.
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El inmueble debe contar con minimo un bafo, dotado con los implementos de aseo necesarios
(toalla para manos, jabdn, papel higiénico, papelera).

El estado del inmueble debe permanecer durante la ejecucion del proyecto en O&ptimas
condiciones de higiene, aseo y presentacién, libre de humedad y goteras, con adecuada
ventilacion e iluminacién y disponer de los servicios publicos domiciliarios de manera
permanente, manteniendo ademas los protocolos y condiciones de bioseguridad para
prevencion del contagio del Covid-19.

Nota: Es importante que los espacios designados para desarrollar el componente descrito
anteriormente estén ubicados en lugares de facil acceso para personas con discapacidad, los
cuales deben cumplir con la normatividad vigente de acuerdo con las actividades a desarrollar y
con las normas de accesibilidad pertinentes.

7.2.3 COMPONENTE 3: POSICIONAMIENTO Y PROMOCION DEL BUEN TRATO EN
JORNADAS LOCALES.

Este componente tiene como propdsito promover el desarrollo de eventos de impacto social y
de sensibilizacién de la comunidad a ( ) personas residentes en la
localidad, interesadas en participar en eventos de prevencién de violencias intrafamiliar y
sexual, garantia de derechos y promocion del buen trato.

Se realizaréan ( ) jornadas, con la participacién de (
) personas impactadas a través de jornadas presenciales y/o virtuales.

De acuerdo con lo establecido en la Resolucion No. 385 de 2020, por medio del cual se declaré
la emergencia sanitaria en todo el territorio nacional hasta el 30 de mayo de 2020, y se prorrogo
hasta el 31 de agosto de 2020, mediante Resolucién 844 de 2020 y el Decreto Distrital 087 de
2020, por medio del cual se declar6 un estado de calamidad publica, y posteriormente
mediante la Resolucién 0222 de 2021, se prorroga la emergencia sanitaria por el nuevo
coronavirus Covid-19, hasta el 31 de mayo de 2021, es apremiante para el Distrito Capital
desarrollar acciones para mitigar las afectaciones sociales y de salubridad publica de la
poblacion que habita en el Distrito Capital. Por lo cual se considera pertinente realizar las
jornadas locales del buen trato respetando los protocolos de bioseguridad vigentes al momento
de la ejecucion del proyecto.

En lo referente a la metodologia para la implementacién de cada jornada (seleccionada) debera
plantearse los aspectos generales, frente a la duracion (de 4 horas minimo contando desde el
inicio de la misma), coberturas, acciones a desarrollar, entre otros aspectos que consideren
pertinentes establecer, lo cual impacta directamente en la estructura de costos correspondiente.
Asi mismo las especificaciones técnicas y precisiones metodoldgicas podran ampliarse en el
marco del Comité técnico del proyecto de acuerdo con la poblacién objeto.

A continuacién, se relacionan las jornadas locales que se pueden incluir dentro de los
proyectos:

- Dia internacional de los derechos de las mujeres: 8 de marzo.
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El Dia Internacional de la Mujer Trabajadora, también llamado Dia Internacional de la Mujer tras
ser institucionalizado por decisién de las Naciones Unidas en 1975, conmemora la lucha de la
mujer por su participacion, en pie de igualdad de oportunidades muchas veces menores ante
las del hombre, en la sociedad y en su desarrollo integro como persona.

- Dia Nacional de la Memoria y la solidaridad con las victimas: 9 de abiril.

Se realiza en el marco de la celebracion del 9 de abril, dia nacional de la Memoria y la
Solidaridad con las Victimas del Conflicto Armado.

- Dia de la nifiez y la recreacion: ultimo sabado de abiril.

El dia del nifio en Colombia se desarrolla de acuerdo con la Ley 724 del 2001, en donde se
institucionaliza el Dia Nacional de la Nifiez y la Recreacién, y se dictan otras disposiciones. Se
celebra el ultimo sabado del mes de abril de cada afio. Ademas, en el marco del Decreto 1621
de agosto de 2002, se crea la Comision Nacional Intersectorial para la celebracion Dia de la
Nifiez y la Recreacion, donde se establece la coordinacion y el desarrollo de actividades de las
entidades, personas y organizaciones de la sociedad civil comprometidas en dicha celebracion.

- Celebracién del Dia de la familia: 15 de mayo.

Segun el Acuerdo 170 de 2005, modificado por el Acuerdo 604 de 2015, el dia 15 de mayo de
cada afio se celebrara el dia de la Familia en el marco del reconocimiento y promocion de las
familias como escenario diverso de relaciones democréticas, agentes de transformacion y
desarrollo social.

- Dia internacional contra la homofobia, transfobia y la bifobia: 17 de mayo.

El 17 de mayo se conmemora la eliminacion de la homosexualidad de la lista de enfermedades
mentales por parte de la Asamblea General de la organizacion Mundial de la Salud (OMS), su
objetivo principal es el de coordinar todo tipo de acciones que sirvan para denunciar la
discriminacién de que son objeto las personas homosexuales, bisexuales, y transexuales para
hacer avanzar sus derechos en todo el mundo.

- Dia nacional de la afrocolombianidad. 21 de mayo.

En esta fecha se conmemora la abolicion de la esclavitud en Colombia consagrada en la Ley 21
de mayo 21 de 1851, en reconocimiento a la plurietnicidad de la Nacion Colombiana y la
necesidad que tiene la poblacion afrocolombiana de recuperar su memoria histérica.

- Dia internacional de los pueblos indigenas. 9 de agosto.

En esta fecha se reconoce el valor de los pueblos indigenas del mundo y su contribucién a la
sociedad, como pueblos depositarios de practicas y tradiciones ancestrales.

- Semana Andina de Prevencion del Embarazo Adolescente (en el marco del Programa Distrital
de Maternidad y Paternidad Temprana): 32 y 4 semana de septiembre.
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Realizada por los paises andinos (Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Peru y Venezuela) cada
afio desde 2008, tiempo durante el cual se han hecho publicos los esfuerzos que las entidades
de los Estados participantes hacen para promover la reduccién del embarazo en la
adolescencia, asi como los programas que se adelantan para atenuar sus repercusiones. Esta
conmemoracion ha resaltado la importancia de garantizar los derechos que tienen nifas, nifios,
adolescentes y jovenes, a una vida con oportunidades de desarrollo individual, social y cultural.
(Mesa Nacional de Prevencion de Embarazo Adolescente. Documento marco Semana Andina
de Prevencion. 2016).

- Conmemoracién contra la Explotacion Sexual Comercial en contra de nifios, nifias vy
adolescentes -ESCNNA: 23 de septiembre.

Dia internacional contra la Explotacion Sexual Comercial - fecha instaurada en enero de 1999
por la Conferencia Mundial de la Coalicion contra el Trafico de Personas, en coordinacion con la
Conferencia de Mujeres en Dhaka (Bangladesh). Es indispensable respaldar las acciones de
prevencidon en contra de este delito, en una estructura institucional y legal que garantice una
mirada integral y protectora. Asumir que esta problematica multicausal, debe ser abordada
comprometidamente por todas las instituciones y organismos, estatales y no gubernamentales y
por la sociedad en general.

- Semana del Buen Trato: del 19 al 25 de noviembre.

Segun el Acuerdo 329 de 2008 “Por medio del cual se institucionaliza la Semana Distrital del
Buen Trato desde el 19 de noviembre hasta el 25 de noviembre de cada afo”, el dia domingo
de la semana del Buen Trato, en cada localidad se debera promover una jornada ludica como
una accién masiva y simbdlica que favorezca la sensibilizacion de la ciudadania, para disminuir
situaciones de violencia, principalmente al interior de las familias.

Se pretende de un lado, fortalecer los elementos tedrico - practicos sobre el abordaje y manejo
de situaciones violentas al interior de las familias, asi como las capacidades y liderazgos de
quienes desarrollan procesos y acciones de prevencion. Para la realizacion de actividades de la
Semana del Buen Trato, el referente de familia de la Secretaria de Integracién Social -
Subdireccién Local, entregara el lineamiento técnico de la estrategia determinado por el
Consejo Distrital de Atencion integral a las victimas de violencia intrafamiliar, violencia y
explotacién sexual.

Ademas de los eventos y fechas descritas anteriormente, las Alcaldias Locales podran proponer
otras actividades diferentes de prevencién de violencias y promocion del buen trato.

Cuando se trate de actividades de promocién del buen trato, en el proyecto se deben incluir las
acciones de articulaciéon necesarias para que el Consejo Local Red del Buen Trato participe en
la estructuracion del evento.

Convocatoria: se disefiara un video publicitario de 10 segundos para cada una de las jornadas
que se realizaran, con el cronograma y tematica que se llevara a cabo para difundir el buen
trato (tematica definida por el comité técnico del proyecto y la red del buen trato).

Se difundira por plan de medios, donde se estipularan cuatro fases
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1) Primera fase para llegar al publico se realizara un anuncio publicitario por YouTube que
dure de 10-15 segundos mediante el cual se invite a la comunidad y que genere
expectativa para participar en las ( ) jornadas a realizar. El video
debe tener la calidad acordada, teniendo en cuenta una paleta de colores y un tipo de
imagen de acuerdo a la temética. Garantizando un minimo de visualizaciones definidos
por la Alcaldia Local. Formato HD, que se pueda reproducir en 4K calidad de video,
colores de alta definicion. Boceto para aprobacion de los avances.

2) Segunda fase: por redes sociales como Facebook, Twitter, divulgacién de las (

) jornadas donde se entregara una divulgacion por medio de poster, infografia o afiche
virtual. Garantizando un minimo de clic o visualizaciones definidos por la Alcaldia Local.

3) Tercera fase: pagina web de la Alcaldia Local donde se subira el video y los poster o
infografia mencionados en la primera y segunda fase.

4) Cuarta fase: se difundira por correos electrénicos enviando la invitacién, minimo de
correos establecidos por la Alcaldia Local, el video y el poster.

Jornadas de sensibilizaciéon del buen trato:

Una vez concretadas las tematicas y las fechas de las jornadas se organizara un encuentro
sincronico de apertura (foro con un panelista) por los medios que seran Teams o Zoom o Meets
o Facebook Live. Se registrara asistencia que incluya una breve encuesta de opinién respecto
al evento por medio de Google drive u otras plataformas gratuitas. Se tomara el dato del
numero de participantes.

Nota 1: En las jornadas de sensibilizacion se sugiere vincular a las organizaciones sociales,
culturales y artisticas existentes en la localidad, con el fin de lograr su posicionamiento y
visibilizacion en los territorios y que actuen como multiplicadores entre los integrantes de dichas
organizaciones para promover el buen trato.

Nota 2: Es importante que las acciones implementadas de manera presencial planteadas en los
diferentes componentes se realicen teniendo en cuenta los protocolos de bioseguridad
establecidos frente al manejo de la pandemia de COVID -19, entre ellos manteniendo el
distanciamiento fisico, adecuados procesos de higiene y uso de los elementos de proteccion y
bioseguridad.

7.2.4 COMPONENTE 4: INVESTIGACION

El componente de investigacion se hace necesario para poder tener un horizonte y respuesta a
las necesidades de las poblaciones; también puede aportar insumos sobre los impactos que
tienen los proyectos que se desarrollan en las localidades.

La investigacion social permite un mayor conocimiento del contexto y ayuda a aportar ideas, a
realizar cambios, a identificar intereses, a priorizar territorios o poblaciones. Ayuda a la
innovacion, a la creatividad, a maximizar recursos y unificar esfuerzos.

Por lo anterior es pertinente para la realizacion de este componente de investigacion social
tener como base la seleccion de los componentes a ejecutar: Prevencién de violencia
intrafamiliar, violencia sexual y promocion y garantia de derechos y el componente Orientacion
y asesoria familiar, para que los resultados den cuenta de las situaciones que se presentan en
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la localidad relacionadas con las violencias intrafamiliar y la violencia sexual contra nifios, nifas
y adolescentes. Es procedente aplicar los enfoques descritos en el presente documento, al
momento de realizar la investigacion.

Para seleccionar el tema de investigacion se debe consultar y concertar profesionales locales
como: El/la Referente Local de la Subdireccion para la Familia, Referente local de Prevencién
de maternidad y paternidad temprana, Referente de Infancia de la Subdireccion Local y el-la
profesional de seguimiento de la Comisaria de Familia.

Al finalizar la investigacioén, el ejecutor debe hacer una presentacion de los resultados de la
misma en los escenarios del Consejo Local de Atencion a Victimas y al Comité Local de
Atencién y Seguimiento a casos y hacer entrega de los documentos (tres originales) a la
Alcaldia, local de los cuales se dejara un original para cada uno de estos dos escenarios locales
como guias de consulta para la elaboracion de proyectos futuros en la localidad.

La investigacion social debe contar como minimo con el desarrollo de los siguientes items:

* Postura epistemolégica desde la cual se va a desarrollar la investigacion.

* Marco conceptual y tedrico que permita darle soporte a la investigacion a realizar.

* Categorias de analisis, variables e indicadores.

* Estado del arte.

* Revision bibliografica

* Planteamiento del problema

* Objetivos: General y especificos

* Alcance

* Justificacion

* Meétodos y técnicas de recoleccion de la informacion.

* Técnicas de analisis de la informacién

* Presentacién de resultados

* Aporte de la investigacion a la prevencion de las violencias intrafamiliar y sexual de
acuerdo con las politicas sociales creadas por el Distrito Capital en este tema y a la
vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes de la localidad.

Tiempo de duracién

Producto del proceso Medios de verificacion
1. Instrumentos de recoleccion y andlisis de la
informacion,
2. Registro de poblacion sujeto de la
investigacion.
( . D 3. Actas que soporten la articulacién con los
La investigacion

componentes solicitados y las de
concertaciones del tema de investigacion.

4. Listados de asistencia de los participantes a
las concertaciones.

5. Registro fotografico en caso de ser
necesario.

Un (1) documento que contenga los items
solicitados para el desarrollo de la investigacion
social a nivel local.

) documento
escrito en tres
originales.

social se realizara
dentro del término de
ejecucion del
contrato
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Cuadro especificaciones técnicas
Necesidad Descripcion Objeto

Impresién de formatos de los instrumentos
de recoleccion y analisis de la informacién
Papeleria |de ser necesario y demas materiales de Apoyo a la investigacion social
papeleria requeridos para el buen
desarrollo de la investigacion.

Apoyo a la investigacion social
Material Informe final en tres originales Y debe contener las
impreso ) especificaciones técnicas requeridas
en este documento.

Garantia de las condiciones de

Tapabocas, careta, bata y otros elementos bioseguridad de las y los
Elementos de . . . .
Biosequridad 9Y€ favorezcan la bioseguridad de las y los| profesionales y de ser necesario a
9 profesionales. las personas participantes de la

investigacion social

7.2.5 COMPONENTE 5: SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROYECTO.
Seguimiento:

Para realizar el seguimiento a la ejecucién del proyecto, se plantea la conformacion de los
siguientes comites:

7.2.5.1 Comité Técnico del proyecto:

El Comité Técnico tiene el propdsito de monitorear y evaluar la ejecucion del proyecto y de cada
uno de sus componentes. Este Comité se reunira una vez al mes, presencial o virtualmente, y
sera convocado por el ejecutor.

El Comité Técnico esta conformado por:

* El/la coordinador/a del Proyecto.

* El/la supervisor/a delegado por parte de la Alcaldia Local y/o interventor/a del proyecto
* Referente Local de la Subdireccién para la Familia.

* Referente local de Prevencion de maternidad y paternidad temprana.

* Referente de Infancia de la Subdireccion Local.

* Subdirector-a Local y/o delegado

* El ola Agente Territorial de la Subdireccion Local

7.2.5.2. Comité de casos para el componente de orientacién y asesoria familiar:
Este comité tiene el propdsito de hacer el seguimiento sobre las intervenciones realizadas en el

marco del acompanamiento, avances dificultades y recomendaciones para reorientar y ajustar
los procesos en el marco de derechos.
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El Comité estara conformado por:

* El/la coordinador/a del Proyecto.

* Profesional de seguimiento delegado por Comisaria de Familia.

* El o los profesionales responsables del proceso de acompanamiento, quienes deberan
asistir al Consejo Local de Atencién a Victimas y al Comité Local de Atencion y Seguimiento
a casos y a los demas comités que sean requeridos en el marco de la implementacién del
proyecto.

Evaluacion:

Realizar una evaluacién cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del proyecto, analizando cada
una de las actividades desarrolladas en el marco de los componentes propuestos, para lo cual
se elaborara un documento que dé cuenta de los logros, aprendizajes, recomendaciones para
fortalecer las acciones y procesos de prevencion y orientacién en violencia intrafamiliar y
violencias sexuales, derechos sexuales y derechos reproductivos, asi como, la prevencion de
vulneraciones de los derechos de ninas, nifios, adolescentes y sus familias en la localidad
donde se desarrolla el proyecto.

Productos y resultados esperados:
Proyecto en general

* Documento que contenga los elementos conceptuales, metodolégicos que orientaron el
proyecto.

* Informe que dé cuenta de las acciones y procesos realizados durante el desarrollo del
proyecto, con indicadores de proceso, logro y de resultado (cualitativos y cuantitativos), que
permitan evaluar los resultados por cada uno de los componentes desarrollados.

» Base de datos que contenga variables sociodemograficas y demas requeridas por la
Alcaldia Local, de las personas y familias participantes en el proceso por componente
desarrollado.

* Registro fotografico de las acciones desarrolladas en el marco de la ejecucion de los
componentes del proyecto.

La presentacion de resultados y la entrega formal de informes se realizara en medio magnético
a la Alcaldia Local.

Componente: Prevencion de violencia intrafamiliar, violencia sexual y promocién y garantia de
derechos:

* Sistematizar informacién del instrumento “El cuidado Familiar” de la estrategia “el cuidado
se contagia”, aplicado en las jornadas realizadas y presentar un documento de analisis
cualitativo y cuantitativo con los resultados, donde se precisen logros, dificultades vy
recomendaciones a tener en cuenta por parte de la Alcaldia Local.

» Sistematizar la informacion obtenida durante el desarrollo de la estrategia metodoldgica
“‘Cuidandome -cuidandonos” realizada con cada familia y presentar un documento de
analisis cualitativo y cuantitativo con los resultados, donde se precisen logros, dificultades y
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recomendaciones a tener en cuenta por parte de la Alcaldia Local y que aporte al Sector de
Integracion Social para el fortalecimiento de este tipo de estrategias, para ello es pertinente
qgue se aporte una copia del documento a la SDIS.

* Sistematizacion que permita la caracterizacién de las familias participantes en el
subcomponente de acompafamiento psicosocial.

* Al finalizar la implementacion del proceso de orientacion y acompafamiento debe
entregarse a la entidad o instancia que remitié el caso, en fisico, un informe del proceso
desarrollado con cada una de las familias, con copia electrénica a la Alcaldia Local. El
informe debe contener: la identificacion de la familia, el motivo de remision e informacion del
proceso realizado, incluyendo los logros, las dificultades, limitaciones encontradas y
recomendaciones.

* Documento ejecutivo que contenga recomendaciones metodologicas y conceptuales para
trabajar con nifias, nifios y adolescentes en derechos sexuales y derechos reproductivos-
prevencion de violencia sexual y prevencion de maternidad infantil, asi como, en prevencién
de vulneraciones de derechos.

Componente orientacién y asesoria familiar

* Informe final que contenga en las conclusiones una descripcion de los principales logros,
dificultades y recomendaciones del proceso de orientacion y asesoria.

* Base de datos que contenga informacion sociodemografica y la ubicacién de las familias
que han sido atendidas en el componente de orientacion y asesoria, que por identificarse en
alto riesgo ameritan un seguimiento posterior.

Los documentos soporte de los productos descritos anteriormente, deberan reposar en el lugar
designado por las Alcaldias Locales, como soporte de la ejecucion del proyecto y teniendo en
cuenta los lineamientos distritales establecidos para la gestion documental institucional. Es de
aclarar que, para el caso del componente de orientacién y asesoria familiar, una vez realizado
el proceso, el ejecutor debe entregar el informe por cada grupo familiar (evidencia en fisico y
magnético) a la entidad o instancia que remitid el caso para ser adjuntado al respectivo
expediente o historia familiar. Y los demas formatos o registros propios de la atencién
(diferentes al informe por familia) deberan hacer parte integral de los documentos soporte de la
ejecucion, entregados a la Alcaldia Local.

El ejecutor debera seguir los lineamientos técnicos de la Secretaria Distrital de Integracion
Social en lo concerniente a las piezas comunicativas y demas materiales impresos, los cuales
deberan ser revisados y aprobados por la Oficina de comunicaciones de la Alcaldia Local.

8. TALENTO HUMANO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO

8.1 REQUISITOS MINIMOS DEL TALENTO HUMANO

Perfil del talento humano

En la siguiente tabla se presenta el talento humano y los perfiles propuestos a tener en cuenta
por parte del ejecutor de los componentes descritos.

| Componente | Descripcién | Perfil | Cantidad |  Observaciones
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Unidad de
Medida

Profesional de las

Ciencias  Sociales o

administrativas con

especializacion.

Experiencia minima Un periodo de

Todos los
componentes
del proyecto

Coordinador-

profesional de 36 meses

contratacion por el

en coordinacién y tiempo de ejecucion
a General del | . e 1
ejecucion de procesos del proyecto.
Proyecto ;
sociales y/o cargos de (
nivel directivo o gerencial )
con poblacién afectada
por violencia intrafamiliar
y/o sexual en situacion de
vulnerabilidad
Titulo de bachiller con 18 Un periodo de
Asistente meses de experiencia contratacion por el
administrativ | laboral en actividades de 1 tiempo de ejecucion
o secretariado o archivo o del proyecto.

manejo de bases de

datos.

(
)

Componente
1:
Prevencion de
violencia
intrafamiliar,
violencia
sexual y
promocion y
garantia de
derechos

Linea de
accion A:
Prevencion de
violencia
Intrafamiliar y
violencia
sexual.

Estrategia d

e prevencion “Entornos Protectores y Territorios Seguros, Inclusivos y

diversos” o Estrategia de sensibilizacion “El cuidado se contagia”

Psicologo (a) con Tarjeta
Profesional. Experiencia
minima de 18 meses en

De acuerdo con la

cobertura y

Un periodo de
contratacion por el
tiempo de ejecucion

Psicologo/a | asesoria a familias en ) del proyecto.
: . . : acciones a
situacion de violencia . (
) . . implementar
intrafamiliar o poblaciones )
vulnerables.
Trabajador(a) Social. Un periodo de
Trabajador(a Experiencia minima de 18 | De acuerdo con la | contratacién por el
)Stjacial meses en asesoria a cobertura y tiempo de ejecucion
familias en situacion de acciones a del proyecto.
violencia Intrafamiliar o implementar (
poblacion vulnerable. )
Estrategia metodoldgica “Cuidandome -cuidandonos”
Psicélogo (a) con Tarjeta Un profesional
Profesional. Experiencia requerido para
o De acuerdo con la o
minima de 18 meses en acompafamiento
o . o cobertura y .
Psicologo/a | asesoria a familias en acciones a social a 30 grupos
situaciéon de violencia . familiares.
) . . implementar .
intrafamiliar o poblaciones Un periodo de

vulnerables.

contrataciéon por el
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tiempo de ejecucion
del proyecto.

(
)

Trabajador(a
) Social

Trabajador(a) Social.
Experiencia minima de 18
meses en asesoria a
familias en situacion de
violencia Intrafamiliar o
poblacién vulnerable.

De acuerdo con la
cobertura y
acciones a
implementar

Un profesional
requerido para social
acompafamiento a
30 grupos familiares
Un periodo de
contratacion por el
tiempo de ejecucion
del proyecto.

(

Componente
1:
Prevencion de
violencia
intrafamiliar,
violencia
sexual y
promocion y
garantia de
derechos

Linea de
accion B:
Promocioén de
Entornos
protectores y
prevencion de
vulnerabilidad
es de
derechos de
nifios, nifas y
adolescentes,

Psicoélogo (a)

Psicologo (a) con tarjeta
profesional y 18 meses de
experiencia en prevencion

de violencias  contra
nifias, nifios y
adolescentes y sus
familias.

De acuerdo con la
cobertura y
acciones a
implementar

Un periodo de
contratacion por el
tiempo de ejecucion
del proyecto.

(

Pedagogo
(a)

Profesional en pedagogia
con 18 meses de
experiencia en el
desarrollo de procesos
pedagogicos y/o artisticos
con nifios, nifas vy
adolescentes y sus
familias en prevencion de
violencias.

De acuerdo con la
cobertura y
acciones a
implementar

Un periodo de
contratacion por el
tiempo de ejecucion
del proyecto.

(

Maestro (a)

Profesional artes con 18
meses de experiencia en
el desarrollo de procesos
pedagogicos y/o artisticos

De acuerdo con la
cobertura y

Un periodo de
contratacion por el
tiempo de ejecucion

en artes con nifos, nifas vy acciones a del proyecto.
adolescentes y sus implementar (
familias en prevencion de )
violencias.
Un periodo de
Profesional en disefio | De acuerdo con la | contratacién por el
C grafico con 18 meses de cobertura y tiempo de ejecucion
Disenador

experiencia en produccion
de material comunicativo.

acciones a
implementar

del proyecto.

(
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Componente
1:
Prevencion de

violencia
intrafamiliar,
violencia Profesional con 24 meses
sexual y de experiencia en
promocion y actividades de facilitador,
garantia de Profesional | tallerista o docente y al Un periodo de
derechos de ciencias | menos 12 meses de los | De acuerdo con la | contratacion por el
humanas, 36 meses de experiencia cobertura y tiempo de ejecucion
Linea de sociales, de | profesional en trabajo en acciones a del proyecto.
accion C: la educacion | comunidad o jévenes en implementar (
Prevencion de | o dela salud | temas de derechos )
violencia sexuales y reproductivos
sexual con y/o habilidades para la
énfasis en vida.
derechos
sexuales y
derechos
reproductivos
Un profesional
. . requerido para la
Psicol n Tarjeta .
sicologo (a) co arjet atencion a 35 grupos
Profesional. Experiencia -
o De acuerdo con la | familiares
minima de 18 meses en .
o . o cobertura y Un periodo de
Psicologo (a) | asesoria a familias en ) L
: . . . acciones a contratacion por el
situacion de violencia . . . 9
) o . implementar tiempo de ejecucion
intrafamiliar o poblaciones
del proyecto.
Componente vulnerables.
o (
Orientacién y ) "
asesoria Un profesional
familiar requerido para la

Trabajador-a

Trabajador  Social 18
meses de experiencia en
asesoria a familias en

De acuerdo con la
cobertura y

atencion a 35 grupos
familiares.

Un periodo de

Social situacion de violencia acciones a L
. ) . contratacion por el
Intrafamiliar o poblaciones implementar . . 9
tiempo de ejecucion
vulnerables.
del proyecto.
Profesional de las
Ciencias Sociales con
especializacion. .
pecializz L. Un periodo de
Experiencia minima .
. contratacion por el
. profesional de 36 meses | De acuerdo conel | . .,
Investigador- ; . . o tiempo de ejecucion
Componente 4 ! en investigacion social y disefio de la
a Social del proyecto.

ejecuciéon de procesos
sociales con
conocimientos en los
temas de violencias

intrafamiliar y/o sexual.

investigacion

(
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NOTA: El Componente 3: Posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales, se
puede desarrollar con el mismo talento humano contratado para la ejecucion del o los
componentes anteriores.

8.2. RESPONSABILIDADES PROPUESTAS PARA EL TALENTO HUMANO

A continuacion, se relacionan responsabilidades sugeridas para el desempefio de las
actividades del equipo de trabajo que ejecutara el proyecto:

Coordinador(a) general

Ademas de los aspectos administrativos propios de la posicion o rol y aquellas que considere
pertinente la Alcaldia Local, el coordinador debera:

Elaborar un cronograma y un plan de trabajo que dé respuesta a los objetivos de la
atencion.

Planificar, coordinar y verificar el cumplimiento de las actividades de cada
componente del proyecto.

Coordinar el desempefio de las tareas asignadas al equipo a su cargo, tanto en la
planeacion como en la ejecucion de las mismas segun cronograma establecido.
Acompafar el proceso de desarrollo de las diferentes actividades previstas en cada
uno de los componentes del proyecto.

Elaborar y presentar los informes mensuales, las observaciones y solicitudes
relacionadas de acuerdo al contrato y/o las que le sean requeridas.

Consolidar los insumos y/o productos del proyecto y entregarlos con los informes
finales.

Consolidar la informacién y los datos pertinentes en un informe final que dé cuenta de
los resultados de la ejecucion de los componentes del presente proyecto.

Reportar los cambios y novedades que afecten el Plan de trabajo y cronograma inicial
a la supervision y/o interventoria del contrato.

Establecer canales de comunicacién y participacidn permanente entre todos los
actores que participan en el proyecto.

Convocar el comité técnico del proyecto para el seguimiento.

Asistir a las reuniones convocadas por el supervisor/a y/o interventor/a.

Responder en el menor tiempo posible las solicitudes de informacion, en ocasién de
demandas de informacién de diferentes instancias, incluidas los entes de control.
Mantener informado a el /la supervisor/a y/o interventor/a sobre el estado del proyecto
en cuanto a nifas, nifos, adolescentes, jévenes y familias atendidas, cupos
disponibles, logros, avances y dificultades en la ejecucion.

Vigilar y garantizar que no se vulneren los derechos de las y los participantes de las
actividades y procesos ejecutados.

Participar en los espacios locales de: Consejo Local de Atencién a Victimas, Comité
Local de Seguimiento a Casos, Comité Operativo para las Familias y COLIA. Asi,
como en los diferentes Comités que sean requeridos en el marco de la
implementacién del proyecto y de acuerdo con el o los componentes a ejecutar.
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* Promover un adecuado y motivante clima organizacional para el equipo de trabajo
que ejecuta el proyecto.

Asistente administrativo(a)

Ademas de los aspectos administrativos propios de la posicion o rol y aquellas que considere
pertinente la Alcaldia Local, se sugiere tener en cuenta:

Realizar las tareas administrativas que le sean asignadas por el o la coordinadora del
proyecto.

Mantener informado a el /la supervisor/a y/o interventor/a sobre el estado del proyecto
en cuanto a familias atendidas o la poblacion participante, cupos disponibles, logros,
avances Yy dificultades en la ejecucion.

Llevar control del cronograma y del plan de trabajo que dé respuesta a los objetivos del
proyecto.

Consolidar la informacién del proyecto, manteniendo al dia los documentos requeridos
que sustenten las diferentes etapas del mismo.

Apoyar la elaboracion de los informes mensuales e informe final que debe ser entregado
a el/la supervisor/a y/o interventor/a y a los miembros delegados para el Comité Técnico.
Las demas que le sean asignadas por el coordinador del proyecto.

Psicdlogo-a, y trabajador-a social para el componente 1. Prevencién de violencia intrafamiliar,
violencia sexual y promocion y garantia de derechos: Linea de accion 1 A. Prevencion de
violencia intrafamiliar y violencia sexual:

Ademas de los aspectos administrativos propios de la posicion o rol y aquellas que considere
pertinente la Alcaldia Local, se sugiere tener en cuenta:

Realizar el alistamiento operativo para el desarrollo de los procesos de formacién o
sensibilizacion o de acompanamiento, para la prevencion de la violencia intrafamiliar,
siguiendo el lineamiento técnico de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Liderar, planificar y ejecutar todas las actividades de la linea de accioén y estrategias a
ejecutar del componente.

Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo de las
técnicas y estrategias se consideren relevantes.

Diligenciar los formatos de registro de cada uno de los encuentros o sesiones.

Realizar un analisis de los registros cualitativos que se originen en cada uno de los
encuentros o sesiones.

Participar en la construccion de los informes, aportando la informacion correspondiente a
sus labores.

Mantener una permanente comunicacion y coordinacion con las instituciones respecto
de las familias remitidas para la intervencién social, si hay lugar a ello.

Utilizar la estrategia de prevencion “Entornos Protectores y Territorios seguros,
inclusivos y diversos” o la estrategia de sensibilizacion “El cuidado se Contagia” o la
estrategia metodoldgica “Cuidandome -cuidandonos” como documento de referencia
propuesto por la SDIS — Subdireccién para la Familia, para el desarrollo del
subcomponente, segun corresponda.

Rendir los informes correspondientes al desarrollo de los procesos realizados.
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Realizar contacto con las instituciones educativas y entidades locales, para la
identificacion de nifias, nifos, adolescentes y familias (en riesgo de pérdida de cuidado
parental) para ser vinculados a la estrategia metodoldgica “Cuidandome -cuidandonos”,
segun corresponda.

Elaborar el cronograma de las jornadas o sesiones a realizar con cada familia o
participantes segun corresponda.

Planificar y ejecutar las actividades correspondientes al proceso de formacion,
sensibilizacion o acompafiamiento, segun corresponda.

Activar rutas de atencién a victimas de violencia intrafamiliar, dando traslado inmediato a
la autoridad competente e informar al comité de seguimiento a casos, si hay lugar a ello.
Mantener una permanente comunicacion con el coordinador(a) del proyecto.

Y todas las demas que sean requeridas.

Psicélogo/a, pedagogo, profesional en artes y disehadores para la linea de accién 1B
Prevencion de vulneracion de derecho de nifias, nifios y adolescentes

Ademas de los aspectos administrativos propios de la posicion o rol y aquellas que considere
pertinente la Alcaldia Local, se sugiere tener en cuenta:

Ejecutar en la localidad procesos de sensibilizacién, movilizacién social y visibilizacion
en torno a la promocién de entornos protectores y la prevencion de la vulnerabilidad de
los derechos de nifios, nifia, adolescentes y familias.

Realizar contacto con las instituciones educativas, entidades locales, grupos vy
organizaciones comunitarias para la identificacion de nifios, nifias adolescentes y
familias para ser vinculados a la estrategia.

Conformar grupos de trabajo, elaborar cronogramas del proceso, planificar y ejecutar las
actividades segun la misma.

Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo de las
estrategias se consideren relevantes.

Realizar un analisis de los registros cualitativos que se originen en cada uno de los
encuentros.

Rendir los informes correspondientes al desarrollo de los procesos de sensibilizacion,
movilizacién social y visibilizacidn en torno a la promocion de entornos protectores y la
prevencion de la vulnerabilidad de los derechos de nifios, nifia, adolescentes y familias

Profesional de ciencias humanas, sociales, de la educacién o de la salud para el componente 1.
Prevencion de violencia intrafamiliar, violencia sexual y promocion y garantia de derechos:
Linea de accion 1 C Prevenciéon de violencia sexual con énfasis en derechos humanos,
sexuales y reproductivos.

Ademas de los aspectos administrativos propios de la posicion o rol y aquellas que considere
pertinente la Alcaldia Local, se sugiere tener en cuenta:

Realizar sensibilizacion a la poblacidén de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, en torno
a la promocion del autocuidado y de los derechos humanos sexuales y reproductivos, en
el marco de la prevencion de la violencia sexual, teniendo en cuenta los lineamientos
técnicos propuestos por la Secretaria Distrital de Integracién Social.
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Articular con las Instituciones educativas y demas entidades locales, con el fin de
focalizar la poblacién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes, que puedan ser
vinculados a la estrategia.

Ejecutar y dinamizar procesos de sensibilizacién en la localidad, a través de ferias de
sexualidad, en torno a la prevencién de la violencia sexual con nifos, nifas,
adolescentes, jévenes, sus familias y demas comunidad.

Promover la activacion de las rutas de atencion en casos de violencia sexual y reportar a
la entidad competente e informar al comité de seguimiento a casos, si hay lugar a ello
Conformar grupos de trabajo, planificar y ejecutar las actividades segun la programacion
establecida.

Realizar un analisis cualitativo y observaciones que tengan origen en cada uno de los
encuentros con la poblaciéon objeto, reportando los avances, las dificultades y demas
aspectos relevantes.

Suministrar los informes correspondientes al desarrollo de los procesos de
sensibilizacion en torno a la promocion de una sexualidad desde la toma de decisiones
conscientes, con enfoque de derechos humanos, sexuales y reproductivos, para
prevencion de la violencia sexual en nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

Psicdélogo/a y trabajador/a social para el componente de orientacién y asesoria familiar

Ademas de los aspectos administrativos propios de la posicion o rol y aquellas que considere
pertinente la Alcaldia Local, se sugiere tener en cuenta:

Brindar la orientacion y asesoria a las familias que le sean asignadas de acuerdo con el
lineamiento técnico.

Liderar, planificar y ejecutar todas las actividades del componente.

Socializar los avances, dificultades o acontecimientos que en el desarrollo de las
técnicas y estrategias se consideren relevantes.

Utilizar los formatos, requeridos para el componente, propuestos por la SDIS —
Subdireccion para la Familia, realizando su diligenciamiento en cada uno de los
encuentros con las familias.

Realizar un analisis de los registros cualitativos que se originen en cada uno de los
encuentros.

Participar en la construccion de los informes, aportando la informacion correspondiente a
sus labores.

Mantener una permanente comunicacion y coordinacion con las instituciones respecto
de las familias remitidas para la atencion.

Rendir los informes correspondientes al desarrollo de las actividades de orientacion y
asesoria familiar.

Realizar contacto con la(s) Comisaria(s) de familia e instituciones que hacen parte del
Comité Local de seguimiento a casos y del Consejo Red del Buen trato, para la
identificacion de familias para ser vinculadas a las acciones del componente.

Cuando se requiera, activar rutas de atencién a victimas de violencia intrafamiliar, dando
traslado inmediato a la autoridad competente e informar al comité de seguimiento a
casos, si hay lugar a ello.
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Nota 1: El perfil del talento humano anteriormente descrito puede corresponder al que también
desarrolle el componente de posicionamiento y promocion del buen trato en jornadas locales,
segun sea el caso.

Nota 2. El talento humano que directamente participe en la ejecucién de los componentes del
proyecto, debera recibir induccidon en los componentes de prevencion, la cual sera realizada por
parte del equipo designado desde la Subdireccion para la Familia, la Subdireccién para la
Infancia y la Subdireccion para la Juventud (Prevencién y atencién de la maternidad y la
paternidad tempranas) segun corresponda, con el fin de fortalecer conocimientos de enfoques,
tematicas, conceptos y adquirir los lineamientos y formatos. Dichas jornadas tendran una
duracion de dos a tres dias de ocho horas diarias en promedio.

Una vez firmada el acta de inicio, la Alcaldia Local debera solicitar con minimo 15 dias de
anticipacion, las jornadas de induccion, a la Subdireccion Local de Integracion Social de
(escriba el nombre de la localidad)

9. RELACION DE ANEXOS TECNICOS

9.1 Linea de Inversion: Desarrollo Social y Cultural
Concepto: Prevencion y atencion de violencia intrafamiliar y sexual para poblaciones en
situaciones de riesgo y vulneraciéon de derechos.

Anexo 8.1 Estrategia de prevencién: Entornos protectores y territorios seguros.

Anexo 8.2 Manual de prevencién para padres, madres, cuidadoras y cuidadores.

Anexo 8.3 Manual para servidoras, servidores, lideres y lideresas.

Anexo 8.4 Manual para jovenes y adolescentes.

Anexo 8.5 Estrategia pedagogica “Entre Pares” - Convenio 13396 Profamilia — Secretaria
Distrital de Integracion Social.

Anexo 8.6 Formatos del componente orientacion y asesoria familia, que contiene: formato de
remision, registro de contacto con el grupo familiar; consulta en domicilio; consentimiento
informado y compromiso de asistencia; evaluacion inicial; formato de sesion, informe parcial;
informe de cierre por no vinculacién al proceso, evaluacién final; seguimiento e informe final y el
formato control de asistencia.

Anexo 8.7 Modelo certificado estrategia de prevencién “Entornos protectores y territorios
seguros”.

Anexo 8.8 Manual de Ferias de la Sexualidad - Programa Distrital de Prevencién y Atencion a la
Maternidad y Paternidad Temprana.

Anexo 8.9 Folletos de la estrategia el Cuidado se Contagia.

8.10 Cartillas de prevencion de la maternidad y paternidad temprana de la estrategia “Cuidando
nuestro cuerpo”.

Anexo 9.0 Instrumento de sistematizacion del cuidado familiar.

Anexo 9.1 Guia orientadora para el desarrollo de estrategias de prevencién de la vulnerabilidad
de derechos de nifios, nifias y adolescentes en el Distrito Capital.

Anexo 9.3 Estrategia metodoldgica “cuidandome cuidandonos” modalidad atencién integral a
familias en riesgo de pérdida de cuidado parental.

Anexo 9.4 Formato de la estrategia metodoldgica, planteados por la SDIS- Subdireccion para la
Familia. (formato de remision de familia, formato compromiso de participacién en el proceso,
formato informe del proceso de atencién y formato de informe de cierre del proceso).
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Anexo 9.5 Herramienta metodoldgica de empoderamiento y agencialidad (Manejo de conflictos
y Mi cuerpo como territorio de derechos).

Anexo 9.6 Normatividad y derechos: derechos de la familias y rutas de atencion.

Anexo 9.7 Herramientas didacticas para abordar la categoria tematica de violencias:
intrafamiliar y sexual.

Anexo 9.8 Herramientas didacticas para abordar la tematica: “equipaje de género”.

Anexo 9.3 Estrategia metodoldgica “Cuidandome — cuidandonos”

Anexo 9.4 Formatos del componente estrategia metodoldgica “Cuidandome -cuidandonos”
Anexo 9.11 Cartillas de prevencion de violencia sexual, embarazo o maternidad infantil para
nifas y nifios de 6 a 13 afios.

9.2. Otros Anexos
Anexo 10. Esquema de acompafiamiento
10. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
10.1 Plazo
El término de duracién del contrato es (
) meses, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

legalizacion. Indicar que sera a partir de la suscripcidon del Acta de Inicio.

10.2 Presupuesto total

El valor disponible para ejecutar el contrato es de ( ), con cargo
al proyecto de inversion No. ( ) del Fondo de Desarrollo Local de
( ), de acuerdo con lo estipulado en el Plan de Desarrollo Local de

la correspondiente vigencia.
10.3 Estructura de recursos necesarios (desagregado por componente y actividad)

A continuacion, se presenta la estructura de costos:

Componente Acciones Actividades | Productos Descripcién Cantidad
Lin de . Proporcional al
?? Tiempo de . P
accion A, 1. . e numero personas
S vinculacion en
Componente | Prevenciéon de a formar u
: : - meses .
1. violencia Psicdlogo orientar
Prevencion Intrafamiliar y (a)
de violencia violencia
intrafamiliar, | sexual- Talento )
violencia estrategia de | Humano )
sexual y | prevencion Tiempo de | Proporcional al
promocion y | “Entornos vinculaciéon en | niUmero personas
garantia de | Protectores y Trabajador | meses a formar u
derechos territorios (a) Social. orientar
Seguros,
inclusivos y
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diversos”. )
)
Inmueble Arrendamiento
(opcional) | (opcional) )
*Sesiones Mobiliario Alquiler
grupales en (opcional) | (opcional) )
modalidad
presencial Hojas de papel
tamanfo carta ;
. La papeleria a
Lapiceros - )
. utilizar esta
Material Formatos a o
e dirigida a grupos
didactico demanda
de 25
Manuales, -
. . participantes
videos, juegos,
etc.
Tiempo de I?ropormonal al
. e ndamero personas
vinculacion en -
o familias a
L meses L
Psicélogo sensibilizar
(a)
) )
Componente Talento ) Proporcional al
1: Humano Tiempo de .
Prevencion vinculacién en | NUMero personas
de violencia meses o familias a
intrafamiliar, Ia_:;rl:(iegn A d29 Trabajador sensibilizar
violencia S (a) Social.
Prevencion de
sexual y violencia
promocion y e )
garantia de Lr;(t)rlaefrflcrir;har y )
derechos:
sexual- Los elementos
estrategia de de bioseguridad
sensibilizacion Elementos Guantes, Implementos requeridos de
“El cuidado se de tapabocas, | de favorezca la acuerdo con la
contagia”. biosequrida caretas, bioseguridad cantidad de
d 9 batas, paralosy las profesionales y
otros. profesionales tiempo de
ejecucion de la
estrategia
Lapiceros Material de Los materiales
Formatos apoyo para las requeridos de
a jornadas de acuerdo con
Papeleria demanda sensibilizacion cantidad de
Tablas con las familias poblacién a
legajadora sensibilizar y/o la
S 0 naturaleza del
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planilleras material
para
campo.

*Folletos
dela
estrategia
el cuidado
se
contagia
Tiempo de
A 3 vinculaciéon en
) . L meses
Prevencion de Psicologo/
violencia ay
Intrafamiliar y
violencia Talento )
Zzi(r:?tle_gia Humano T.iemgl)o_’ de
o vinculaciéon en
%‘i%%ﬂggﬁz ) Trabajat_jor meses
cuidandonos” (a) Social
)
Tiempo de
vinculaciéon en
L meses
Psicdlogo
(a)
)
Tiempo de
vinculaciéon en
. Talento Pedagogo Meses
Componente | Linea de humano (a)
1: Accion 1 B.
Prevencion Promocion y
de violencia | desarrollo de )
intrafamiliar, | estrategias de Tiempo de
violencia prevencion de vinculaciéon en
sexual y | vulneracion de Profesiona | MeSeS
promocion vy | derechos de | en artes
garantia de | nifios, nifas y
derechos adolescentes.
)
Tiempo de
vinculaciéon en
Talento Pedagogo meses
humano (a)
movilizacio
" )
Profesiona | Tiempo de
| en artes vinculaciéon en
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meses
Tiempo de
vinculaciéon en
Talento
meses
humano L
.. | Disenador
comunicaci
on )
Hojas de papel ,
jas de pap La papeleria a
tamano carta - .
Lapiceros utilizar esta
Encuentros | Material dirigida a grupos
e Formatos a =
grupales didactico demanda de 20 nifas,
. . nifos y
Libros, videos,
. adolescentes
juegos, etc.
Sonido,
Material pancartas, El material a
e, . material utilizar esta
Movilizacié | pedagodgic - o
o pedagogico dirigido a una
n territorial | o Y e S
- (titeres, movilizacion con
logistico .
vestuarios, 60 personas.
etc.)
Talleres
con nifas,
nifos y
adolescent
. es o} .
Lin Hojas de papel ,
ea de entrega de jas de pap La papeleria a
accion C: . tamafio carta - ,
Componente e cartillas con L utilizar esta
Prevencion de ~ . Lapices s
: . : acompafa Materiales dirigida a grupos
. violencia ; e Papel kraft =
Prevencion sexual en miento didacticos Marcadores maximo de 15
de violencia nifias. nifos profesional Cartillas nifas, nifos y
intrafamiliar, adole’scentes y para el impresas adolescentes
violencia con énfasis en desarrollo
sexual y metodologi
. derechos
promocion vy | (. cles co y
garantia de derechos y apropiacién
derechos . conceptual
reproductivos Profesiona
I de
L . De acuerdo a
ciencias Tiempo de nimero de nifas
humanas, | vinculacién de e ’
Talento . ninos y
sociales, acuerdo a
humano . adolescentes
de la | programacion .
. . que se quieren
educacion | de acciones
abordar
o de |la
salud
Orientacion y | Orientacion y Encuentros Hojas de papel La papeleria a
Asesoria Asesoria familiares Papeleria | tamafio carta utilizar esta
familiar familiar ( Lapiceros dirigida a (
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Formatos a
) demanda )
Encuentros . ,
o Hojas de papel La papeleria a
individuales - - X
tamano carta utilizar esta
de acuerdo , . o
Papeleria Lapiceros dirigida a (
con las
. Formatos a
necesidade
s demanda )
Hojas de papel La papeleria a
tamano carta utilizar esta
Encuentros , . .
Papeleria Lapiceros dirigida a (
grupales
Formatos a
demanda )
. Proporcional al
Tiempo de Trop
. .. numero personas
vinculacion en
a formar u
. meses .
Psicdlogo orientar
(a)
Talento ) )
Humano . Proporcional al
Tiempo de .
. . numero personas
vinculacion en
meses a formaru
Trabajador orientar
(a) Social.
. . Inmueble Arrendamiento
Orientacion
y asesoria )
familiar
resencial e .
P Mobiliario Alquiler
Publicista
o
eriodista .
- . P Tiempo de
Posicionamie con . .
. . . . | vinculacién de
nto y | Posicionamien experienci
. g Talento . acuerdo con la
promocioén to y promocion a minimo 9
Humano programacion
del buen | del buen trato de dos
~ de eventos o )
trato anos en | .
- jornadas
publicidad
de redes
sociales
Profesiona
| de las
Investigacion | Investigacion Talento Ciencias
Social Social Humano Sociales
con )
especializa
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cion.
Experienci
a minima
profesional
de 36
meses en
investigaci
on social y
ejecucion
de
procesos
sociales
con
conocimie
ntos en los
temas de
violencias
intrafamilia
r ylo
sexual.

Tiempo de
vinculacion en
meses

Coordinador General del Proyecto

Talento
humano Tiempo de
vinculaciéon en
meses

Asistente administrativo

11. MARCO NORMATIVO

Contexto normativo para la garantia de derechos de nifos, nifas, adolescentes y familias en
general, la prevencién y atencién de las violencias intrafamiliar y sexual.

11.1 Nacional

* Constitucion Politica de Colombia, 1991.

* Ley 74 de 1968 aprobd el pacto de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y en su
articulo 10 estableci6 una proteccion especial a la familia, nifios y adolescentes.

* Ley 51 de 1981, la cual aprobé la Convencion sobre la eliminacién de todas las formas
de discriminacion contra la mujer. — CEDAW.

* Ley 12 de 1991 adopté la Convencion sobre derechos del nifo.

* Ley 115 de 1994. Ley General de Educacion y Decretos Reglamentarios, Ley General
de Educacion, mediante la cual se decretd la ensefianza obligatoria de salud sexual y
reproductiva en todas las instituciones educativas.
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Ley 248 de 1995, que acoge la Convencion Interamericana para prevenir, sancionar y
erradicar la violencia contra la mujer. Belem do Para.

Ley 294 de 1996, modificada por la Ley 575 de 2000 y la Ley 1257 de 2008 desarrolla el
articulo 42 de la Constitucion Politica, mediante el tratamiento integral de las diferentes
formas de violencia en la familia, a efectos de asegurar a esta su armonia y unidad.

Ley 360 de 1997 que promulga y protege los Derechos de las victimas de violencia
sexual, modificada por la Ley 599 de 2000 y 1146 de 2007.

Ley 361 de 1997 de mecanismos de integracion para las Personas con Discapacidad
Ley Estatutaria 1618 de 2013 por medio de la cual se establecen las disposiciones para
garantizar el pleno ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad.

Ley 599 de 2000. Por la cual se expide el Codigo Penal. Establece que todo acto sexual
con menor de catorce afios es penalizado con carcel. (Articulos 208 y 209).

Ley 679 de 2001. Que expide un estatuto para prevenir y contrarrestar la explotacion, la
pornografia y el turismo sexual con menores, en desarrollo del articulo 44 de la
Constitucion.

Ley 747 de 2001. Establece los mecanismos para prevenir y contrarrestar la explotacion,
la pornografia y el turismo sexual con los nifios, nifias y adolescentes.

Ley 1098 de 2006. Por la cual se expide el Cédigo de la Infancia y la adolescencia.

Ley 1146 de 2007. Ley de Prevencién y Atencién de Violencia y Abuso Sexual contra
nifios, ninas y adolescentes.

Decreto 470 de 2007 y acuerdo 505 de 2012 en relacion a la accesibilidad y movilidad
para el territorio nacional.

Decreto 3039 de 2007. Plan Nacional de Salud Publica, que define como una de las
prioridades mejorar la Salud Sexual y Reproductiva (SSR).

Decreto 3705 de 2007. Por el cual se declara el dia nacional de la prevencion del
embarazo en adolescentes.

Ley 1257 de 2008, por la cual se dictan normas de sensibilizacion, prevencion y sancion
de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres.

Ley 1287 de 2009 sobre accesibilidad

Ley 1346 de 2009. Convencién sobre Derechos de las Personas con Discapacidad

Ley 1336 de 2009. Adiciona y robustece la Ley 679 de 2001, en lucha contra la
explotacion, la pornografia y el turismo sexual con nifios, nifias y adolescentes.

Ley 2126 de 2021. Por la cual se regula la creacion, conformacion y funcionamiento de
las Comisarias de Familia, se establece el 6rgano rector y se dictan otras disposiciones.
Politica Nacional de Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivo 2011 —
2021.

Ley 2126 de 2021. Por la cual estableci6 la regulacion para la creacién, conformacion y
funcionamiento de las comisarias de familia.

11.2 Distrital

Politica Publica Infancia y Adolescencia en Bogota, 2011 -2021.

Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013), que define al joven como, “toda
persona entre 14 y 28 afios cumplidos.

CONPES D.C. No. 8 de 2019, que adopta la politica publica de juventud 2019-2030.
Decreto 166 de 2010. Adopta la Politica Publica de Mujeres y Equidad de Género en el
Distrito Capital, en el marco del reconocimiento, garantia y restitucion de los derechos
de las mujeres en todo el territorio Distrital.
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Decreto 545 de 2011. Por medio del cual se adopta la Politica Publica para las Familias
de Bogota.

Decreto 582 de 2011. Por el cual se adopta la Politica Publica Distrital para el grupo
étnico Rrom Gitano en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones.

Acuerdo 170 de 2005, modificado por el acuerdo 604 de 2015, el dia 15 de mayo de
cada afio se celebrara el dia de la Familia en el marco del reconocimiento y promocion
de las familias como escenario de relaciones democraticas, agentes de transformacion y
desarrollo social.

Acuerdo 152 de 2005, del Concejo de Bogota D.C. que crea el Consejo Distrital para la
Atencion Integral a Victimas de Violencia intrafamiliar y Violencia y Explotacion Sexual;
como cuerpo consultor y asesor encargado de formular politicas que articulen los
programas de las entidades responsables en Bogota.

Acuerdo 329 de 2008. Por medio del cual se institucionaliza la Semana Distrital del Buen
Trato desde el 19 de noviembre hasta el 25 de noviembre de cada afo.

Acuerdo 371 de 2009. Por medio del cual se establecen lineamientos de politica publica
para la garantia plena de los derechos de las personas lesbianas, gays, bisexuales y
transgeneristas-LGBT- y sobre identidades de género y orientaciones sexuales en el
Distrito Capital y se dictan otras disposiciones.

Plan Distrital para la prevencién de la violencia intrafamiliar y la violencia sexual 2020-
2025.

11.3 Contexto normativo del enfoque diferencial y poblacional

Existen tratados, pactos, convenios, resoluciones internacionales y nacionales que Colombia ha
subscrito relacionados con el reconocimiento de la diversidad cultural, la no discriminacion, el
respeto y la garantia de los derechos de las Personas de Especial Proteccion Constitucional™
que sustentan la vigencia del enfoque diferencial, entre los que se destacan:

11.3.1 Internacionales

ONU, Asamblea General 1965, Convencién Internacional Sobre la Eliminacién de Todas
las Formas de Discriminacion Racial “Obliga a los Estados parte a fomentar el dialogo
entre las diferentes culturas y a enmendar cualquier tipo de politica que perpetue la
discriminaciéon”

OIT (Organizacion Internacional del Trabajo) 1989, Convenio 169. Sobre Pueblos
Indigenas y Tribales en Paises Independientes, Convenio Internacional ratificado por
Colombia en 1991, Obliga a los paises que lo ratifican a garantizar los derechos
sociales, econdmicos y culturales de los diferentes grupos étnicos que residen en ellos.
ONU, UNESCO 2001, Declaracién Universal Sobre Diversidad Cultural, Celebra la
diversidad de la cultura e invita a todos los Estados y organismos a tomar medidas para
su fomento y proteccion.

11.3.2 Nacionales

Constitucién politica de Colombia de 1991, en el articulo 7 Reconoce la diversidad
pluriétnica y cultural de la nacién, articulo 13 Derecho a la Igualdad y la no
Discriminacion y el articulo 16 Reconoce el libre desarrollo de la personalidad. '°

11.3.3 Distritales
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* Estatuto de Ciudadania Juvenil (Ley 1622 de 2013), que define al joven como, “toda
persona entre 14 y 28 afios cumplidos.

* CONPES D.C. No. 8 de 2019, que adopta la politica publica de juventud 2019-2030.

* Decreto 470 de 2007 “Por el cual se adopta la Politica Publica de Discapacidad para el
Distrito Capital.

* Decreto 345 de 2010 "Por medio del cual se adopta la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital".

* Decreto 2957 de 2010 “Por el cual se expide un marco normativo para la proteccion
integral de los derechos del grupo étnico Rrom o Gitano”.

* Decreto 166 del 2010 "Por el cual se adopta la Politica Publica de Mujeres y Equidad de
Género en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones".

* Decreto 520 de 2011 "Por medio del cual se adopta la Politica Publica de Infancia y
Adolescencia de Bogot4, D. C."

* Decreto 544 de 2011 "Por el cual se adopta la Politica Publica de y para la Adultez en el
Distrito Capital".

* Decreto 554 de 2011 “Por el cual se adopta la Politica Publica Distrital para el
Reconocimiento de la Diversidad Cultural, la garantia, la proteccién y el restablecimiento
de los Derechos de la Poblacién Raizal en Bogotéa y se dictan otras disposiciones.

* Decreto 543 del 2011 "Por el cual se adopta la Politica Publica para los Pueblos
Indigenas en Bogota, D.C."

* Ley 1448 de 2011 “Por el cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion
integral a las victimas del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones”.

* Acuerdo 175 de 2005 "por medio del cual se establecen los lineamientos de la Politica
Publica para la Poblacién Afrodescendiente residente en Bogota y se dictan ofras
disposiciones".

* Acuerdo 371 de 2009. "Por medio del cual se establecen lineamientos de politica publica
para la garantia plena de los derechos de las personas lesbianas, gays, bisexuales y
transgeneristas-LGBT- y sobre identidades de género y orientaciones sexuales en el
Distrito Capital y se dictan otras disposiciones".

* Acuerdo 645 de 2016 Plan de Desarrollo Social Ambiental y de Obras Publicas “Bogota
Mejor para Todos” sustenta o da elementos para el desarrollo del enfoque diferencial a
través de los articulos: Articulo 102 “Programa de Acciones Afirmativas Comunidades
Afrocolombianas, Indigenas, Raizales, Palenqueras y Rrom16, asi en su articulo 11 del
mencionado acuerdo; Articulo 11: Igualdad y Autonomia Para una Bogota Incluyente.
Articulo 20: “Mujeres protagonistas activas y empoderadas en el Cierre de Brechas de
Género” y Articulo 33: “Bogota mejor para las victimas la paz y la reconciliacion”.

11.4. Otras directrices
ONU. A/resolucién /64/142 directrices sobre las modalidades alternativas de cuidado alternativo
de los ninos. 2009.




