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CONSIDERAC!ONES

Que e! 19 DE DICIEMBRE DE 2011, LOS FONDOS DE DESARROLLO LOCAL DE USAQUEN, CHAPINERO, SANTA FE,
SAN CRISTOBAL, USME, TUNJUELITO, BOSA, KENNEDY, FONTIBON, ENGATIVA, SUBA, BARRIOS UNIDOS,
MARTIRES, ANTONIO NARINO, PUENTE ARANDA, LA CANDELARIA, RAFAEL URIBE URIBE, CIUDAD BOLIVAR,
SUMAPAZ Y LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL suscribieron el CONVENIO DE ASOCIACION No.
4002 con la CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, cuyo objeto es: AUNAR RECURSOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS PARA GARANTIZAR LA ENTREGA DEL SUBSIDIO ECONOMICO TIPO C A LAS PERSONAS
MAYORES BENEFICIARIASS DEL SERVICIO SOCIAL SUBSIDIOS ECONOMICOS QUE SON ATENDIDAS CON
RECURSOS DE LOS FONDOS DE DESARROLLO LOCAL EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTROTO CAPITAL.

Que mediante Formato MC — 09 del 31 de Mayo de 2013, suscrito por MARTHA RUTH CARDENAS MONSALVE
SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ con Vo.Bo de MARIA ANTONIA VELASCO GUERRERO - DIRECTORA POBLACIONAL

DE LA SDIS se solicita modificar ta CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO CONVENIO PRINCIPAL.

MARTHA RUTH CARDENAS MONSALVE SUBDIRECTORA PARA LA VEJEZ, MEDIANTE JUSTIFICACION ANEXA
MANIFIESTA QUE EL OBJETO DE LA MODIFICACION AQUi INTRODUCIDA OBEDECE A QUE:

La Secretaria Distrital de Integracion Social-SDIS, tiene como mision liderar y articular la territorializacion de la
politica social con acciones integrales y transformadoras para la disminucion de la segregacion, a traves de la
garantia de los derechos, el reconocimiento y la generacion de oportunidades con redistribucion, en el gjercicio
pleno de las ciudadanias de todas y todos en lo urbano y o rural de Bogota.

| La Secretaria Distrital de Integracion Social, a traves de la Subdireccion para la Vejez y en desarrollo del Proyecto

742 “Atencion Integral para personas mayores: disminuyendo la segregacion Socioeconomica” y los Fondos de
Desarrolio Local de la Secretaria Distrital de Gobierno, garantizan el desarrollo de acciones y politicas sociales
distritales para aportar al cumplimiento de los retos y objetivos planteados en el Plan de Desarrolio Bogota Humana,
el eje o objetivo estructurante Una ciudad que reduce la segregacion y la discriminacion: el ser una en el centro de
las preocupaciones del desarrollo, programa Lucha contra distintos tipos de discriminacion y violencias por
condicion, situacion, identidad, diferencia, diversidad o etapa del ciclo vital.

En el marco de las diferentes acciones que se pueden disefiar e implementar en torno a reducir la segregacion

._ socio economico de las personas mayores, promoviendo el ejercicio de la ciudadania, junto con ef desarrollo de
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acciones que permitan atender de manera integral las situaciones alrededor del envejecimiento y la vejez. Los
Fondos de Desarrollo local contribuyen a la garantia y restablecimiento de los derechos de las personas mayores a
través de la entrega del apoyo econdmico tipo C.

Este Servicio Social esta dirigido a las personas mayores, en situacion de vulnerabilidad, es financiado con recursos
de los Fondos de Desarrollo Local y contribuyen al desarrollc y fortalecimiente de las capacidades y potencialidades
relacionadas con fa participacion con incidencia, el cuidado y las redes sociales y familiares de las personas
mayores de la ciudad de Bogota, en situacion de discriminacion y segregacion socioecondmica, al igual que mejorar
sus condiciones materiales de existencia, que permitan la ampliacion de oportunidades para un envejecimiento y
una vejez con autonomia, independencia y dignidad '

|
En este sentido las Alcaldias Locales - Fondos de Desarrollo Local tiene en ejecucidén el CONVENIC MARCO DE
ASOCIACION No. 4002 DE 2011, SUSCRITO EL 19 DE DICIEMBRE DEL 2011, CON LA CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR., el cual tiene como objeto Aunar recursos técnicos y administrativos |
para garantizar la entrega del Subsidios Economicos tipo C, a las personas mayores beneficiarias del servicio social |
Subsidios Econémicos que son atendidas con recursos de los Fondos de Desarrollc Local en el marco de la Politica ‘
Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

De conformidad con los planes de Desarrollo Local 2013-2016 en articulacion con el Plan de Desarrollo Bogota ‘
Humana 2012-2016 se prevé mejorar las condiciones de vida de las perscnas mayores en situacion de pobreza y
fragilidad, con el fin de asegurarles la garantia y vigencia de sus derechos a aquellas personas mayores que por su
condiciones socioecondémicas no puedan satisfacer sus necesidades de subsistencia, es por ello gue se hace
necesario ajustar la denominacion de los proyectos de inversion local en esta material para la vigencia 2013.

En este orden de ideas y dado que la Directiva 005 del 05 de julic del 2012, "Lineamientos de Politica para las |

lineas de inversion Local Plan de desarrollo Economico, Social, ambiental y de obras Publicas para Bogota, D.C,,
2012-2016 Bogota Humana', no contempla la entrega de bonos intercambiables a las personas mayores, se hace
necesario incluir al Fondo de Desarrollo- Alcaldia Local de Teusaquillo en el CONVENIO MARCO DE |
ASOCIACION No. 4002 DE 2011, SUSCRITO EL 19 DE DICIEMBRE DEL 2011, CON LA CAJA DE |
COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, con el objetivo de contribuir al restablecimiento de los derechos de las
personas mayores que venian siendo beneficiarias de bonos intercambiables entregados por esta Alcaldia, y asi
aportar a la disminucion de la segregacion socioeconémica de las personas mayores de esta Localidad, con la
entrega del subsidio econémico tipo C.

La Alcaldia Local de Teusaquillo- Fondo de Desarrollo Local en su Plan Operativo Anual de Inversiones 2013
cuenta con el proyecto 1019 denominado “Teusaquillo Territorio de vida apoya a la persona mayor’, Entrega
Subsidio Tipo C. Mediante la entrega de este subsidio econdmico a las personas mayores de la localidad en
condicion de vulnerabilidad socicecondmica se avanzara en la superacion de esta condicion, asi como en su
formacion en actividades de desarrollo humano que les permitan acceder a escenarios de participacion e inclusién
con la comunidad; con una cobertura de 120 personas a beneficiar.

Teniendo en cuenta lo anterior de manera atenta me permito solicitar otro si Modificatorio al Convenio 4002 del
2011, en el cual se incluya al Fondo de Desarrollo —Alcaldia Local de Teusaquillo para la entrega de los Subsidios
tipo C a las personas mayores y la modificacién de nimeros, nombres de proyectos de inversion Local y coberturas
programadas para el 2013

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILLIAR COMPENSAR, a través de su representante legal, manifiesta bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado por la firma de este documento, no encontrarse incurse en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar la presente maodificacion y afirma no encontrarse incluido en los boletines
emitidos por la Contraloria General de la Republica, por declaratoria de responsabilidad fiscal debidamente ejecutoriada.
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J ‘ Que por lo antericr, las partes acuerdan suscribir la presente modificacion, la cual se rige por las siguientes clausulas:
ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:
| MODIFICAR LA CLAUSULA SEGUNDA - ALCANCE DEL OBJETO DEL CONVENIO PRINCIPAL ASI:
ALCANCE DEL OBJETO: En ejecucion del objeto se realizara la dispersion y entrega periédica y oportuna de 15.300 subsidios |
economicos tipo C, para beneficiarios de las 20 localidades del distrito capital que entregan este tipo de subsidio de acuerdo al
siguiente cuadro.
Numero de Cobertura
Localidad Proyecto Nombre del Proyecto 2013 programada
2013 para 2013
Usaquén 7 937/ Bono subsidio economico adulto mayor 700 -
Chapinero ] 881/ Apoyo a poblacién adulto mayor , componente entrega de. 400/
; Subsidio Tipo C
-y e Santa Fé reduce la discriminacion y la segregacion social
Santa Fé . MaF Componente entrega de Subsidio Tipo C g 800
San re Atencion integral a personas mayores, disminuyendo la =
L _ 939 - S . . i 2000
Cristobal » discriminacion y la segregacion socioeconomica
| Atencion a personas mayores, en situacion de discriminacion y. 5
Usme 1204 | segregacion socioeconomica, mediante el suministro det 1050
subsidio economico tipo C en la localidad de Usme
Tunjuelito, 1082 Personas mayores con inclusion. Componente Subsidio C- 510 -
: Lucha contra
Bosa - 835 la discriminacién y segregacion econdémica hacia el adulto . 2270-
mayor. Componente Entrega de Bono Tipo Subsidio C
1. Kennedy 1124 Componente Enifrega subsidio tipo C 1000 °
Fontibén -~ 590~ Subsidio economico 460 °
Engativa >4 1218 . Entrega de subsidio economico t.IpO C apersonas mayore‘s de 1000
' la localidad
Suba 1036 Suba diversa e incluyente. Componente Subsidio C 1200
Barrios PGI Barrios Unidos, una localidad de capacidadesy ]
. 1063 . . 250
Unidos oportunidades incluyentes -
| Teusaquillo < 1019- Teusaquitlo Territorio de vida apoya a la persona mayor - 120
| Los Martires# 168 - Subsidio C para adulto mayor 250
Antonio 984 Apcyar el mejoramiento de la calidad de vida de los adultos 350
N arifo | ’ mayores. Componente Suministro subsidio Aldulto Mayor =
Z‘rj::(;i 4 822 Atencion a personas mayores en situacion de vulnerabilidad/ 400-
La 1266 o Ayudas tecnicas a discapacitados no incluidos en el PO§'y 130,
Candelaria Subsidio Tipo C para Adulto Mayor -
Rafael Uribe Promocion de la equidad para la poblacion local, Componente: ]
: 1186 Entrega y suministro de 580 Subsidios tipo C a personag”™ 580¢
Uribe 7 :
adultas mayores de la localidad
Ciudad P "
B(I)LIJivzr 883 ~ Atencion integralen promocion y prevencion para adulto mayo{ 1500
~"|Atencion integrala poblacion vulnerable Componente: Entrega’ N
S 805 ~ 230
umapaz de Subsidio modalidad C a pesonas mayores
Elaboro: Johana Poveday Victoria Mazomra
Profesionales DEL
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Con la suscripcidn del presente convenio de asociacion, los fondos de Desarrollo Local de la Secretaria Distrital de Gobierno
garantizan el desarrollo de acciones y politicas sociales distritales para la ejecucién de proyectos locales de inversidn social en
relacion con subsidio C contemplados en los Planes de Desarrollo de las Localidades del distrito Capital, utilizando para ello el
soporte técnico brindado por la Secretaria Distrital de Integracidn Social — SDIS.

LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR’,!DEBERA MODIFICAR LAS GARANTIAS inicialmente constituidas
de conformidad con las variaciones introducidas en el presente documento modificatorio y en concordancia con lo dispuesto en
la CLAUSULA SEPTIMA (7°) DEL CONVENIO PRINCIPAL.

— = S |

3 EL ASOCIADO, LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, NO DEBERA PUBLICAR la misma de conforrmdad
con lo establecido en el Art. 223 del Decreto 019 de 2012.

4, Las demas disposiciones del convenio de asociacion principal que no sean contrarias a lo previsto en la presente modificacion
continuarén vigentes.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y para constancia se |
firma en Bogot4, D.C., alos 31 dias del mes de Mayo de 2013

POR LA SECRETARIA, § POR ELJiA ASOCIAROIA, )
— K i
TERESA DE JESUSMJNOZ LOPERA CARLOSMAURICIO VASQUEZ
SECR RIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL C.C. No. 79.541.640 /
JULIETA RARANJO LUJAN MAURICIO RAMALLO CABRE PP
ALCALDESA LOC DE SAQUEN ALCALDE CAL E CHAPINE
CARLOS RODOL RJA HERRERA JAIR ARGAS”
ALCALDE LOCAL D SANTA FE ) AKCALDE LOGAL DE-SANRRISTOBAL

LEONARDZ A S SALGADO RAMIR
ALCALDESSA LOCAL DE USME

DIANAJCALDERON ROBLES LUISE NANDO ESCOBAR NCO \
ALCALDE/SA Y. OCAL DE BOSAA\ ALCALDE/SA LOCAL DE KE )

/
ANDRERA ESTHER CASTRO LATORRE CARLOS MAURICIO NARANJO PLATA ‘
ALCALDIE/SA LOCAL DE FONTIBON ALCALDE/SA LOCAL DE ENGATIVA |
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CESAR HENRY MOREN@ TORRES
ALCALDE/SA LOCAL DE PUENTE ARANDA
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EDILBERTO GUERRERO RAMOS .
~-ALCALDEtSA LQEAL DE LA CANDELARIA
'

DIANA MABEL MONTOY /REINA JUAN CARLOS XMAYA RICO
ALCALDE/SA LO AL DE A};'AEL URlBE URIBE ALCAL ISA LOCAL DE CIUDAD BOLIVAR
/ ’ Cyz@;/%c:ﬂd“ —_—
I ORLANDO’MRENO OPEZ ) - IVAN MARCEL FRESNEDA PEREIRA 7 .
ALCALDE/SA\ LO DE SUMAPAZ ALCALDE/SA LOCAL DE TEUSAQUILLO *

Reviso: Javier Eifique Lopez Rifray

Proyecto: Diego Algjandro Piza {j ;U

Reviso: Fabian Camilo Rojas

Suparvisor por Compensar
e e e oS

iy P
BOGOTA
HUC ANA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
Carrera 7 No.32 - 16 Ciudadela San Martin Tél 3279797 Ext. 1712

"En el camino a la Excelencia”
www bienestarbogota.qov.co

SUBDIRECCION DE CONTRATACION
No. De Solicitud 90366



